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Premessa

Al termine dell’esercizio 2016, nel rispetto di gt richiamato dal D. Lgs. 267/2000, ed in partacel negli
articoli 198 e 198-bis, il servizio “Controllo di éStione” ha predisposto il presente Referto sia gler
amministratori, ai fini della verifica dello stath attuazione degli obiettivi programmati, sia peesponsabili dei
servizi, perché realizzino la valutazione dell’améato delle attivita di cui sono responsabili eeala Corte dei
Conti come organo di controllo esterno secondo uachiesto dall’art. 198-bis del D.Igs 267/2000.

A tal fine si ricorda che I'attivita di controllo destione € stata intesa come funzione trasvedifdilesa nell’Ente,
finalizzata a supportare una gestione efficacdcieffte ed economica, coniugata alla qualita dptiestazioni
offerte.

Per I'esercizio cui il presente documento si rifeg, il sistema di controllo & necessitato, psud funzionamento,
oltre che delle attivita rese dalla struttura oigzetiva preposta, della puntuale definizione debcpsso
metodologico e degli strumenti di misurazione @fivita, nonché di un sistema informativo non tai ai dati
della contabilita finanziaria.

Il contenuto del presente documento € articolagette parti:

e unaprima parte, di carattere ricognitivo, si propone di inquadrdéiattivita del controllo nell’ente con una
breve presentazione dei principali organi attivet] personale assegnato e delle attivitd e fundomo
affidate;

e unaseconda diretta a fornire informazioni relative alla gese finanziaria dell’ente, anche attraverso la
produzione di indicatori utili per dimostrare ureana gestione finanziaria ed economica dell’ente;

e unaterza, relativa all'analisi dei parametri di deficitigturale;

e una quarta, dedicata alle risultanze di controllo specificheeviste ex lege, con particolare riguardo al
riscontro del rispetto di vincoli di finanza puliai alla Relazione Consip sugli acquisti ed alterapimenti
svolti in corso d'anno;

e unaquinta, mirata a presentare informazioni relative ai m@ppcon le societd partecipate (governance
esterna);

e unasestarivolta ad illustrare lo stato di attuazione degftiiettivi e degli indicatori affidati ai Respondab
dall’'amministrazione dell’ente.

e unasettima che presenta la situazione al 31/12/2016 delleeopebbliche previste nell'elenco annuale di
lavori pubblici.
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1. | DATI DELL'ENTE AL 31.12.2016

1.1 Dati Generali

1.1.1 Il contesto territoriale

I Comune di Lumezzane € distribuito su varie foaziposte sui dossi della Valgobbia, la quale faegodella
Valle Trompia. Dista 21 chilometri da Brescia. Haausuperficie Kmg 31,5 ed un’altitudine di m. 4@0.
territorio del comune risulta compreso tra i 310 2351 metri sul livello del mare. E’ classificatmme
comune montano in fascia E.

: : h A
Latitudine Longitudine
45,65 10,26

J /
. ) . N
Densita demografica Superficie
745 ab/Kmgq 31,72 Kmq
J J
Strade: b Risorse idriche:
Comunali: Km 60,22 Fiumi e torrenti: 7
Vicinali: Km 30,00 Sorg_enti: 10
Provinciali: km 2,0l ) Pozzi:
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1.1.2 Il contesto socio demografico

La popolazione al 31 dicembre 2016 risulta di 2@.8dn 9.288 famiglie, di seguito viene illustraanbdamento
demografico degli ultimi 10 anni:

anno_|residenti| maschi |femmine| famiglie | immigrati | emigrati | nati morti | variazione

2006 23.964| 12.023 11941  9.1438 417 60b 197 181 2 -17
2007 23.962| 11995 1196y  9.18P 488 570 243 163 -2
2008 24.014| 11990 12.024  9.25P 560 586 257 179 52
2009 23.903| 11933 11.97p 9.259 437 518 213 248 1-11
2010 23.828| 11895 11.933  9.299 534 636 219 1p2 -75
2011 23.798| 11.890 11908 9.360 438 484 210 194 -30
2012 23.769| 11919 11850 9.421 573 598 189 193 -29
2013 23.656| 11.858 11.798  9.328 467 560 179 199 3 -11
2014 22.977| 11415 11562  9.31f 416 646 193 1p7 4 -23
2015 22.641| 11.204 11437  9.27f 372 65P 174 280 6 -33
2016 22.510f 11.155 11.355  9.28B 414 51p 168 204 4 -13

Il Totale dei residenti anno 2013 di 23.656 € stattficato a seguito delle verifiche postcenseiami 23.211.
Il Totale dei residenti anno 2015 di 23.641 é stattficato dall'lstat in 23.644.

e N

Popolazione di Lumezzane dal 2007 al 2016
A £

24.000+ e Z

23.000
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21.000
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4 Variazioni anagrafiche R
VARIAZIONI
ANAGRAFICHE
ANNO 2016 6001
Nati nell'anno 168
Deceduti nell'anno 204
Immigrati nell'anno 414
Emigrati nell'anno 512
Nati nellanno  Deceduti Immigrati Emigrati
nell'anno nell'anno nell'anno
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Popolazione distinta fra maschi e femmine:

anno

2007

2008 | 2009

2010

2011 | 2012 | 2013 | 2014

2015

2016

maschi

11.995

11.990 11.933

11.895

11.890 11.919 11.858 11.415

11.204

11.155

femmine

11.967

12.024 11.970

11.933

11.908§ 11.850 11.798 11.562

11.437

11.355

-

12.500+
12.000+
11.500+
11.000+
10.500+
10.000+
9.500+
9.000+
8.500+

8.000-

-

Popolazione di Lumezzane dal 2007 al 2016 Omaschi Ofemmine

2007

2008

2009 2010 2011

2012 2013 2014 2015 2016

%

Popolazione per fasce di eta al 31/12/2016

Fasce di eta n. residenti
Prescolare (0-6 anni) 1.282
Scuola dell'obbligo (7-14 anni) 1.686
Forza lavoro prima occupazione (15-29 anni) 3.562
Adulta (30-65 anni) 11.346
Senile (oltre 65 anni) 4.634
Totale popolazione al 31-12-2016 22.510

~

Composizione popolazione per eta

0-6 anni

7-14 anni

15-29 anni

30-65 anni oltre 65 anni
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1.1.3 Il Contesto interno

I Comune di Lumezzane esercita le funzioni e tivitd di competenza sia attraverso propri uffii@, $1ei termini

di legge, attraverso la partecipazione ad azietwiesorzi, societa, e altre organizzazioni strumesgaondo scelte
improntate a criteri di efficienza e di efficacih'organizzazione degli uffici e del personale heaati@re

strumentale rispetto al conseguimento degli scsiiuzionali e si informa a criteri di autonomiayntionalita,

economicita, secondo principi di professionalitdi @sponsabilita. L’assetto organizzativo € deteato in linea

alle funzioni di cui il Comune é titolare ed ai grammi ed obiettivi del’Amministrazione con padiare

riferimento al Documento Unico di Programmazion&H) e al Piano Esecutivo di Gestione (PEG).

L’assetto organizzativo dell'ente, che al 31/12R@dnta 85 dipendenti, & cosi strutturato:

COMANDO
POLIZIA LOCALE GIUNTA COMUNALE SERVIZIO
COMANDANTE GESTIONE RISORSE
A SINDACO | UFFICIO FINANZIARIO

CONTROLLO DI GESTIONE

SETTORE AFFARI GENERALIL
SEGRETARIO

SEGRETARIO GENERALE |
SERVIZIO SEGRETERIA ‘ |

A SETTORE FINANZIARIO
SEGRETERIA GENERALE . - DIRIGENTE
ORGANI ISTIUZIONALIL SETTORE SERVIZI AI CITTADINI ‘
PROTOCOLLO - MESSI -
COMUNICAZIONE N EN RRI
MANIFESTAZIONI E ATTIVITA® SERVIZI ALLA PERSONA SETTORE I TE)[;]:]EIIIIgE TORIALL
| | CULTURALI . :
BIBLIOTECA MINORIL '
- . DISABILL .
FOLITICHE GIOVANTLT ANZIANT SERVIZIO AMM.VO DIPARTIMENTO
SPORT ED IMPIANTI SPORTIVI FAMIGLIA PATRIMONIO
= s % - SERVIZIO
n S - HOUSING SOCIALE GESTIONE BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI s
AZIENDA SPECIALE ALBATROS BMMIGRATI || puGss TRIBUTI
SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE * CONTRATTI ( GARE TELEMATICHE E A RILEVANZA o
COMUNITARA - PROVVEDITORATO)
ISTRUZIONE PUBBLICA
DIRITTO ALLO STUDIO
AZIENDA SPECIALE DON
RISORSE UMANE ANGELOTEDOLDI
T - B SERVIZIO LLPP E MANUTENZIONI <
UFFICIO ISEE LAVORI PUBBLICT
A MANUTENZIONI
CED. PROTEZIONE CIVILE
CONTRATTI * SPORTELLO AL CITTADINO 4 m SERVIZIO AMBIENTE
AMBIENTE
| | GARE TELEMATICHE E A SERVIZI DEMOGRAFICI: elettorali /stato civile CACCIA / PATRIMONIO MONTANO
RILEVANZA COMUNITARIA anagrafe /leva militare /passaporty’ statistica VERDE PUBBLICO
PROVVEDITORATO STRADARIO: toponomastica /mumerazione RIM -
civica =
CIMITERI: concessiony illuminazione votiva
= SUED - SUAP
URP - RECEPTION EDILIZIA PRIVATA
URBANISTICA
COMMERCIO

L'organigramma individua quattro settori, oltre @bmando di Polizia locale. A capo dei settori squsti il

segretario generale (Settore Affari generali) e duigenti, uno a capo del Settore Finanziario e ancapo del
Settore Interventi territoriali. A capo del settdervizi ai cittadini, che si articola in due sen{Sportello al
cittadino e Servizi alla persona), vi sono inveae gosizioni organizzative, una a capo di ciasaimizio.

Le posizioni organizzative sono complessivamented8pltre alle due nel settore Servizi ai cittadivé troviamo
due nel settore Interventi territoriali (Lavori R, Servizio Amministrativo di dipartimento) unael Settore
Finanziario (Tributi), due nel settore Affari geaki(Segreteria e Sistemi Informatici) ed una affaado di Polizia
Locale.
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L’andamento del numero dei dipendenti dal 20120462rispetto al numero degli abitanti risulta ijgente:

2012 2013 2014 2015 2016
Dipendenti 89 86 89 89 85
Abitanti 23.769 23.656 22.977 22.641 22.51Q
Abitanti per dipendente 267,07 275,07 258,17 254,39 264,82
media abitanti per dipendente comuni della Lomizaagino 2014 165,84
media abitanti per dipendente livello nazionaleca2dl4 147,71

Fonte: elaborazione IFEL-Dipartimento Economia Locale su dati Ministero dell'Economia e delle Finanze ed Istat (2016)

0%
0%

a : : )
Andamento dipendenti 2012-2016
100
95
89 89
90
A 86 85
85 -
80 -
75
70
2012 2013 2014 2015 2016
< J
i dipendenti dal 2012 al 2016 distinti per genere:
anng 2012 2013 2014 2015 2016
N. % N. % N. % N. % N. %
Donne 53 59,55% 51 59,30% 52 58,43% 52 58,43% 51 60,0
Uomini 36 40,45% 35 40,70% 37 4157% 37 41,57% 34 40,0
Totale 89 100,00%| 86 100,00% 89 100,00%| 89 100,00% | 85 | 100,00%
( O Donne
O Uomini
53 51 52 52 51
36 35 37 37 -
2012 2013 2014 2015 2016
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dipendenti anno 2016 distinti per fascia di eta:
Fascie 2024 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 Totale
anni anni anni anni anni anni anni anni anni
Dipendenti 0 3 0 7 15 18 19 16 7 85
- )
Dipendenti anno 2016 per fasce di eta I
: 25-29 anni
GlLHeR Ul 3,5% 35-39 anni
&2 8,2%
55-59 anni 40-44 anni
18,8% 17,6%
50-54 anni 45-49 anni
22,4% 21,2%

N J
dipendenti anno 2016 distinti per titolo di studio:

. . . Laurea Totale
Titolo Scuola Obbligg  Diploma Breve Laurea dipendenti
Dipendenti 18 46 2 19 85

[

Personale suddiviso per Titolo di studio

Scuola Obbligo

21,18%

Laurea
22,35%

Laurea Breve
2,35%

Diploma
54,12%
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1.2 Il Sistema dei Controlli

I Comune di Lumezzane si € dotato di un apposgmiamento per la disciplina del sistema dei cdinirgerni
nel gennaio 2013, in attuazione del DL 174/2012sedito in L.213/2012.

Il regolamento ha disciplinato il controllo di rdgdota amministrativa e contabile, preventivo e cassivo, il
controllo sugli equilibri finanziari e sugli orgami gestionali esterni il controllo di gestionetgegico.

Il regolamento ha inoltre individuato i soggettl dentrollo interno:

a. il Segretario Generale che si puo avvalere di dipati appositamente individuati;
il Responsabile del servizio finanziario;

i Dirigenti dei settori;

i Responsabili dei Servizi;

il Servizio Controllo di Gestione;

i Revisori dei Conti;

~®oo0oT

Nei seguenti paragrafi si riporta I'analisi dellegele funzioni e degli organi attivati per I'eserc dei controlli.

1.2.1 1l Controllo di Gestione

Il controllo di gestione é previsto dall'art.7 degolamento Controlli interni, oltre dall’art. 1@l regolamento di
contabilita.

La struttura preposta, denominata "controllo ditigeg", € costituita da un'apposita unita organizaainserita
nella macro struttura del Settore Finanziario. &lthwente & composta dal Funzionario ResponsabilelarRerini.

Le fonti informative utilizzate per I'esercizio dadntrollo di gestione sono costituite dai datiadlalinformazioni
fornite dai servizi, dal PEG, dalle banche datl’deiministrazione comunale, con particolare rifeento a quelle
finanziarie con i relativi indicatori.

La verifica dello stato d'avanzamento del PEG awjai regola, trimestralmente con appositi refiodnziari
suddivisi per centri di costo. Nel report con lazione a settembre & aggiunto lo stato di athnazilegli obiettivi

assegnati mediate il monitoraggio dall’applicatiA.GA.

Viene altresi effettuato un monitoraggio sui datbdancio, attraverso I'elaborazione di reportdinziari per le
verifiche periodiche che gli uffici finanziari effaano in ragione delle rispettive esigenze infdivea

Il Controllo di gestione opera a supporto del Nade Valutazione per quanto attiene la valutazideeDirigenti e
degli alti dipendenti.
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1.2.2 1l Ciclo della gestione della Performance

Il decreto legislativo 27.10.2009, n. 150, di atioae della delega parlamentare di cui alla Leg§8.2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita davoro pubblico e di efficienza e trasparenza, dme alle
amministrazioni pubbliche una revisione dei pragrumenti gestionali ed organizzativi, attravets@cepimento,
per gli Enti Locali, in particolare dei principigristi dal titolo Il e Il del decreto.

I Comune di Lumezzane, con delibera di Giunta caahtel n. 26 del 22.02.2011, ha approvato il Regohondel
Ciclo di Gestione della Performance.

L'art. 2 del regolamento stabilisce che il “Pianelld Performance” € costituito dall'insieme dei seqgti
documenti:

a) Linee Programmatiche di Mandato;
b) Relazione Previsionale e Programmatica (sostitleia?016 dal Documento Unico di Programmazione -
DUP);
¢) Piano Esecutivo di Gestione;
d) Piano dettagliato degli obiettivi.
Il “Piano della Performance” insieme ad un docuroetitsintesi relativo agli obiettivi ed ai servidél Comune,
viene pubblicato sul sito istituzionale dell Enteg]l’apposita sezione dedicata alla trasparenza.

L'art. 4, prevede che la “Relazione sulla Perforogreé costituita dai seguenti documenti:

a) la Relazione del Segretario Direttore Generaladline alla verifica dei risultati raggiunti dagfifigi;
b) Il Rendiconto della gestione e I'allegata Relazidiustrativa;
c) Il Referto del Controllo di Gestione;

| predetti documenti, insieme ad un documentordesi relativo alle performance ottenute rispetib @biettivi ed
ai servizi del Comune, vengono pubblicati sul sgtituzionale del’Ente, nell’apposita sezione deda alla
trasparenza

Con delibera di Giunta n. 181 del 8.11.2012, I'En¢éeinoltre adottato il “Sistema di misurazioneautazione
della Performance”, con il quale si & provvedutdedtagliare la modalitd di misurazione e valutagiatella
performance organizzativa ed individuale.

1.2.3 Il Controllo preventivo di regolarita amministrativa e contabile

| pareri di regolarita tecnica e contabile previll'articolo 49 nel combinato disposto con I'edio 147 bis del
decreto legislativo n. 267/2000 sono apposti rismahente dal dirigente o responsabile di servizimpetente per
materia e dal dirigente del servizio finanziario.

Il visto di regolarita contabile attestante la atypea finanziaria € apposto dal responsabile deize finanziario,
su ogni determina di impegno di spesa o che conmrmumporti riflessi diretti o indiretti sulla sitziane
economica-finanziaria o sul patrimonio dell’'ente.

Nel caso in cui la delibera o la determina non oontipriflessi diretti o indiretti sulla situazioneconomica-
finanziaria o sul patrimonio dell’ente, il dirigentlel servizio finanziario vi appone un visto dégm visione.

Al segretario comunale spetta un controllo sullafaomita dell’azione amministrativa alle leggi, @ktatuto, ai
regolamenti, nei limiti previsti dall’articolo 97etidecreto legislativo n. 267/2000 ed esclusivam@et le materie
a contenuto tecnico giuridico o ordinamentale. &Sphloposte di determinazioni il segretario genesgpone un
visto di conformita dell’azione amministrativa aléggi, allo statuto e ai regolamenti

Il responsabile del procedimento, ai sensi deiltatb 6 della legge n. 241/1990 e responsabileadmimpletezza
istruttoria, compresi gli aspetti di correttezzaegolarita dell’azione amministrativa.
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1.2.4 1l Controllo successivo di regolarita amminigativa.

Il controllo successivo di regolarita amministratié effettuato dal Segretario Generale, eventuagmaadiuvato
da dipendenti appositamente individuati, mediardgetrolli a campione. Le tecniche di campionamerdoos
definite annualmente con atto organizzativo delr&ago, secondo principi generali di revisioneeadale e
tenendo conto di quanto previsto nel piano anticone di cui alla L.190/2012. L'atto viene trassmsentro 5 gg
dall'adozione, ai dirigenti e responsabili dei s&red inoltrato per conoscenza al Sindaco edGilata comunale.
Il segretario comunale pud sempre disporre ultegontrolli nel corso dell'esercizio, qualora newsi la
necessita o I'opportunita.

Le risultanze del controllo sono trasmesse a cer&egretario Generale con apposito referto seatestr soggetti
indicati dall'articolo 147 bis comma 2 del decrédgislativo n. 267/2000.

Nel caso di riscontrate irregolarita, il segretarmmunale, sentito preventivamente il dirigenteegponsabile del
servizio sulle eventuali motivazioni, formula deltbrettive per I'adeguamento che trasmette a ditige
responsabili.

Qualora il segretario comunale rilevi gravi irregyia, tali da perfezionare fattispecie penalmes#azionate,
trasmette la relazione all'ufficio competente peprbcedimenti disciplinari, alla Procura pressoSazione
Regionale della Corte dei Conti e alla ProcuragwrésTribunale.

1.2.5 Il controllo sugli equilibri finanziari e sudi organismi gestionali esterni

Y

II mantenimento degli equilibri finanziari & gariémtdal Responsabile del servizio finanziario Biafase di
approvazione dei documenti di programmazione, grarde tutta la gestione. Con cadenza almeno triaiesin
occasione delle verifiche di cassa ordinarie svdii'organo di revisione, il dirigente/responsabdel servizio
finanziario formalizza I'attivita di controllo ativerso un verbale ed attesta il permanere deglitagu
Il Responsabile del servizio finanziario effettu@stantemente il controllo sul’landamento econonfinanziario
degli organismi gestionali esterni.
In particolare il controllo si esplichera nei segtienomenti:

- Presentazione del bilancio di previsione dell’adeen della societa, laddove previsto o prescritto

- Presentazione del bilancio di meta mandato, ladgoeisto o prescritto

- Presentazione del bilancio di esercizio

- Al verificarsi di evento o altra circostanza chedano opportuna un ulteriore verifica.
I Comune controlla che gli organismi gestionalieesi rispettino le norme statali che impongonocwin alle
societa partecipate, e agli altri organismi gestiiogsterni.

1.2.6 La Valutazione dei dirigenti

La valutazione dei dirigenti & posta in essereaairso un apposito Nucleo di Valutazione costitaiton. 3
membri esperti in materia, incaricati con decr@tdacale n.17 del 31/10/2014 per il quinquennio422Q19.

Al nucleo di valutazione sono in oltre stati affidapoteri di verifica della valutazione dei risafi dell'attivita
svolta dai dipendenti incaricati delle posizionig@nizzative di cui agli articoli 8 e seguenti delCQN.L. del
31/03/1999.

Il medesimo nucleo, integrato con i dirigenti comlurdi settore in servizio nel periodo di riferimen esercita,
altresi, le funzioni stabilite dal C.C.N.L. vigenper il personale dipendente inquadrato nelle caiege nelle
posizioni economiche dei diversi profili professadirprevisti nella medesima categoria.

Con modifica del vigente Regolamento di Organizzagidegli uffici e dei servizi, sono state conteat Nucleo
di Valutazione le funzioni di Organismo Indipendedt Valutazione della Performance di cui al D.Igs0/20009.
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1.3 Il Sistema Contabile

La Legge 31 dicembre 2009, n. 196, ha avviato dcesso di riforma della contabilita pubblica, demato
“armonizzazione contabile”, con la finalita di remd i bilanci delle amministrazioni pubbliche omoge
confrontabili ed aggregabili, in quanto elaborabincle stesse metodologie e criteri contabili, indmada
soddisfare le esigenze informative connesse aldamamento della finanza pubblica e alle verificled ispetto
delle regole comunitarie.

Per gli enti locali la riforma contabile, introdatdal D. Lgs. 118/2011 e dal DPCM 28 dicembre 201,
comportato un radicale cambiamento dei nuovimtkes allegati al bilancio ma anche dei concettiainpetenza
finanziaria, di residui, di avanzo di amministrago nonché l'introduzione di nuove poste di bilanquali il
Fondo Pluriennale vincolato e la reintroduziondadebntabilita di cassa.

I Comune di Lumezzane non era inserito tra i consperimentatori della disciplina riguardante teisi contabili
e gli schemi di bilancio di cui al D. Lgs. 118 &€l11; pertanto gli schemi contabili ex DPR 194/1986 I'anno
2015 hanno svolto ancora funzione autorizzatorientne gli schemi previsti dal 118/2011 hanno avutwioni
meramente conoscitive. A decorrere dall’esercifi@&gli schemi autorizzatori sono quelli previsél d. Lgs
118/2011.

Una delle principali innovazioni della nuova cornlitd finanziaria € rappresentata dall'introduziomel
Documento Unico di Programmazione (DUP) quale nudeoumento di pianificazione di medio periodo per
mezzo del quale sono esplicitati indirizzi che woi@mo la gestione del’Ente nel rispetto del pyiiai del
coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio.

Il DUP riunisce in un unico documento le analidi,igdirizzi e gli obiettivi che devono guidare fredisposizione
del bilancio di previsione, del piano esecutivgéstione e la loro successiva gestione.

Nell’ambito dei nuovi strumenti di programmazionegti Enti locali il DUP e quello che permette ligita di
guida strategica ed operativa.

I DUP si compone di due sezioni: la Sezione Sgiate (SeS) e la Sezione Operativa (SeO). La primairh
orizzonte temporale di riferimento pari a quelld m@ndato amministrativo, la seconda pari a quadicbilancio di
previsione.

Tale nuovo documento assorbe sia la Relazione dfveale e Programmatica (RPP) sia il Piano Genatiale
Sviluppo e nello stesso vengono integrati ulteridoicumenti di programmazione di medio periodo qulali
“Programma triennale degli investimenti e delle PR, il “Piano triennale del fabbisogno del pewdei e il
“Piano delle alienazioni”.

I Documento Unico di Programmazione 2016-2018a¢osapprovato dal Consiglio comunale con deliberhl®
in data 22/12/2015.

Il Bilancio di Previsione finanziario 2016-2018 tate approvato in data 22 dicembre 2015 con delibensiliare
n. 117.

1.3.1 Documento Unico di Programmazione (DUP)

I Documento Unico di Programmagzione riunisce inwmico documento le analisi, gli indirizzi e gliietiivi che
devono guidare la predisposizione del Bilancio rdivjsione finanziario, del Piano esecutivo di gesi e la loro
successiva gestione.

Il nuovo principio contabile della programmazioreedisciplina i contenuti e le finalita, non defiena priori uno
schema, valido per tutti gli Enti, contenente ldi¢gazioni minime necessarie ai fini del consolidatnedei conti
pubblici.

I DUP e quindi lo strumento che permette I'atévii guida strategica ed operativa degli enti ioealonsente di
fronteggiare in modo permanente, sistemico e uaitardiscontinuitd ambientali e organizzative.

I DUP si compone di due sezioni: la Sezione Sgiate (SeS) e la Sezione Operativa (SeO). La primairh
orizzonte temporale di riferimento pari a quelld m@ndato amministrativo, la seconda pari a quelidbilancio di
previsione.

La Sezione Strategica individua, in coerenza cauddro normativo di riferimento e con gli obieittipenerali di
finanza pubblica, le principali scelte che cara#mo il programma dell’amministrazione da reaizznel corso
del mandato amministrativo e che possono averenpatio di medio e lungo periodo, le politiche dandato che
I'ente vuole sviluppare nel raggiungimento dellegie finalita istituzionali e nel governo delleoprie funzioni
fondamentali e gli indirizzi generali di programrae riferiti al periodo di mandato. La SezioneaBtgica
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sviluppa e concretizza le linee programmatiche @ndato di cui all’art. 46 c. 3 del D.Lgs n. 267/Q@& individua
gli indirizzi strategici dell'ente, in coerenza ctam programmazione di Governo e con quella Regeonable
processo € supportato da un'analisi strategica delidizioni interne ed esterne all'Ente, sia imiei attuali che
prospettici, cosi che l'analisi degli scenari poskvarsi utile allAmministrazione nel compiere celte piu
urgenti e appropriate.

La Sezione Operativa ha un orizzonte temporal@etimento pari a quello del bilancio di previsio®ntiene la
programmazione operativa pluriennale ed annualkedtd. In tale sezione vengono definiti gli obidttdei
programmi all'interno delle singole missioni.

| programmi rappresentano dunque il cardine deltgrammazione, in quanto, costituendo la base sulke
implementare il processo di definizione degli iiwdir e delle scelte, sulla base di questi verraigposto il PEG e
affidati obiettivi e risorse ai responsabili densei.

La parte finanziaria della Sezione é redatta penpsienza e per cassa; si fonda su valutazioni tlirana
economico-patrimoniali e copre un arco temporategguello del bilancio di previsione.

I DUP e un documento di programmazione a caratiereerale che funge da guida strategica e guideize
del’Amministrazione. Tale nuovo documento assaiaela Relazione Previsionale e Programmatica (RRP)
Piano Generale di Sviluppo e nello stesso vengaotegiati ulteriori documenti di programmazione dedio
periodo quali il “Programma triennale degli invegnti e delle OO.PP.”, il “Piano triennale del fedagno del
personale” e il “Piano delle alienazioni”.

Nella parte strategica del Documento Unico di Pabpgnazione 2016-2018, partendo dagli indirizzi gelheti

governo relativi alle azioni e ai progetti da reatire per la Cittd di Lumezzane nel corso del quengio di
mandato amministrativo 2014-2019, articolate iruitped illustrate dal Sindaco in Consiglio Com@nalono stati
ricavati gli indirizzi strategici come di seguiftustrato:

Punti del programma di mandato Indirizzi strategici
9 Legalita, trasparenza e condivisione 1. Un'oigearione al servizio del cittadino
3 La Vivibilita . .

. 2. Lumezzane Citta sostenibile

8 Ambiente
4 Il Sociale 3. Lumezzane Citta solidale
2 | Giovani
5 Cultura 4. Le risorse per il futuro della Comunita
7 Sport
1 Lavoro e Sviluppo 5. Lumezzane, Citta del Fangrasa
6 Istruzione 6. La Scuola, impegno sulle nuove ggeieni

Dai 6 Indirizzi strategici sono successivamentdi stalividuati 36 Obiettivi strategici collegati lal diverse
Missioni del Bilancio come segue:

INDIRIZZO

STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO MISSIONI

1.1 Partecipazione: puntare ad un metodo di govehgoguard
all'interesse di tuttaal Citta in un confronto aperto anche n
diversita di opinioni.

1.2 Legalita e trasparenzaGarantire la legalita e la traspare
dei processi e delle informazioni
1. Legalita, trasparenza .3 Comunicazioe: diffondere in modo rapido e virale

condivisione: un' informazioni utili ai cittadini M 01 Servizi istituzionali
organizzazione al serviz|0.4 Politiche fiscali, gestione delle entrate, ritizazione dell . . :
R ) ! L o ~ . lgenerali, di gestione e
del cittadino spesa: puntare a strategie che gravino il mendlplessu <:|ttad|nControllo
e imprese

1.5 Perseguire la semplifidane e l'innovazione telematica pe
gestione dei procedimenti

1.6 Tecnologie per linnovazione: Migliorare glirishenti pe
I'efficienza e la trasparenza

1.7 Funzionamento dell’Ente: migliorare il funziamento dell
macchina comunale
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INDIRIZZO
STRATEGICO

OBIETTIVO STRATEGICO

MISSIONI

2. Territorio e ambiente:
Lumezzane citta

2.1 Incrementare il livello di sicurezza e di traitiifa dei cittadinimM 03 Ordine pubblico e sicureZ

2.2 Attuare politiche volte alla difesa del suoldes territorio

2.3 Potenziare il sistema delle aree verdi e deilpgubblici

2.4 Contenere gli impatti ambientali

M 09 Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e
dell'ambiente

2.5 Rigqualificazione di strade e vie urbane, pesicgpedonal
strutture di parcheggi, sviluppo e regolamezitaxe degli standa
di illuminazione stradale

M 10 Trasporti e diritto alla
mobilitd

sostenibile

2.6 Sviluppo di una cultura di Protezione Civile 1 Soccorso civile

2.7 Sanificazione e interventi di prevenzione saiat M 13 Tutela della salute
M 09 Sviluppo sostenibile e

2.8 Riqualificazione ambientale tutela del territorio e
dell'ambiente

INDIRIZZO
STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO MISSIONI

3. Lumezzane citta
solidale

3.1 Garantire il sostegnai servizi a favore di anziani, disal
infanzia e minori

3.2 Sostenere i servizi rivolti alle famiglie penau migliore
conciliazione tra tempi di lavoro e tempi di vita

3.3 Favorire interventi dcontrasto alla poverta e all'esclusi
sociale

M 12 Diritti sociali,politiche
sociali efamiglia

3.4 Sostenere il diritto alla casa

3.5 Formazione del volontariato

3.6 Coprogettazione servizi sociali con realtaldedettore

3.7 Garantire i servizi necroscopici e cimiteriali

3.8 Incremento opportunita lavorative

M 15 Politiche per il lavoro e la

3.9 Promuovere e sostenere progetti di inserimiewntirativo

formazione professionale

INDIRIZZO
STRATEGICO

OBIETTIVO STRATEGICO

MISSIONI

4. Cultura, sport e giova
quali risorse per il futuro
della comunita’

4.1 Consolidamento delle proposte culturali nellalta d
Lumezzane

M 05 Tutela e valorizzazione d

4.2 Creare le condizioni per fare emergere le viocaze g

creativita dei giovani in ambito culturale-artistic
all

beni e delle attivita culturali

{

4.3 Incentivare i giovani a conoscere il proprioriterio e ac
attivarsi per proporre progetti innovativi per lat&

4.4 Fornire ai giovani opportunita per allargar®rio orizzont
CoNoscitivi

M 06 Politiche giovanili,sport e
tempo libero

4.5 Diffondere una cultura dello sport in strettaigessione con
mondo dell'educazione

INDIRIZZO
STRATEGICO

OBIETTIVO STRATEGICO

MISSIONI

5. Lumezzane citta del
fare impresa

5.1 Promuovere incontri tra le diverse realta impi®riali ed
associative per la definizione di nuove idee e etibg

M 14 Sviluppo economico e
competitivita

5.2 Potenziamento infrastrutture strutturali e tdogiche

M 01 Servizi istituzionali e
generali, di gestione e di

controllo

5.3 Semplificazione:parola d'ordine € meno burocrazia,
impresa

M 14 Sviluppo economico e
competitivita

5.4 Migliorare la programmazione degli interventi trritorio

M 08 Assetto del territorio e

edilizia abitativa

5.5 Ottimizzazione della gestione del patrimonibIRico
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INDIRIZZO

STRATEGICO OBIETTIVO STRATEGICO MISSIONI

6.1 Garantire la sicurezza degli edifici scolastici

M 04 Istruzione e diritto allo
6. Scuola impegno per 166.2 Educazione —Sostenere I'educazione come diritto studio
nuove generazioni all'apprendimento, alla partecipazione, al benesser

Nella parte Operativa del DUP, dai 36 Obiettivastgici, sono stati definiti 62 Obiettivi operatagsegnati ai
Programmi di spesa del Bilancio.

1.3.2 Il Piano Esecutivo di Gestione, il Piano Detgliato di Obiettivi ed il Piano della Performance.

Il Piano Esecutivo di Gestione € uno strumentordg@mmazione dell’Amministrazione comunale, pr@ai$o in
conformita alle previsioni finanziarie del Bilanciannuale e con un’ulteriore graduazione delle categ
dell’'entrata in capitoli, dei programmi e macroaggati di spesa in capitoli.

La Giunta comunale, ogni anno sulla base del bitarstabilisce quelli che sono gli obiettivi pripeili del Comune
e fornisce ai vari responsabili dei Servizi le rssumane e finanziarie per poter migliorare i igemnfferti ai
cittadini.

Dal 2013, in forza della modifica dell'art.169 daUEL, il Piano Esecutivo di Gestione unifica orgammnente in
sé, al fine di semplificare i processi di pianifime gestionale dell'ente, il Piano Dettagliatglid®biettivi di cui
all'articolo 108, comma 1, del TUEL e il Piano deferformance di cui all'articolo 10 del decretidiativo 27
ottobre 2009, n. 150.

Le finalita prevalenti attribuite al PEG-PDO-Perfance sono le seguenti:

« delegare i dirigenti ed i responsabili alla gestidimanziaria dell'ente e responsabilizzarli sucpbmenti di
spesa e di entrata nonché su altri profili gestipna

e orientare la gestione secondo le logiche dellazitiree per obiettivi;

* misurare |'efficienza, I'efficacia e I'economicitiell’azione amministrativa;

» esprimere la capacita della struttura di attugm@grammi dell’Ente;

e costituire lo strumento base per la valutazioneddeenti e responsabili;

A seguito della modifica della struttura del Bilandli Previsione in base alla nuova contabilita @minzata, in
particolare, la parte Spesa articolata in Miss@mRrogrammi, si &€ proceduto ad un riadattamento dehema del
“PEG - Piano Performance - Piano Obiettivi”; pesistiun Programma, partendo dagli obiettivi opergieivisti

nel DUP 2016, sono state predisposte delle schmdprendenti i seguenti dati:

- titolo obiettivo operativo
- descrizione obiettivo
- responsabile politico
- responsabile gestionale
- orizzonte temporale

Per ogni obiettivo operativo sono stati individudeigli indicatori performanti atti a consentire wadutazione del
loro grado di raggiungimento, anche in rapportoaatributo del personale coinvolto.

Per ciascun Programma sono stati inoltre indi@atesbrse finanziarie e le risorse umane assegnate.

Il PEG-Piano Performance-Piano Obiettivi 2016, atritturato, e stato approvato dalla Giunta coreuimadata
12/01/2016.

In una seconda fase, alcuni Obiettivi operativisatati specificati in Obiettivi esecutivi. Per ogdbiettivo
esecutivo individuato sono stati indicate le seg¢juaformazioni:

- Dirigente

- Settore/CDR

- Altri CDR coinvolti

- Obiettivo strategico DUP
- Obiettivo Operativo DUP
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- Titolo Obiettivo

- Descrizione Obiettivo

- Tempi di realizzazione

- Descrizione delle fasi di attuazione

- Indicatori di risultato (Indici di quantita-di terogi costo e di qualitd)
- Cronoprogramma delle fasi

Il “PEG - Piano Performance - Piano Obiettivi 20i6tegrato & stato approvato dalla Giunta comuiralgata
02/05/2016.

1.3.3 La Delibera della salvaguardia degli equilibrdi bilancio per I'esercizio 2016 art. 193 del Dgs. 267/00

Con deliberazione n. 54 del 14/07/2016 concernBtdvaguardia degli equilibri di bilancio ai sensil@rt. 193,
comma 2 del Tuel, D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267Cahhsiglio comunale ha dato atto che le risultadeka
gestione finanziaria per I'esercizio 2016 non pnéseo condizioni di squilibrio in relazione alletete e spese di
competenza e alle operazioni relative ai residivia passivi, e di ritenere prevedibile che tndizioni potranno
essere conservate, con le variazioni gia adottat;mejuelle che potranno essere disposte finaccahalusione del
presente anno finanziario.

1.3.4 Stato di attuazione dei programmi per I'eseiizio 2016, art.147-ter, comma 2, del D.lgs. n. 2@000

In rispetto all’articolo 147-ter, comma 2, del Blgn. 267/2000, il quale pone I'obbligo in capoi agiti locali con
popolazione superiore a 15.000 abitanti, nel’amdel controllo strategico, di effettuare periodialterifiche circa
lo stato di attuazione dei programmi, si € proviedad effettuare una Relazione sullo Stato di aituee degli
obiettivi operativi come definiti nel Documento @aidi Programmazione 2016-2018 con la situazionmeeale di
settembre 2016. La Relazione e stata approvat@atadiglio comunale con delibera n. 72 del 29/096201

La situazione sullo stato di attuazione degli dbietperativi del DUP al 31/12/2016 é stata intemella
Relazione della Gestione del Rendiconto eserci2idb?2

1.3.5 Primo Referto Controllo di gestione anno 2018&ituazione al 30 settembre.

E’ stato predisposto il Primo Referto del ContralioGestione 2016 con la situazione al 30 setterdbis. I
Report illustra la situazione finanziaria e lo stdi attuazione degli obiettivi assegnati suddiypieir Programma
oltre alla situazione degli investimenti previsti Bilancio 2016.

La Giunta comunale ha preso atto del 1° Refertoc62@dn delibera n. 175 del 11/10/2016. Il Refertst&to
trasmesso in copia al Sindaco, agli Assessori cainual Segretario Generale ed a tutti i RespotisdibServizio
e/o Centro di Costo.

1.3.6 Il Rendiconto

Il Rendiconto della Gestione 2016 e stato approdatioConsiglio in data 16/05/2017 con delibera B.€3si
compone dei seguenti documenti:

e Conto del Bilancio contenente gli allegati di cliieat. 11 comma 4 del d.Lgs. 118/2011 lettere Ja &);
» Conto economico;

e Conto del patrimonio;

* Relazione illustrativa della Gestione 2016.

* Relazione dei revisori dei conti;

« Elenco dei residui attivi e passivi provenienti lilagercizi anteriori a quello di competenza.

Le risultanze del Rendiconto della Gestione 20t sltustrate nella successiva Parte 2, del presgotumento,
“L’ANALISI DELLA GESTIONE".
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2. L'ANALISI DELLA GESTIONE
2.1 Le Risultanze contabili

Il rendiconto della gestione 2016 si chiude casultati contabili riportati nella seguente tabella

Risultanze Contabili Importo

Finanziario (Avanzo) 5.223.506,313

Economico (Risultato d'esercizio) -112.230,5%

173.228,

Patrimoniale (Variazione patrimonio netto)

Nei seguenti paragrafi si riporta I'analisi dellegsle risultanze contabili e dei principali valatie concorrono alla
loro determinazione.

2.1.1 Il Risultato della gestione finanziaria
| risultati complessivi dell'azione di governo, aifati nel rendiconto finanziario della gestiongidenziano un

risultato riportato nella tabella seguente:
Avanzo di amministrazione 2016

IL RISULTATO COMPLESSIVO DELLA GESTIONE GESTIONE TOTALE
ESERCIZIO 2016 RESIDUI COMPETENZA

Fondo di cassa al 1° gennaio 2016 4.835.611,79 4.835.611,79
Riscossioni + 2.137.679,85 16.692.042,55 18.829.722,40
Pagamenti - 2.656.025,43 14.684.228,35 17.340.253,78
Fondo di cassa al 31 dicembre = 4.317.266,21 2.007.814,20 6.325.080,41
Pagamenti azioni esecutive non regolarizzate 41232016

dicembre 0 0 0
DIFFERENZA 4.317.266,2] 2.007.814,2 6.325.080,41
Residui attivi 1.559.703,01 2.066.728,55 3.626.431,56
Residui passivi 273.396,50 3.351.537,8b 3.624.934,3%
Saldo 5.603.572,71 723.004,9( 6.326.577,62
Fondo Pluriennale Vincolato per Spese Correnti 509.940,44 509.940,44
Fondo Pluriennale Vincolato per Spese in Conto @pi 593.130,8y 593.130,87
Risultato di Amministrazione al 31 Dicembre 2016 5.603.572,7| -380.066,4 5.223.506,31
L'Avanzo di Amministrazione 2016 € distinto come spue:

Parte accantonata:

Fondo crediti dubbia esigibilita 1.494.430,81

Fondo rischi al 31/12/2016 400.000,0(

Fondo accantonamenti vari 17.459,48

Totale parte accantonata 1.911.890,29

Parte vincolata:

\Vincoli derivanti da leggi e principi contabili

750410,95

Totale parte destinata ad investimenti

1.518.494,58

Totale parte disponibile

1.042.710,49
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2.1.2 Il nuovo sistema di contabilith economico-p&tmoniale.

A decorrere dal 2016, tutti gli enti territorialorso tenuti ad adottare un sistema di contabilitanemico
patrimoniale, garantendo la rilevazione unitariafati gestionali, sia sotto il profilo finanziariche sotto il profilo

economico-patrimoniale.

La prima attivita richiesta per I'adozione dellaoma contabilitd € la riclassificazione delle voalld stato

patrimoniale chiuso il 31 dicembre dellanno premeteé (2015) nel rispetto del DPR 194/1996, secondo

I'articolazione prevista dallo stato patrimonialegato al presente decreto.
A tal fine & necessario riclassificare le singoteivdell’inventario secondo il piano dei conti patoniale. La
seconda attivita richiesta consiste nell’applicaeiaei criteri di valutazione dell’attivo e del pa® previsti dal
principio applicato della contabilita economicorpabniale all’inventario e allo stato patrimonialelassificato. A
tal fine, si predispone una tabella che, per ciaacdelle voci dell'inventario e dello stato patrmele
riclassificato, affianca gli importi di chiusuralgeecedente esercizio, gli importi attribuiti ayeéo del processo di
rivalutazione e le differenze di valutazione, negae positive.

| prospetti riguardanti I'inventario e lo stato patoniale al 1° gennaio dell’esercizio di avvio ldehuova
contabilita (2016), riclassificati e rivalutati, Indspetto dei nuovi principi contabili, con l'inchzione delle
differenze di rivalutazione, sono oggetto di appmwne del Consiglio in sede di approvazione dedimnto
dell’esercizio di avvio della contabilita economipatrimoniale, unitariamente ad un prospetto chideewzia il
raccordo tra la vecchia e la huova classificazione.

Il risultato della riclassificazione dello statotgaoniale di chiusura dell'anno 2015 (schema D.AL$4/1996) con
la riapertura dell'anno 2016 (schema D.Lgs. 11813@&lillustrato nella seguente tabella:

SCHEMA D.P.R. 194/1996

SCHEMA D.LGS. 118/2011

I1) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

65.523.104,44

Immobilizzazioni materiali

Modello 20 - CONTO DEL PATRIMONIO Saldo anno Allegato 10 - STATO PATRIMONIALE Riapertura
(ATTIVO) 2015 (ATTIVO) 01/01/2016
TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI (A) 0,00
IA) IMMOBILIZZAZIONI
B) IMMOBILIZZAZIONI
1) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 141.223,42 | Immobilizzazioni immateriali 145.365,13

61.577.482,p1

111) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 1.855.512,94 | Immobilizzazioni Finanziarie 5.202.903,16
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 67.519.840,80 TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 66.925.751,20

B) ATTIVO CIRCOLANTE C) ATTIVO CIRCOLANTE

1) RIMANENZE 62.218,83 Rimanenze 62.218,83

1) CREDITI 4.000.089,50Crediti 4.557.639,8

111) ATTIVITA' FINANZ.CHE NON

COSTITUISCONO IMMOBILIZZI 0,00 Attivita finanz.che non costituiscono immobiiizz 0,00

1V) DISPONIBILITA' LIQUIDE 4.835.611,79 Disponibilita liquide 4.872.151,08
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 8.897.920,12 TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C) 9.492.009,72

C) RATEI E RISCONTI 39.246,04D) RATEI E RISCONTI 39.246,06
TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C) 76.457.006,9 TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D) 76.457.006,9
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SCHEMA D.P.R. 194/1996 SCHEMA D.LGS. 118/2011
Modello 20 - CONTO DEL PATRIMONIO Saldo anno Allegato 10 - STATO PATRIMONIALE Riapertura
(PASSIVO) 2015 (PASSIVO) 01/01/2016
IA) PATRIMONIO NETTO A) PATRIMONIO NETTO
1) Netto Patrimoniale 25.254.280,7% | Fondo di dotazione 58.961.150)R7
1) Netto da Beni Demaniali 33.706.869,5 Il Riserve 4.913.045,20
TOTALE PATRIMONIO NETTO 58.961.150,2f a |da risultato economico di es.precedenti 0,00
B) CONFERIMENTI b [da capitale 0,00
1) Conferimenti da Trasferimenti in C/Capitale 3.563.752,5 ¢ |da permessi di costruire 4.913.045,20
I1) Conferimenti da Concessioni di edificare 4.913.045,20 1l Risultato economico dell'esercizio 0,00
TOTALE CONFERIMENTI 8.476.797,7
PATRIMONIO NETTO + CONFERIM. (A)(B) 67.437.948,00 TOTALE PATRIMONIO NETTO (A) | 63.874.195,4]
TOTALE FONDI RISCHI ONERI (B) 704.038,86
TOTALE DEBITI (C) 8.987.278,54 TOTALE DEBITI (D) 11.846.992,21]
TOTALE RATEI E RISCONTI (D) 31.780,44 TOTALE RATEI E RISCONTI (E) 31.780,44
TOTALE DEL PASSIVO (A+B+C+D) 76.457.006,9 TOTALE DEL PASSIVO (A+B+C+D+E) | 76.457.006,9

Mentre nella successiva tabella sono rilevarevigutazioni dello stato iniziale del patrimonioCdl/01/2016 con i
criteri di valutazione dell'attivo e del passivoepisti dal principio applicato della contabilita omomico

patrimoniale, pari ad €. 16.013.780,73.

Allegato 10 - STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) Ig'f;gi;%f(s Rivalutazioni alﬁ(')‘f;‘cl)”f?;g 16
TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI (A) 0,00 0,00 0,00
B) IMMOBILIZZAZIONI
Immobilizzazioni immaterie 145.365,13 0,00 145.365,11
Immobilizzazioni materie 61.577.482,91 15.669.804,60 77.247.287,5
Immobilizzazioni Finanziari 5.202.903,16 0,00 5.202.903,1
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 66.925.751,20 15.669.804,60 82.595.555,8
C) ATTIVO CIRCOLANTE

Rimanenz 62.218,83 0,00 62.218,83
Crediti 4.557.639,86 343.976,13 4,901.615,9
Attivita finanz.che non costituiscono immobil 0,00 0,00 0,00
[Disponibilita liquide 4.872.151,03 0,00 4.872.151,0
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C) 9.492.009,72 343.976,13 9.835.985,8
D) RATEI E RISCONTI 39.246,06 0,00 39.246,06

TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D) 76.457.006,9{ 16.013.780,7] 92.470.787,7
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Allegato 10 - STATO PATRIMONIALE Riapertura Rivalutazioni Rivalutato
(PASSIVO) 01/01/2016 all'01/01/2016
A) PATRIMONIO NETTO
| |Fondo di dotazione 58.961.150,27 16.898.436,27 75.859.586,5m
Il |Riserve 4.913.045,20 0,00 4.913.045,2
alda risultato economico di es.precedenti 0,00 0,00 0,00
bjda capitale 0,00 0,00 0,00
c|da permessi di costruire 4.913.045,20 0,00 4.913.045,20)
Il |Risultato economico dell'esercizio 0/00 0,00 0,00

TOTALE PATRIMONIO NETTO (A) 63.874.195,47 16.898.436,2Y  80.772.631,74
TOTALE FONDI RISCHI ED ONERI (B) 704.038,86 0,00 704.038,8}1
TOTALE DEBITI (D) 11.846.992,21 -884.655,54  10.962.336,6[
TOTALE RATEI E RISCONTI (E) 31.780,44 0,00 31.780,44
TOTALE DEL PASSIVO (A+B+C+D+E) 76.457.006,9 16.013.780,7 92.470.787,7|

Le voci che hanno concorso a tale rivalutazion®son

1) incremento delle immobilizzazioni materiali per £869.804,60, derivante da:

a) differenze di valutazione da immobilizzazioni ime@ali e, soprattutto, materiali secondo le nuove
regole, con un incremento di € 11.497.911,12;
b) differenze di valutazione da immobilizzazioni fizearie di imprese controllate, con un incremento di

€ 3.962.465,24;

c) differenze di valutazione da immobilizzazioni fizéarie di altre imprese, con un decremento di €

20.985,42;

d) rettifica dei fondi di ammortamento, con una dinziiome di € 230.413,66.- (valore positivo).

2) incremento di crediti all'interno della voce “Attivcircolante” per € 343.976,13.- e diminuzione dbidi
all'interno della voce “Debiti” per € 884.655,54per un valore totale positivo di € 1.228.631, Hérivante da
rettifiche e inserimento dei crediti e dei debiglldhmministrazione, nonché dei fondi svalutaziotrediti e

altri fondi.

I Comune di Lumezzane, prima dell’approvazione Behdiconto 2016, ha approvato la riclassificazienka
rivalutazione dello stato patrimoniale chiuso al/1212015, ai sensi della normativa previgente, 3660

I'articolazione prevista dal D.Lgs. 118/2011, catildera di Consiglio comunale 32 del 16/05/2017.

2.1.3 Il Risultato della gestione economica anno 26

Y

Con riferimento al nostro Ente il risultato economidell'esercizio & rappresentato dalle risultaoaetabili

riportate nella seguente tabella:

CONTO ECONOMICO ANNO 2016 Importi
A) COMPONENTI POSITIVI DELLA GESTIONE 15.501.701,8%
B) COMPONENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE 15.334.769,43
DIFFERENZA FRA COMP. POSITIVI E NEGATIVI DELLA GESTIONE ( A-B) 166.932,4%
C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI -211.502,4]
D) RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00
E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI 147.228,2]
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+C+D+E) 102.658,21
Imposte (*) 214.888,81
RISULTATO DELL'ESERCIZIO -112.230,5%

(*) Per gli enti in contabilita finanziaria la vocsi riferisce all'lRAP.
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2.1.4 1l Risultato della gestione patrimoniale ann@016

Nella tabella seguente sono riportati i valori padmiali riferiti al nostro ente per l'esercizio 28 con un
incremento del patrimonio netto di €. 173.938,22oddal risultato economico negativo di €. 112.280,5

incrementato dai permessi di costruire confluitiengserve per €. 286.168,77.

Rivalutato L
STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) all01/01/2016 Variazioni 2016 Saldo 2016
TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI (A) 0,00 0,00 0,00
B) IMMOBILIZZAZIONI
Immobilizzazioni immateriali 145.365,13 38.475,54 183.840,6]
Immobilizzazioni materiali 77.247.287,51 -376.625,24 76.870.662,2[
Immobilizzazioni Finanziarie 5.202.903,1¢ 0,00 5.202.903,1
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 82.595.555,80 -338.149,7 82.257.406,1(
C) ATTIVO CIRCOLANTE
Rimanenze 62.218,83 12.511,24 74.730,17
Crediti 4.901.615,99 -505.825,24 4,395.790,7
Attivita finanz.che non costituiscono immobilizzi 0,00 0,00 0,00
Disponibilita liquide 4.872.151,03 1.502.531,3 6.374.682,3
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C) 9.835.985,85 1.009.217,3 10.845.203,24
D) RATEI E RISCONTI 39.246,06 -19.310,11 19.935,94
TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D) 92.470.787,7 651.757,54 93.122.545,2)
Rivalutato L
STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) all01/01/2016 Variazioni 2016 Saldo 2106
A) PATRIMONIO NETTO
Fondo di dotazione 75.859.586,54 0,00 75.859.586,54
Riserve 4.913.045,2 286.168,71 5.199.213,9
da risultato economico di es.precedenti 0,00 0,00 0,00
da capitale 0,00 0,00 0,00
da permessi di costruire 4.913.045,2 286.168,71 5.199.213,9
Risultato economico dell'esercizio 0,00 -112.230,55 -112.230,5f
TOTALE PATRIMONIO NETTO (A) 80.772.631,74 173.938,27 80.946.569,9
TOTALE FONDI RISCHI ED ONERI (B) 704.038,86 -297.072,3§ 406.966,44
TOTALE DEBITI ( D) 10.962.336,67 33.256,85 10.995.593,5¢
TOTALE RATEI E RISCONTI (E) 31.780,44 741.634,87 773.415,3]
TOTALE DEL PASSIVO (A+B+C+D+E) 92.470.787,7 651.757,56 93.122.545,2f
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2.2 L'Analisi della gestione finanziaria

Il risultato complessivo della gestione finanzigrigd essere scomposto considerando separatamente:

a) il risultato della gestione di competenza,;

b) il risultato della gestione dei residui, comprensilel fondo cassa iniziale.

La somma algebrica dei due risultati parziali patendi ottenere il valore complessivo del risultdla gestione
finanziaria e, nello stesso tempo, l'analisi dsiteyole risultanze parziali fornisce informaziotiilad una lettura

piu approfondita del Conto consuntivo.

Con riferimento alla gestione di competenza detro&nte, ci troviamo di fronte ad una situaziooatabile di

competenza quale quella riportata nella seguehtdiga

IL RISULTATO DELLA GESTIONE DI COMPETENZA Importi

Fondo di cassa al 1° gennaio

Riscossioni 16.692.042,55
Pagamenti 14.684.228,3b
Fondo di cassa al 31 dicembre 2.007.814,20
Pagamenti azioni esecutive non regolarizzate 41232016 @
DIFFERENZA 2.007.814,20
Residui attivi 2.066.728,55
Residui passivi 3.351.537,85
Saldo 723.004,90
Fondo Pluriennale Vincolato per Spese Correnti 509.940,44
Fondo Pluriennale Vincolato per Spese in Conto @kgpi 593.130,87
Totale -380.066,41

La gestione dei residui misura I'andamento dedteselativi agli esercizi precedenti ed € rivghténcipalmente al
riscontro dell'avvenuto riaccertamento degli stessrificando se sussistono ancora le condiziomi yre loro
mantenimento nel rendiconto quali voci di creditdi debito.

IL RISULTATO DELLA GESTIONE RESIDUI Importi
Fondo di cassa al 1° gennaio 4.835.611,79
Riscossioni + 2.137.679,85
Pagamenti - 2.656.025,43
Fondo di cassa al 31 dicembre (parte residui) = 4.317.266,21
Pagamenti per azioni esecutive non regolarizzada dicembre 0
DIFFERENZA 4.317.266,211
Residui attivi + 1.559.703,01
Residui passivi - 273.396,50
TOTALE = 5.603.572,72
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Per un ulteriore approfondimento della gestioner@sdui si riportano i seguenti indicatori sinteti

INDICE DI INCIDENZA DEI RESIDUI ATTIVI 2013 2014 2015 2016
Incidenza residui attivi = Totale dhsiattivi 13,50% 16,57% 14,39% 11,02%
Totale accertamenti di competerjza
INDICE DI INCIDENZA DEI RESIDUI PASSIVI 2013 2014 2015 2016
Incidenza residui passivi =————121le residuiassivi 2473% | 2947% | 1566%|  18,58%
Totale impegni di competenza

Gli indici di incidenza dei residui (attivi e pag$iesprimono il rapporto fra i residui sorti neflercizio ed il valore
delle operazioni di competenza dell'esercizio miaaes

Un valore elevato esprime un particolare allungamelei tempi di attuazione delle procedure ammiaiste e
contabili della gestione sia delle entrate cheedgbese.

2.2.2 La gestione di cassa

| valori di cassa risultanti dal Conto del bilangono allineati con il Conto del tesoriere rimesso termini di
legge e parificato da questa amministrazione. tadonsistenza é riportata nella seguente tabella:

IL RISULTATO DELLA GESTIONE DI CASSA GESTIONE

RESIDUI COMPETENZA TOTALE
Fondo di cassa al 1° gennaio 4.835.611,79 4.835.611,79
Riscossioni 2.137.679,85 16.692.042,55 18.829.722,40
Pagamenti 2.656.025,48 14.684.228,3b 17.340.253,78
Fondo di cassa al 31 dicembre 4.317.266,21 2.007.814,20  6.325.080,41

Per un ulteriore approfondimento della gestioneadsa si riportano i seguenti indicatori sintetici:

VELOCITA' DI RISCOSSIONE DELLE ENTRATE PROPRIE 2013 2014 2015 2016
Riscossione Tit.I+lll
Velocita di riscossione = ) 84,91% | 82,72%| 82,67% 87,56%
Accertam. Tit.I+ll
VELOCITA' DI GESTIONE DELLA SPESA CORRENTE PROPRIE 2013 2014 2015 2016
Pagamenti Tit.I| competenza
Velocita di gestione spesa g A b 74,82% | 72,12% 82,98% 84,39%
Impegni Tit.I| competenza

La "velocita di riscossione" misura la capacitd'dete di trasformare in liquidita situazioni credlie vantate nei
confronti di terzi. Nellanno 2016 si evidenzia umcremento della velocita di riscossione rispetgh anni
precedenti.

La "velocita di gestione della spesa corrente” @ttendi valutare quanta parte degli impegni dghesa corrente
trova, nel corso dell'anno, trasformazione nelteridri fasi della spesa, quali la liquidazionerdinazione ed il
pagamento. Nel 2016 si rileva un incremento de#aita di gestione della spesa corrente rispegtd anni
precedenti.
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2.2.3 L'Analisi dell'utilizzo dell’Avanzo

Nelle tabelle seguenti viene presentato ['utilizedfettuato nel corso dellanno 2016 dellAvanzo di
Amministrazione 2015 A tal proposito, si ricordadifvanzo determinato con il rendiconto dell'arpmecedente
puo essere finalizzato alla copertura di spesentre di investimento.

AVANZO 2015 APPLICATO NELL'ESERCIZIO 2016 IMPORTO

Avanzo applicato a Spese correnti 73.091,25

Avanzo applicato per Investimenti 981.346,00
TOTALE AVANZO APPLICATO 1.054.437,25

L'applicazione dell'’Avanzo nel quadriennio 2011/2@ riassunto nella seguente tabella

AVANZO 2011
APPLICATO NEL
2012

AVANZO 2012
APPLICATO NEL
2013

AVANZO 2013
APPLICATO NEL
2014

AVANZO 2014
APPLICATO NEL
2015

AVANZO 2015
APPLICATO NEL
2016

702.988,59

552.632,21

407.812,00

1.038.730,7\

Ue3L5

2.2.4 L'Analisi dell'entrata

La gestione dell'entrata per I'anno 2016, in teralistanziamenti, accertamenti e riscossioni adnpetenza, &
riepilogata per titoli nella seguente tabella:

Titoli - Denominazione P_re_v ISione PSS Accertato Incassato
iniziale assestata

Utilizzo avanzo di Amministrazione 0,00 1.054.437,2"

Fondo pluriennale vincolato per spese corfenti 0,00 348.746,84

Fondo pluriennale vincolato per spese in

c/capitale 0,00 438.278,41
1 - Entrate  correnti di natura tributal

contributiva e perequativa 12.009.170,00 12.067.378,20 12.136.902,24 10.701.796,90
2 - Trasferimenti correnti 397.199,00 756.242,29 741.714,11 622.035,1(
3 - Entrate extratributarie 2.304.412/00 2.829.750,4%5 2.798.861,09 2.376.198,7%
4 - Entrate in conto capitale 2.775.000,00 1.298.111,438 1.064.327,40 997.630,83
5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie 00, 0,00 0,00 0,00
6 - Accensione prestiti 652.500,00 104.374,84 104.229,73 104.229,73
7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 05200,00 500.000,0( 0,00 0,00
9 - Entrate per conto terzi e partite di giro 3.509,00 3.522.500,00 1.912.736,53 1.890.151,24
TOTALE TITOLI 22.150.781,00 21.078.357,21 18.758.771,10 16.692.042,55
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 22.150.781,0( 22.919.819,8] 18.758.771,1( 16.692.042,55
Ai fini della presente analisi & utile considerarehe i seguenti indicatori di autonomia:
INDICATORI DI AUTONOMIA 2013 2014 2015 2016
Autonomia finanziaria = Titolo | + 11} 80,86% | 96,38% | 97,16%|  9527%

Titolo | + 11 + 1l
Autonomia impositiva = Do 77,56% 83,96% 81,20% 77,42%
Titolo | + 11 + 111 ! ! ' !
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L'indice di autonomia finanziaria evidenzia la czigadell'ente di acquisire autonomamente le digpida per il
finanziamento della spesa, senza il ricorso afdrementi di parte corrente.

L'indice di autonomia impositiva permette di appradire il significato dell'indice di autonomia fimzaria,
evidenziando quanta parte delle entrate corremticonducibile al gettito tributario di parte cemte.

Nel 2016 si rileva un decremento sia dell’autonofimanziaria che dell’autonomia impositiva rispeld®015.

Oltre agli indicatori di autonomia é utile analirzanche i seguenti indicatori di carattere finanai

INDICATORI FINANZIARI 2013 2014 2015 2016
Pressione finanziaria = __Titolo I + 11l |.+ i 594,17 671,80 637,50 663,52
Popolazione
. . L Titolo |
Pressione tributaria = - 512,85 585,23 533,53 539,18
Popolazione

Gli indici di pressione finanziaria e tributariarpettono di valutare I'impatto medio delle politcfinanziarie e
fiscali sulla popolazione.

2.2.4.1 Le Entrate tributarie

In considerazione della rilevanza che le entrabeitiarie hanno sul bilancio dell’ente, anche insiderazione del
rilevante impatto che le politiche tributarie dsgano sulla popolazione amministrata, si proceldesalguente
analisi distinta per voce:

- LM.U. - IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA

Per I'anno 2016 sono state confermate, con laekdidi approvazione del Bilancio di previsione 20&@liquote
fissate dal Consiglio comunale con la deliberalnd@l 31/07/2014 e precisamente:

Aliquote I.M.U. anno 2013 anno 2014 anno 2015 anno 2016
Aliquota ordinaria 8,8%o 7,6%o 7,6%0 7,6%o0
Abitazione principale €ategorie Al, A8 e A

abitazionicosiddette “di lusso” 4 5% 6,0%0 6,0%0 6,0%o0
Gettito 1.M.U. 2012 2013* 2014 2015%** 2016%****
Accertamenti 5.434.370,16 5.479.902,20 4.637.069,61 4.378.150,2V 4.417.190,2}Y
Riscossioni (Res. + Comp.) 5.219.673,1y 5.587.217,70 4.677.739,32 4.378.150,2V 4.417.190,2y}

* | dati indicati per 'anno 2013 comprendono laotp di €. 1.731.201,86 trattenuta dallo Stato datdi
all'alimentazione del Fondo di solidarieta comunale
** | dati indicati per I'anno 2014 comprendono laada di €. 1.355.2492,96 trattenuta dallo Statdinks
all'alimentazione del Fondo di solidarieta comunale
*** | dati indicati per 'anno 2015 comprendono fuota di €. 1.822.552,42 trattenuta dallo Statctimits
all'alimentazione del Fondo di solidarieta comunale
*xx | dati indicati per 'anno 2016 comprendono lquota di €. 1.069.603,67 trattenuta dallo Statstidata
all'alimentazione del Fondo di solidarieta comunale
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Per una maggiore analisi dell'imposta si propong@sguenti indicatori di congruita:

CONGRUITA' DELL' I.M.U. 2012 2013 2014 2015 2016

Proventi [.M.U. 375,04 377,66 318,76 300,51 303,07
N° unita immobiliari

Proventi I.M.U.. 477,45 487,23 415,66 393,26 393,37
N° famiglie + n° imprese

Proventi |.M.U. prima abitazione 19,30% 1,99% 1,03% 1,01% 0,97%
Totale proventi [.M.U.

Proventi I.M.U. altri fabbricati 76,85% 91,39% 92,36% 92,32% 92,36%
Totale proventi I.M.U.

Proventi I.M.U. terreni agricoli 0,020% 0,030% 0,098% 0,03% 0,02%
Totale proventi [.M.U.

Proventi I.M.U. aree edificabili 3,83% 6,59% 6,51% 6,64% 6,65%
Totale proventi I.M.U.

- TASI-TRIBUTO PER | SERVIZI INDIVISIBILI

Nellanno 2014 e stata istituita la Tasi, compoeeti¢lla I'Imposta Unica Comunale (IUC) previstaladlegge
147/2013. Essa si basa su due presupposti impositio costituito dal possesso degli immobili dti@collegato
alla fruizione dei servizi comunali.

Aliquote e detrazioni per anno 2016

TASI 2015 aliquota base Incremento alqu_Jota detreim_on_e

aliguota base| applicata | dal 4° figlio
TASI abitazione principale 0,1% 0,06% 0,16% €. 50,00
TASI altri immobili 0,1% 0,13% 0,23% -

Dall'anno 2016, con la Legge di Stabilita 2016 tates abolita la Tasi sulle abitazioni principalbngprese quelle
degli inquilini, ad eccezione delle categorie dida (A/1, A/8 e A/9), per I'eliminazione é stateyisto dallo
Stato un ristoro pari ad €. 838.993,01 consolid@id-ondo di Solidarietda Comunale.

Il gettito del tributo & stato il seguente

TASI 2014 2015 2016
Riscossion 2.689.804,50 2.724.720,38 1.914.260,4

NI

- Tassa Smaltimento Rifiuti Solidi Urbani — TARSUT/ARES / TARI (compresa I'addizionale erariale e
provinciale)

Dal 2013 la TARSU é stata sostituita dalla TARE@&E2014 dalla TARI, gli importi indicati compremnuwsia la
TARI di competenza che i recuperi TARSU e TARES$eottlle addizionali.

TARSU 2012 2013 2014 2015 2016
Accertamenti| 2.890.586,656 2.986.931,04 2.961.051,02 2.767.905,64  2.730.294,1
Riscossion 2.115.329,24  3.910.508,71  2.056.858,3]l 2.564.576,99  3.083.349,1

=

O
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- Addizionale comunale all'IRPEF

Nelllanno 2007 I'Ente ha istituito I'addizionale moinale allIRPEF con l'aliquota dello 0,4%, dalltam 2012
I'aliquota é stata portata allo 0,6% con una sadjliesenzione fino ad €. 12.000,00 per i reddipelisione.
L'importo degli accertamenti e stato determinatdo@se ai dati forniti dal Ministero Economia e Fipa relativi
agli imponibili IRPEF.

Addizionale comunale allIRPEF 2013 2014 2015 2016
Accertamenti 1.700.000,00 1.770.000,00 1.830.000,00 1.839.500,00
Riscossion 1.961.500,01 1.821.390,55 1.859.017,22 1.909.186,20
- Fondo solidarieta comunale.
| trasferimenti per il Fondo di Solidarieta Comumabno i seguenti:
FSR/FSC 2013* 2014** 2015*** 2016****
Accertamenti 1.696.408,1}7 883.464,72 231.475,48 958.038,33
Riscossion 1.550.464,90 1.003.536,99 316.020,29 889.123,9$

*L'importo del Fondo di solidarieta comunale deliieo 2013 e stato indicato al netto della quota di €
1.731.201,86 relativa all’alimentazione provenietdéle riscossioni dell’'lMU.

**'importo del Fondo di solidarieta comunale dellino 2014 e stato indicato al netto della quote€.di
1.821.990,54 relativa all’alimentazione proveniestdile riscossioni dell'lMU.

***'importo del Fondo di solidarieta comunale delhno 2015 é stato indicato al netto della quota€di
1.822.552,42 relativa all’alimentazione provenietédéle riscossioni dell'lMU.

*** 'importo del Fondo di solidarieta comunale dathno 2016 é stato indicato al netto della quota€di
1.069.603,67 relativa all’alimentazione provenieni@le riscossioni del'IMU ma comprende il ristoqmer
I'abolizione IMU 1 casa per €. 838.993,01.

2.2.4.2 Le Entrate da trasferimenti correnti

- Trasferimenti dallo Stato

Nel rispetto di quanto comunicato sul sito Interdet Ministero dell'interno, I'ente ha proceduto atertare i
seguenti trasferimenti:

Entrate da trasferimenti correnti dalla STATO | Importo 2013 | Importo 2014 | Importo 2015 | Importo 2016

FONDO SVILUPPO INVESTIMENTI 54.683,02 54.683,02 54.683,02 19.884,74

ALTRI TRASFERIMENTI DALLO STATO 1.102.394,15 93.620,43 55.124,95 59.939,56
Totale trasferimenti erariali correnti 1.157.077,17 148.303,4% 109.807,97 81.840,3(

- Trasferimenti dalla Regione

Con riferimento ai Trasferimenti regionali, le ext&r accertate sono state le seguenti:

Entrate da trasferimenti correnti dalla REGIONE Importo 2014 | Importo 2015 | Importo 2016

TRAFERIMENTI DALLA REGIONE PER ISTRUZIONE 2.324,06 2.324,06 2.324,04

PUBBLICA

TRASFERIMENTI REGIONALI PER ATTIVITA’ CULTURALI 16000,00 15.000,0( 20.000,0(

TRASFERIMENTI REGIONALI PER ATTIVITA’ SPORTIVE 0,00 0,00 5.118,90

TRASFERIMENTI REGIONALI PER SERVIZI SOCIO 214.468,1( 183.509,85 374.025,99

ASSISTENZIALI

TRASFERIMENTI REGIONALI PER ATTIVITA’ ECONOMICHE 0,00 0,00 1.650,64
Totale trasferimenti regionali 232.792,16 200.833,91 405.135,59
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- Trasferimenti da altri Enti del Settore Pubblico

Con riferimento ai Trasferimenti da altri enti deltore pubblico, le entrate accertate sono stateduenti:

Entrate da trasferimenti correnti da ALTRI ENTI DEL

SETTORE PUBBLICO Importo 2014 Importo 2015 | Importo 2016

TRASFERIMENTI DALLA PROVINCIA PER SOSTEGNO

LAVORO 6.600,0( 7.000,0( 0,00

TRASFERIMENTI DALLA PROVINCIA PER SERVIZI

ASSISISTENZIALI 191.607,86 89.387,82 120.313,49

TRASFERIMENTI DA COMUNI PER CONVENZIONE

POLIZIA LOCALE 0 9.565,72 50.641,59

TRASFERIMENTI DA CAMERA DI COMMERCIO PER EXPO 0 6.000,0( 0,00

TRASFERIMENTI DA COMUNITA’ MONTANA PER

ATTIVITA' CULTURALI 0 0 200,00
Totale trasferimenti da altri Enti del settore pubblico 198.207,86 111.953,54 173.171,08

2.2.4.3 Le Entrate extratributarie
Tra le principali entrate relative al titolo 11l segnalano:

- Sanzioni amministrative del Codice della Stradat( 208)

L'andamento del gettito nel corso dell'anno e tasalin diminuzione rispetto a quello degli annégedenti come
risulta dalla seguente tabella:

Sanzioni amministrative 2013 2014 2015 2016
Accertamenti 132.607,95 103.238,87 178.035,86 155.360,41
Riscossion 132.607,95% 103.238,87 102.343,52 110.731,03

Si precisa che dall’anno 2015 gli accertamenti sgiordo del “Fondo crediti di dubbia esigibilitaosi come
previsto dai nuovi principi contabili.

Il 50% del gettito & stato destinato al migliorateedella segnaletica stradale, per potenziamerttaitatdi
controllo e per il miglioramento della circolaziosadale compresi gli utenti deboli, come previkadi'art. 208

del Codice della strada.

- Mense scolastiche

Il servizio é stato istituito nel’anno 2010 e cosieevince dal progressivo incremento degli impérin costante
potenziamento:

Mense scolastiche 2013 2014 2015 2016
Accertamenti 111.408,59 161.673,00 198.461,40 231.466,80
Riscossion 103.059,73 156.309,03 192.866,0% 219.884,99

- COSAP (Canone occupazione spazi ed aree pubbjiche

Per I'anno 2016 e stata prevista una quota di F@rdditi di Dubbia Esigibilita.

COSAP 2013 2014 2015 2016
Accertamenti 101.889,37 82.895,87 111.382,34 128.889,76
Riscossion 101.889,37 82.895,87 111.382,34 108.608,68
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- Proventi dei fitti di immobili comunali

L’incremento degli introiti degli affitti dal 2018 dovuto un diverso modo di contabilizzare i fit&gli alloggi

comunali gestite dall’Aler.

Fitti immobili comunali 2013 2014 2015 2016
Accertamenti 32.965,54 13.145,11 155.075,36 224.169,80
Riscossion 32.967,67 17.453,64 155.075,36 219.114,65%

2.2.4.4 Le Entrate in conto capitale

Gli accertamenti di entrata del Titolo IV per 'an2016, confrontati con quelli di due anni precdglesono

riportati nella tabella che segue:

Entrate da alienazioni e trasferimenti di capitale Importo 2014 | Importo 2015 | Importo 2016
PROVENTI DA CONCESSIONI CIMITERIALI 66.210,06 58.802,52 290.200,00
ALIENAZIONE DI BENI MOBILI 0,00 0,00 0,00
ALIENAZIONI DI IMMOBILI 4.000,0( 21.370,0( 44.545,0(
ALIENAZIONI DI ABITAZIONI 0,00 2.300,5¢ 0,00
CESSIONE DIRITTI DI SU IMMOBILI 35.120,98 27.308,76 68.466,12
TRASFERIMENTI STATALI PER INVESTIMENTI 198.888,00 146.464,02 31.391,27
TRASFERIMENTI DI CAPITALE DALLA REGIONE 49.277,60 350.693,00 338.865,00
TRASFERIMENTI DA PROVINCIA PER INVESTIMENTI 9.500( 0,00 0,00
TRASFERIMENTI DA COMUNITA’ MONTANA PER
INVESTIMENTI 0,00 0,0,0 4.691,24
PROVENTI DELLE CONCESSIONI EDILIZIE 375.204,71  433.224,39 286.168,77
PROVENTI CONDONO EDILIZIO 5.074,06 0,00 0,00
TRASFERIMENTI DA PRIVATI PER INVESTIMENTI 1.000,00 92.134,5¢ 0,00

Totali 744.275,36  1.132.297,88 1.066.343,40

2.2.4.5 Le Entrate per accensioni di prestiti

Con riferimento al titolo VI, infine, si segnalde sono é stato attivato un finanziamento regioaale
rimborso, senza interessi, di €. 416.918,91 peavodi di adeguamento e ristrutturazione scuola i@
“Bachelet”, contabilizzati nell’esercizio finanziar2016 per €.104.229,73 ed €. 312.689,18 da ciizizdre
nell’esercizio 2017.
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2.2.5 L'Analisi della Spesa

Con riferimento alla spesa la tabella seguentélogg I'andamento nell’esercizio 2016 per ciasatoid:

Titoli e Descrizione Assestato | Impegnato F.P..V. |Minori Spese Pagato |Da riportare

Disavanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 - Spese Correnti 14.708.754{33.326.186,56 509.940,44 872.627,3311.246.204,242.079.982,32

2 - Spese in Conto Capitale 3.527.125,84142.972,82 593.130,87 791.022,15% 1.228.642,87 914.329,9"

3 - Spese per Incremento di

Attivitd Finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 - Rimborso di Prestiti 661.439,65 653.870,29 0,00 7.569,36 603.341,97 50.528,32

5 - Chiusura Anticipazioni da

Istituto Tesoriere/Cassiere 500.000,00 0,00 0,00] 500.000,0( 0,00 0,00

7 - Spese per Conto Terzi e Part

Di Giro 3.522.500,00 1.912.736,53 0,00] 1.609.763,47 1.606.039,27 306.697,26
TOTALE 22.919.819,82 18.035.766,201.103.071,31 3.780.982,3114.684.228,353.351.537,85

Per conoscere l'entita dei fattori produttivi dirattere corrente acquisiti nel corso dell’esercigimpportuno
procedere all'analisi per macroaggregati dellasspesrente (Titolo I) e della spesa in conto cagitaitolo II),
come riportata nelle seguenti tabelle:

Macroaggregati Spesa corrente Assestato Impegnato F.P.V. I\gSg:e Pagato Da riportare
101 - Redditi da lavoro dipendente 3.488.487,40192.301,86197.256,61 98.928,93 3.061.076,78 131.225,13
102 - Imposte e tasse a carico dell'ente257.125,14 235.124,54 13.638,30 8.362,30 202.639,74 32.484,8(
103 - Acquisto di beni e servizi 7.328.804,56.916.185,59 78.144,66 334.474,34 5.870.409,1%1.045.776,44
104 -Trasferimenti correnti 2.373.635/12.116.570,86200.698,40 56.365,85 1.534.796,96 581.773,9(
107 - Interessi passivi 244.020/00 238.394,07% 0| 5.625,93 213.327,09 25.066,98
109 - Rimborsi e poste correttive delle
entrate 178.508,85 164.376,27 0| 14.132,58 146.047,48 18.328,79
110 - Altre spese correnti 1.348.113}68 463.233,37 20.202,47864.677,84 217.907,09 245.326,2§
TOTALE 14.708.754,3] 13.326.186,5( 509.940,44 872.627,33 11.246.204,242.079.982,32
Macroaggregati Spesa conto capitale Assestato | Impegnato F.P.V ATl Pagato . bE}
T Spese riportare
201 - Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0 0 0 0 0 0
202 - Investimenti fissi lordi eacquisto @
terreni 3.505.090,84 2.123.956,82593.130,87 788.003,15 1.210.626,87 913.329,95
203 - Contributi agli investimenti 21.035,00 19.016,00 0 2.019,0Q 18.016,00 1.000,0Q
204 - Altri trasferimenti in conto capitale 1.000,00 0 0| 1.000,00 0 0
205 - Altre spese in conto capitale 0 0 0 0 0 0
TOTALE 3.527.125,84 2.142.972,84 593.130,87 791.022,17 1.228.642,87 914.329,95
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2.2.5.1 L'Analisi della spesa per indici

Per migliorare la capacita informativa dei datisgiesa esposti in bilancio € opportuno ricorrerarslisi dei
seguenti indicatori di carattere generale:

- Rigidita della spesa corrente

Misura l'entita delle spese fisse (personale erassi passivi Mutui/Boc) in rapporto con il totalelle spese
correnti, evidenziando il grado di discrezionatigle possibilita di spesa nel breve periodo

INDICE DI RIGIDITA' DELLA SPESA

CORRENTE 2013 2014 2015 2016

Rigidita della spesa corrente =Personale + Interessi passi
Titolo | Spesa

2597% | 24,51%  25,88% 25,749

Si evidenzia un leggero decremento, rispetto alteprecedente, dell'indice di rigidita della spesarente.
- Incidenza degli interessi passivi sulle spesereati

Misura la rigidita di spesa corrente connessaléiche di investimento poste in essere nei piteoé anni. La
sua modifica e connessa ad interventi di natutdtstale sul debito.

INDICE DI INCIDENZA DEGLI INTERESSI PASSIVI

SULLE SPESE CORRENTI 2013 2014 2015 2016

Incidenza interessi passivi sulle spese correhtteressi passivi
Titolo | spesa[l

2,39% 2,07% 1,99% 1,79%

Si evidenzia un progressivo decremento dell'incidedegli interessi passivi sulle spese correnti.

- Incidenza delle spese del personale sulle speseenti

Misura la rigidita di spesa corrente relativa alie@sa per il personale.

INDICE DI INCIDENZA DELLE SPESE DEL

PERSONALE SULLE SPESE CORRENTI 2013 2014 2015 2016

Incidenza del personale sulle spese correntiPersonale

. | 23,58% 22,44% 23,899 23,96%0
Titolo | spesa

Si evidenzia un lieve incremento dell'incidenzalelepese del personale sulle spese correnti da#atoiduzione
delle spese correnti.

- Spesa corrente pro-capite

Misura la spesa dell'ente per attivita ordina@@jportata al numero dei cittadini.

INDICE DI SPESA CORRENTE PRO CAPITE 2013 2014 2015 2016

_ _Titolo | spes
_ __Titolo | spesa 602,67 642,20 598,76 592,01

Spesa corrente pro-capit N° abitanti

1%

Si evidenzia un decremento dell'indice di spesaerde pro-capite.
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- Spesa in conto capitale pro-capite

Misura la spesa dell'ente per investimento, rapgpodl numero dei cittadini.

ICI;\IAI\DFI)%'EEDI SPESA IN CONTO CAPITALE PRO 2013 2014 2015 2016

. . . Titolo Il spesa
Spesa in c/capitale pro capite| = N° abitanti 59,41 63,77 85,89 95,20

Si evidenzia un incremento rispetto agli anni pdecgi dell'indice di spesa per investimenti proitap
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2.3 L'Indebitamento

L’indebitamento & stato oggetto di particolare nangiggio da parte dell’ente che, a tal riguardocéecato di
porre in essere una politica degli investimentirrsgetto dei limiti di legge imposti dal D. Lgs62/2000.

Sotto il profilo strutturale, il ricorso al credis ripercuote sul bilancio dell’ente per tuttadiarata del periodo di
ammortamento del finanziamento, e le relative qaoiateresse devono trovare copertura in bilaaticaverso la
riduzione delle spese correnti o con un incremeetle entrate correnti.

L'intera attivita di acquisizione delle fonti é tstgporedisposta cercando di minimizzare l'impattaa@mini di
maggiore spesa futura, nellanno 2016 e statoaattiun finanziamento regionale a rimborso, sentessi, di €.
416.918,91 per i lavori di adeguamento e ristrattiome scuola primaria “Bachelet”, contabilizzagiliesercizio
finanziario 2016 per €.104.229,73 ed €. 312.6884A 8ontabilizzare nell'esercizio 2017.

2.3.1 La Capacita di indebitamento residua al 31.12016

La capacita di indebitamento costituisce un inditgetico di natura giuscontabile che limita le gb#gita di
indebitamento.

A tal riguardo, la normativa vigente prevede ilidie di contrazione di nuovi mutui se l'importo aale degli
interessi riferiti a nuove forme di indebitamergommato agli interessi per mutui precedentememéatt ed a
quelli derivanti da garanzie prestate ai sensiatétiolo 207 del TUEL, al netto dei contributitstiae regionali in
conto interessi, supera il 10% delle entrate ikedadi primi tre titoli delle entrate del rendicontlel penultimo
anno precedente quello in cui viene deliberatadiazione dei mutui.

Nella tabella sottostante é riportato il calcoldaleapacita di indebitamento residuo alla data3d#12/2016.

CAPACITA' DI INDEBITAMENTO Importi

Titolo I° (rendiconto 2015) 12.079.701,63
Titolo 11° (rendiconto 2015) 422.595,4p
Titolo 111° (rendiconto 2015) 2.374.388,49
Totale entrate correnti - Rendiconto 2015 14.876.685,54
Limite di impegno di spesa per interessi passi@fl ‘ 1.487.668,55
Quota interessi su mutui e Boc in ammortamento al

31/12/2016 238.394,07
Quota interessi su Fideiussioni anno 2016 68.332,13
Totale interessi e fideiussioni 306.726,20
Incidenza percentuale sulle entrate correnti 2|06%

O1

Quota impegnabile per interessi su nuovi mutui 1.180.942,3
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2.3.2 Analisi dell'indebitamento

Di seguito, viene esposta un’analisi dell'indebi¢gamto dell’ente, realizzata mediante degli indidasor un arco
temporale di sei anni, dal 2011 al 2016, rappregesanche in forma grafica:

Trend del debito rapportato al patrimonio netto del'ente

’

Descrizione / anno 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Indebitamento 10.997.813,92 8.578.757,61 7.572.493,45 6.853.986,95 6.168.091,75 5.618.451,1
Patrimonio netto 57.769.287,5659.165.155,56 59.008.312,95 59.028.425,86 58.961.150,2} 80.946.569,9

O

Nel 2016 il Patrimonio netto € stato rivalutato damuovi criteri del D.lgs 118/2011

89.000.000

Trend del debito rapportato al patrimonio netto del'ente

84.000.000

e -

69.000.000 /

64.000.000 /

59.000.000 — — — o /

54.000.000

49.000.000

44.000.000-

39.000.000

34.000.000

29.000.000

24.000.000

19.000.000-

14.000.000-

e ————— 3

2011 2012 2013 2014 2015 2016
== |ndebitamento == Patrimonio netto
Raffronto assunzione mutui-BOC / Investimenti
Descrizione / ann 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Impegni per investimenti 1.016.929,91.667.332,98 1.405.413,00 1.465.243,02 1.944.674,32 2.142.972,82
Assunzione Mutui-Boc 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 104.229,73
% mutui su investimenti 0,00p% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 4,86%

2.500.000,00

RAFFRONTO ASSUNZIONE MUTUI -BOC / INVESTIMENTI

OlImpegni per investimenti

OAssunzione Mutui-Boc

2.000.000,001

1.500.000,004

1.000.000,001

500.000,00+

0,00
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Rapporto interessi Mutui-BOC / Spesa corrente

Descrizione / anno 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Interessi Mutui-Boc 563.666,00 446.108,52 340.661,94 305.338,8¢ 270.189,2¢ 238.394,07
Spesa corrente 14.362.909,3143.949.350,07 14.256.651,37 14.755.880,55 13.556.489,00 13.326.186,5
% interessi su spesa corrente 3,92% 3,20% 2,39% 2,07% 1,99% 1,79%

RAPPORTO INTERESSI SU MUTUI-BOC / SPESA CORRENTH @interessi Mutui-Boc
OSpesa corrente

16.000.000,00

14.000.000,00

12.000.000,00

10.000.000,00

8.000.000,00

6.000.000,00

4.000.000,00

2:000.000,00(3 575 3,20% 2,39% 2,07% 1,99% 1,79%

0,00 L | | —— | =i =l =
2011 2012 2013 2014 2015 2016
Rapporto Rimborso capitale / interessi Mutui-BOC
Descrizione / anno 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Rimborso capitale mutui/boc 2.291.176|772.419.056,31 1.006.264,16 718.506,50 685.895,20 653.870,29
Interessi mutui/boc 563.666,00 446.108,52 340.661,9% 305.338,88 270.189,26 238.394,07
Totale ammortamento mutui 2.854.842,7f 2.865.164,881.346.926,111.023.845,38 956.084,46 892.264,34

L'importo del rimborso capitale anno 2011 comprefa@uota di estinzione anticipata mutui per €. 8E3,56.
L'importo del rimborso capitale anno 2012 compreaeguota di estinzione anticipata mutui per €.1L.3%1,24

3.500.000,00

RAPPORTO RIMBORSO CAPITALE / INTERESSI MUTUI-BOC

OlInteressi mutui/boc

ORimborso capitale mutui/boc

3.000.000,00

2.500.000,00

2.000.000,00

1.500.000,00

1.000.000,00
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3. | PARAMETRI DI DEFICIT STRUTTURALE

L'articolo 228 del D.Lgs. n. 267/2000, al comma $eguenti, prevede clial Conto del bilancio sono annesse la
tabella dei parametri di riscontro della situaziodedeficitarieta strutturale...”.

Si tratta di una disposizione che assume una valeriarmativa di particolare rilevanza finalizzatd evidenziare
difficolta tali da delineare condizioni di pre-désgo finanziario e, come tale, da tenere sottorobot

Con decreto del Ministero dell'interno del 18 fedr 2013 sono stati fissati i nuovi parametri divetdi
riferimento.

Nelle tabelle seguente si riportano i risultati pl@fametri applicati al nostro Ente per 'anno 2016

\Valore negativo del risultato contabile di gestiGuperiore in termini {
1 valore assoluto al 5 per cento rispetto alle emtcatrrenti (a tali fini ¢ NEGATIVO
risultato comabile si aggiunge l'avanzo di amministrazioneia#ito pe
le spese di investimento)
RISULTATO CONTABILE DI GESTIONE (con avanzo di ammistrazione
; o . 601.279,59
applicato per spese di investimento)
ENTRATE CORRENTI 15.677.477,44
PERCENTUALE 3,84%
VVolume dei residui attivi di nuova formazione proienti dalla gestior
di competenza e relativi ai titoli | e Ill, con $elusione delle risorse
2 titolo di fondo sperimentale di riequilibrio di call'articolo 2 del decref NEGATIVO
legislativo n. 23 del 2011
RESIDUI ATTIVI DI NUOVA FORMAZIONE 1.657.121,53
ENTRATE PROPRIE (al netto delle entrate per addiaie IRPEF) 12.457.262,83
PERCENTUALE 13,30%
Ammontare dei residui attivi provenienti dalla geisé dei residui ditvi e
di cui al titolo | e al titolo 11l superiore al 6per cento, ad esclusiqg
3 eventuali residui da risorse a titolo di fondo amentale di riequilibrio ¢ NEGATIVO
cui all'articolo 2 del
RESIDUI ATTIVI DA RIPORTARE 1.526.239,65
ENTRATE PROPRIE 12.457.262,83
PERCENTUALE 12,25%
4 Volume dei re5|dU|_p_a55|V| (_:omplesswl p_rovenlehetl titolo | superior NEGATIVO
al 40 per cento degli impegni della medesima spes@nte
RESIDUI PASSIVI DI NUOVA FORMAZIONE 2.298.815,19
SPESE CORRENTI 13.326.186,56
PERCENTUALE 17,25%
Esistenza di procedimenti di esecuzione forzatesoge allo 0,5 p¢
5 |cento delle spese correnti anche se non hanno twodacoli a seguit NEGATIVO
delle disposizioni di cui all'articolo 159 del TUEL
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Volume complessivo delle spese di personale a tiwio rapportato al

6 |volume complessivo delle entrate correnti desuirdlail titoli I, 11 e 11l NEGATIVO
superiore al 40 per cento per i comuni inferiosi.@00 abitanti, superiore
al 39 per cento per i comuni
SPESE PER IL PERSONALE 3.522.579,25
ENTRATE CORRENTI 15.677.477,44
PERCENTUALE 22,47%
Consistenza dei debiti di finanziamento non askida contribuzior
- [superiore al 15Q per cento rispetto alle entratreeoti per g_llentl chf NEGATIVO
presentano un risultato contabile di gestione s superiore al 1:
per cento per gli enti che presenta
CONSISTENZA DEI DEBITI DI FINANZIAMENTO 5.618.4514
RISULTATO CONTABILE DI GESTIONE -380.066,41
ENTRATE CORRENTI 15.677.477,44
PERCENTUALE 35,84%
Consistenza dei debiti fuori bilancio formatisi n&drso dell'eserciz
8 supeno_rel_all_l per cento rispetto ai valori di etamento delle entra NEGATIVO
correnti (l'indice si considera negativo ove tabdgl@ venga superata
tutti gli ultimi tre anni)
DEBITI FUORI BILANCIO 2016 107.775,69
ENTRATE CORRENTI ANNO 2016 15.677.477,44
DEBITI FUORI BILANCIO 2015 172.047,10
ENTRATE CORRENTI ANNO 2015 14.876.685,54
DEBITI FUORI BILANCIO 2014 0,00

ENTRATE CORRENTI ANNO 2014

16.015.161,62

Eventuale esistenza al 31 dicembre di anticipazidtésoreria hon

ALLA SALVAGUARDIA DI CUI ALL’ART. 193 DEL TUEL

° rimborsate superiori al 5 per cento rispetto afigage correnti NEGATIVO
ANTICIPAZIONI DI TESORERIA 0,00
ENTRATE CORRENTI 15.677.477,44
PERCENTUALE 0,00%

Ripiano squilibri in sede di provvedimento di sgjuardia di cui all’ar|
10 193 Qell tuoe] con misure di allena2|or_1e di bgnnmnnlah e/o avanzo | NEGATIVO
amministrazione superiore al 5% dei valori dell@ssp corrente, fern
restando quanto previsto dall’arti
AVANZO DI AMM.NE DELL'ESERCIZIO PRECEDENTE DESTINAD 0.00

SPESE CORRENTI

13.326.186,56

PERCENTUALE

0,00%

Si evidenzia come tutti i parametri obiettivi p@nino 2016 risultino negativi.
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4. | CONTROLLI SPECIFICI EX LEGE

Nell’ambito della propria attivita di verifica I'fitio di controllo interno non si € limitato a rimatrare gli equilibri
finanziari ed il rispetto degli obiettivi programti@ della gestione, ma ha, nel rispetto di qugmtevisto da varie
disposizioni legislative, ottemperato ad alcunirapginenti di legge, quelli riguardanti la verifica:

« del rispetto dei vincoli di finanza pubblica

* delle procedure di acquisto di beni e servizi

* degli incarichi per studi, ricerche e consulenze

¢ delle spese del personale

» del piano triennale per la razionalizzazione déliazo dotazioni strumentali
» sulla tempestivita dei pagamenti

* delle spese di rappresentanza

» controllo successivo di regolarita amministrativa

Nei paragrafi che seguono analizzeremo singolaengascuno di essi.
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4.1 La verifica del rispetto dei vincoli di finanzapubblica anno 2016

Equilibrio Finale di Competenza

La legge n. 208 del 2015, la legge di Stabilita pe2016, ha disposto il superamento del Patto tdbifita
sostituendolo con un meccanismo di pareggio dnbitaispirato alla Legge 243 del 2012, prevedenaainico
obiettivo costituito dall’equilibrio tra entratespese finali in termini di sola competenza.

La differenza tra tali entrate e spese deve rigultedn negativa; tale saldo & considerato rapptaben ai fini
dell'indebitamento netto nazionale, in linea coinegjuilibri di finanza pubblica richiesti dall’'Unie Europea.

Le modifiche introdotte alla Legge 243/2012 durdatecorsa estate ridimensionano fortemente i Vilcbe tale
legge aveva normato; spariscono i quattro vincoliadsa e di competenza della parte corrente e papitale
delle entrate e spese finali, e rimane il solo thb® rappresentato dal valore non negativo in terndi
competenza del saldo tra entrate e spese fingliiritipio richiede che vi sia equilibrio tra engdinali (primi 5
Titolo di Entrata del bilancio) e spese finali (pii3 Titoli di spesa del bilancio); la differenzeati 2
macroaggregati (E-S) non pu0 essere negativa. Vatiesi specificato che & concesso non considerare
allinterno dei conteggi ai fini delle entrate eesp finali il Fondo crediti di dubbia esigibilitai &ondi spese e
rischi futuri destinati a confluire nel risultatoamministrazione.

Per il 2016 é stabilito che rientrino all'internelgrospetto di calcolo degli equilibri finali dompetenza sia il
Fondo Pluriennale Vincolato di parte corrente cheanto capitale, sia in entrata che in spesagttd mlella quota
rinveniente dal ricorso allindebitamento. Tabpidibrio & affiancato ad una serie di altri vinicwhposti dalla
contabilita pubblica.

I Comune di Lumezzane ha ampiamente rispettatmdolo negli equilibri imposto dalla normativa. &orda
che le entrate con destinazione vincolata che regano utilizzate nell’anno di accertamento, cdsflono
nell'avanzo vincolato di amministrazione e conterap@amente generano margine nel saldo tra eninaé d
spese finali in termini di competenza.

Dati gestionali
T . Lo Previsioni di (stanziamenti
Saldo tra Entrate Finali e Spese in termini di comptenza Competenza 2016F.P.V./accertamenti
impegni) 2016

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spaseenti (2) (+) 348.746,0( 348.746,0(
B) Fondo pluriennale vincolato di entrata in conépitale al netto del *)

quote finanziate da debito (2) 438.278,0( 438.278,0(
C) Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributig (+)

perequativa 12.067.378,0 12.136.902,00
D1) Titolo 2 - Trasferimenti correnti (+) 756.242,0( 741.714,0(Q
D2) Contributo di cui all'art. 1, comma 20, leggesthbilita 2016 (sol ()

2016 per i comuni) 0 0
D) Titolo 2 - Trasferimenti correnti validi ai fini dei saldi fin anza )

pubblica (D=D1-D2) 756.242,0( 741.714,0(
E) Titolo 3 - Entrate extratributarie (+) 2.829.750,0 2.798.861,00
F) Titolo 4 - Entrate in c/capitale (+) 1.298.111,0 1.064.327,00
G) Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita fimaarie (+) 0 0
H) ENTRATE FINALI VALIDE Al FINI DEI SALDI DI FINANZA +)

PUBBLICA (H=C+D+E+F+G) 16.951.482,0 16.741.804,00
I11) Titolo 1 - Spese correnti al netto del fondargnnale vincolato (+) 14.198.813,0 13.326.186,00
12) Fondo pluriennale vincolato di parte correriitg ( (+) 509.940,0( 509.940,0(
I3) Fondo crediti di dubbia esigibilita di partermnte al netto del ()

quote finanziate da avanzo (3) 341.252,0( 0
14) Fondo contenzioso (destinato a confluire nebultato d )

amministrazione) 0 0
I5) Altri accantmamenti (destinati a confluire nel risultato ()

amministrazione) (4) 10.493,0( 0
I16) Spese correnti per interventi di bonifica anmivéde di cui all'art. ] ()

comma 716, Legge di stabilita 2016 0 0
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I7) Spese correnti per sisma maggio 2012, findagacondo le modal Q)

di cui all'art. 1, comma 441, legge di stabilital80(per gli enti local

dell'Emilia Romagna, Lombardia e Veneto) 0 0

I) Titolo 1 - Spese correnti valide ai fini dei saldi di finanzgubblica )

(I=11+12-13-14-15-16-17) 14.357.008,0 13.836.127,00
)

L1) Titolo 2 - Spese in ¢/ capitale al netto deido pluriennale vincolat 2.933.994,0 2.142.972,00

L2) Fondo pluriennale vincolato in c/capitale alttoedelle quot )

finanziate da debito (2) 593.130,0( 593.130,0(

L3) Fondo crediti di dubbia esigibilita in c/capitale rétto della quo{ ()

finanziata da avanzo (3) 0 0

L4) Altri accantonamenti (destinati a confluire neisultato d )

amministrazione) (4) 0 0

L5) Spese per edilizia scolastica di cui all'art.cémna 713, Legge ()

stabilita 2016 326.423,0( 326.423,0(

L6) Spese in c/capitale per interventi di bonifemabientale di cui all'a )

1, comma 716, Legge di stabilita 2016 0 0

L7) Spese in c/capitale per sisma maggio 2012 nfiisge secondo Q)

modadita di cui all'art. 1, comma 441, Legge di stahilt016 (solo per ¢

enti locali dell'Emilia Romagna, Lombardia e Veneto 0 0

L8) Spese per la realizzazione del Museo Naziodalla Shoah di c ()

all'art. 1, comma 750, Legge di stabilita 2016 0 0

L) Titolo 2 - Spese in c/capitale valide ai fini dei saldi di fianzg (+)

pubblica (L=L1+L2-L3-L4-L5-L6-L7-L8) 3.200.702,0 2.409.680,00

M) Titolo 3 - Spese per incremento di attivita fiaéaria (+) 0 0

N) SPESE FINALI VALIDE Al FINI DEI SALDI DI F INANZA

PUBBLICA (N=I+L+M) 17.557.710,0 16.245.807,00

O) SALDO TRA ENTRATE E SPESE FINALI VALIDE Al FINI

DEI SALDI DI FINANZA PUBBLICA (O=A+B+H-N) 180.796,0( 1.283.022,00

P) OBIETTIVO DI SALDO FINALE DI COMPETENZA 2016 99.451,0( 99.451,00

Q) DIFFERENZA TRA IL SALDO TRA ENTRATE E SPESE

FINALI E OBIETTIVO DI SALDO FINALE DI COMPETENZA

(O-P) (5) 81.344,0( 1.183.571,00

R) Impegni di spesa in conto capitale di cui ditato 1, comma 72

legge n. 208/2015 (PATTO REGIONALIZZATO - rif. pat.2) 0 0

S) Impegni di spesa in conto capitale di cui ditaio 1, comma 73

legge n. 208/2015 (PATTO ORIZZONTALE NAZIONALE rif. par

C.2) 0 0
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4.2 Relazione sugli acquisti di beni e servizi sewdo il sistema delle convenzioni Consip anno 2016

4.2.1 Quadro normativo di riferimento

La normativa attribuisce al Servizio di ControlloGkstione le funzioni di “sorveglianza e contrdlole funzioni
di rendicontazione.

Annualmente il Servizio Controllo di Gestione sptioe all’organo di direzione politica una relaziomgiardante i
risultati, in termini di riduzione di spesa, congiggattraverso l'attuazione di quanto previstolaldgge. Tale
relazione verra, in seguito, pubblicata sul sitteinet del Comune e inviata al Ministero dell’ecai® e delle
finanze.

L'art. 26 della legge 23 dicembre 1999 n.488 preveke il Comune, in caso di acquisto di beni eizerdeve

ricorrere alle convenzioni Consip, oppure, in al&tiva, in caso di acquisti effettuati direttamentebba
utilizzarne i parametri di prezzo-qualita come timiassimi.

Le convenzioni Consip sono contratti stipulati l@aConsip S.p.A. ed imprese che risultano vinditdicappositi

bandi di gara. Il Comune pud anche utilizzare pdoce telematiche, disciplinate dal D.P.R. n.1012208 gara
telematica ed il mercato elettronico.

La legge prevede che l'acquisto diretto di beneevigi per i quali &€ presente una convezione Corsapza il
ricorso a questa, sia causa di responsabilita aistngitiva e di danno erariale, quest’'ultimo pala alifferenza tra
il prezzo previsto nella convenzione e quello,geesiore, indicato nel contratto d’acquisto.

| provvedimenti con cui le amministrazioni pubblcteliberano di procedere in modo autonomo a siagguisti

di beni e servizi sono trasmessi alle strutturegle w@fici preposti al controllo di gestione, péedercizio delle
funzioni di sorveglianza e di controllo; il dipemde che ha sottoscritto il contratto allega un’agi@odichiarazione
sostitutiva attestante il rispetto del comma 3'delR6 Legge 488/99 come modificato con la Leg8&/2004.

Nel corso dell'anno 2012 sono state apportateaitivmodifiche e integrazioni alla normativa diteeg in tema di
acquisizioni di beni e servizi.

In particolare il disposto dell'art.7 del D.L. 5%/22, convertito nella Legge 94/2012, che ha maalifid commi
449 e 450 della Legge 296/2006, introducendo ligjoblper gli acquisti di beni e servizi inferioflaasoglia di
rilievo comunitario, del ricorso al mercato elettimo della pubblica amministrazione (MEPA) ovverd altri

mercati elettronici istituiti ai sensi dell’art. 32 DPR 207/2010, ovvero al sistema telematico masdisposizione
dalla centrale regionale di riferimento per lo gjiento delle relative procedure.

La legge 208/2015 (legge di stabilitd 2016) haridtenente modificato la disciplina sugli acquistfforzando, a
decorrere dal 1° gennaio 2016, il ricorso alle emaoni attraverso differenti modalita, come intjgatare la

limitazione delle deroghe all'obbligo di approvvagiarsi tramite le convenzioni per le categorie mel@giche

previste dall'art. 1 c. 7 del D.L. 95/2012 e allgalj viene comunque imposto un limite di prezzce deve essere
inferiore di almeno il 10% rispetto ai corrispeitiisultanti dalle convenzioni ed accordi quadrer Ralune

categorie merceologiche tale limite € stato fisgateriore ad almeno il 3%.

Nel triennio 2017-2019 per le categorie merceologipreviste dall’art. 1 c. 7 del D.L. 95/2012 nopi& possibile

procedere ad affidamenti extra Consip o alla CUfloreale neppure in presenza degli sconti sopratepo

La legge di stabilita 2016 ha, inoltre, stabiliteegyli acquisti di beni e servizi di valore infegai 1.000 euro
potranno essere acquistati "senza" ricorrere al M&Rlla CUC regionale bensi ricorrendo alle traatiali
procedure d’'acquisto.

4.2.2 Procedure operative di attuazione

I Comune di Lumezzane, per dare concreta attuazatia disposizioni normative sopra richiamateiniiduato,
le procedure operative da seguire nell’attivitaatjuisto di beni e servizi.

Il Segretario — Direttore Generale del Comune dnkmzane, con comunicazioni del 4/09/2012 e del%®22(12,
ha divulgato gli indirizzi operativi per I'applicame delle nuove norme contenute nell’art.1 del .B6[2012
convertito in Legge 135/2012, specificando tuttiaglempimenti da compiere per gli acquisti di besiervizi e le
diciture da inserire nelle relative determine.
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In particolare, sono state individuate quattro iedipologie di provvedimenti:

a) Beni e servizi acquistati con convenzioni Consip di altre centrali di committenza: in questo caso le
determinazioni di acquisto vanno inviate al Seovidi Controllo di Gestione, in quanto necessaria al
predisposizione della relazione annuale previsileaade26;

b) Beni e servizi acquistati con MePA o altri mercatielettronici P.A.: va allegata la dichiarazione sostitutiva
attestante il rispetto dell’art. 26 Legge 488/9%neomodificato con la Legge 191/2004 ed inviata aaslla
determina al Servizio Controllo di Gestione;

c) Beni e servizi acquistati in “modo autonomo” nel rgpetto dei parametri di convenzioni attive
Consip/altre centrali di committenza: il caso si verifica quando pur esistendo una conege Consip o di
altre centrali di committenza, il Responsabile 'detjuisto decide di procedere autonomamente, median
trattativa privata diretta, gara ufficiosa o gadaeaidenza pubblica. In questo caso I'art.26, corBmabbliga
ad usare comunque come riferimento massimo delfa ggarametri di prezzo-qualita individuati nella
convenzione attiva; copia della determinazionev@ata al Controllo di Gestione con allegata la @dichzione
sostitutiva attestante il rispetto dell’art. 26 egt88/99 come modificato con la Legge 191/2004;

d) Beni e servizi non presenti “oggettivamente” in covenzioni Consip/altre centrali di committenza e sul
MePA/altri mercati elettronici P.A.: in questo caso non sussistono obblighi di u@iezi parametri prezzi
qualita, va comunque allegata la dichiarazioneitstisa attestante il rispetto dell’art. 26 Legg@3499 come
modificato con la Legge 191/2004 ed inviata com#daddetermina al Servizio Controllo di Gestioneoltre
tutti i contratti, capitolati fogli patti e condii o lettere di invito, dovranno contenere la staa di recesso,
prevista in caso di successive attivazione di comemi Consip con parametri migliorativi rispettiocantratti
stipulati.

In data 25/02/2016 la Segreteria generale ha tresomai tutti gli uffici una circolare con le disjmeni previste
per le nuove fasce di importo e per alcune pasdrtatipologie di acquisto di beni e servizi doperitrata in vigore
della Legge 208/2015.

4.2.3 Gli acquisti del 2016

Il totale degli acquisti di beni e servizi effettudal Comune di Lumezzane nel corso dell'anno 2€djfia la soglia
dei 1.000 euro e senza considerare le tipolog&pésa per le quali non € ipotizzabile I'attivaziai€onvenzioni

da parte di Consip (compensi agli amministratoreeisori, piccoli acquisti economali, incarichi diciari etc),

ammontano ad €. 3.161.018,96 cosi distinti:

Tipologia Acquisti Impegni 2016 %

Acquisti attraverso Convenzioni Consip 386.019,64 12,21%
Acquisti attraverso Convenzioni ARCA Regione Lontbar 85.346,32 2,70%
Acquisti attraverso Sintel ARCA Regione Lombardia .343.809,19 74,15%
Acquisti attraverso MePA - Consip (ODA-RDO) 230. 197 7,28%
Acquisti autonomi in presenza di Convenzioni Consip 0,00 0,00%
Acquisti autonomi in assenza di Convenzioni Consip 115.740,87 3,66%

Totale 3.161.018,96 100,00%

Nel corso del 2016 si sono utilizzate n. 7 ConvemiziConsip: 4 gia attivata negli anni preceden8 attivate
nell’anno.
In complesso, gli acquisti di beni e servizi effati nel 2016 attraverso le Convenzioni Consip amtarwo ad €.

386.019,64 come riepilogato nella seguente tabella:
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Descrizione acquisto Convenzione Importo
Convenzione Consip gia

Prestazione dei servizi di telefonia mobile attivata 1.062,41
Convenzione Consip gia

Telefonia fissa attivata 13.502,4p

Fornitura di Energia elettrica per illuminazionébplica ed |Convenzione Consip gia

immobili comunali 12 Lotto 2 attivata 332.712,31
Convenzione Consip gia

Fornitura di carburante mediante Fuel Card attivata 15.503,31
Nuova Convenzione

Fornitura di n. 4 stampanti Laser A/3 Consip 3.357,49

Noleggio fotocopiatrice multifunzionale Kyocera TKR&fa [Nuova Convenzione

3501i Consip 725,12

Fornitura servizio sostitutivo di mensa mediantertmpast|Nuova Convenzione

elettronico Edizione 7 Lotto 1 Consip 19.156,58

Totale 386.019,64

Sono inoltre state utilizzate le Convenzioni di &rcombardia per 5 volte per un importo complessivce.
85.346,32 come di seguito riportato:

Descrizione acquisto Importo

Fornitura di carta in risme VI edizione 1.906,49

Fornitura di cancelleria tradizionale ed ecolodadizione 1.115,46

Fornitura di energia elettrica edizione 4 lotton® éocali -

illuminazione pubblica 57.043,73

Fornitura di energia elettrica edizione 4 lotton® éocali -

immobili comunali 22.659,16

Fornitura di carta in risme VI edizione 2.621,48
TOTALE 85.346,37

Nell’'esercizio 2016 non sono stati effettuati astjudi beni o servizi con procedura autonoma ins@nea di
Convenzioni Consip o di Centrali regionali di corttemza.
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4.2.4 | risparmi

conseguiti

L'adesione alle convenzioni Consip, per I'acquidideni e servizi, ha senza dubbio determinataridparmi da

parte dell’Ente.

Nella seguente tabella sono analizzate tutte leemmoni Consip utilizzate nell’anno 2016, evidemzo, dove
possibile, il risparmio conseguito.

Descrizione . Data Data di . .
Convenzione Rellifele attivazione | scadenza NS U el
Telefonia mobile 6 Telecom ltalia 02/04/2015 | 01/12/2017Canone mensile Noleggio radiomobile:
S.p.A categoria base =€.1,00
categoria intermedia = €. 2,20
Traffico al minuto:
- verso rete fissa =¢€.0,010
- verso rete mobile = €. 0,017
invio sms = €. 0,0010
Telefonia fissa 4 Telecom ltalia  [16/09/2011 | 16/09/2016Canone mensile area primaria €. 9,48
S.p.A (prorogata |Canone mensile area second. €.16,80
alle stesse |[Tariffe fonia al minuto:
condizioni |Distrettuale incluso urbane €. 0,0070
fino al Interdistrettuale €. 0,0086
15/03/2017)|Verso rete mobile €. 0,0500
Internazionale Area 1 €.0,0514
Fornitura di carburanjKuwait Petroleum |23/10/2015 | 02/11/2017 Sconto €/litro di 0,100 selzgo consigliato. Lo sconto
con Fuel Card 6 Italia SpA complessivo risultante dalle fatture per 'anno @@lstato
di €. 2.352,20
Stampanti laser A/3 | Italware 11/01/2016 15/01/202@quistate n. 4 Stampanti Xerox Phaser 5550DNS
Toner e 4 Drum al prezzo totale €i 3.357,49 IV/
compresa, prezzo di listino complessiv@14.655,3¢
miglior offerta sul MEPAE.10.333,32 e quindi un risparn
di €.6.975,83
Apparecchiature Kyocera Document|11/06/2015 | 11/09/201§ Noleggio 1 fotocopiatore ABdera Alfa 3510i con
Multifunzione 24 — |Solutions ltalia finisher:
Noleggio 60 mesi Canone trimestrale €. 148,59 + lva, comprese 21c00(e,
costo copia eccedenti le 21.000 copie/trimestreguhE.
0,00236 +IVA
Servizio sostitutivo diQUI! GROUP 23/03/2016 | 23/03/2018 Sono stati utilizzati n. 2.480ni pasto elettronici di un
mensa — Buoni pastgS.P.A. valore di €. 6.50 ad un prezzo di €.5,29 + iva%lebn lo
elettronici Edizione 7 sconto applicato del 18,56% ed un risparmio congplegli
€. 4.387.,32.
Fornitura di Energia |Gala S.p.A. 12/11/2014| 30/09/2016 prezzi applicati sono adeguati mensilmente irelze
elettrica per (Prorogata gquotazioni del Brent.
illuminazione pubblic 31/10/2016
ed immobili comunali alle stesse
12 Lotto 2 condizioni)

La relazione finale e stata trasmessa al Ministirlieconomia e delle finanze in data 29/06/201veo
previsto dal c.12 art. 11 del D.L. 98/211 e puldihcsul sito internet del’ Amministrazione ai sedsil’'art. 26
comma 4 legge n. 448/1999.
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4.3 Incarichi per studi, ricerche e consulenze

Nell’anno 2016 il limite massimo di spesa per gliarichi di consulenza era del 75% del limite panrio 2014,
gia previsto con un taglio del 20% calcolato si#2@elle consulenze dell'anno 2009, in base alllappione della
disposizione di cui al comma 7 dell'articolo 6 dedcreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertitay co
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122:

Spesa per incarichi per studi
ricerche e consulenze anng
2009

Limite massimo spesa per
studi, ricerche e consulenze
anno 2013 (20% anno 2009

Limite massimo spesa per
studi, ricerche e consulenzg
anno 2014 (80% anno 2013

Limite massimo spesa per
studi, ricerche e consulenze
anno 2016 (75% anno 2014

100.079,79

20.015,96

16.012,77

12.009,57

Nelllanno 2016 sono stati conferiti n. 2 incarigher studi, ricerche e consulenze come indicatosegliente

prospetto:

Numero incarichi per
studi, ricerche e
consulenze 2016

Spesa per studi, ricerche
consulenze anno 2016

e
imposto

Percentualedi utilizzo del limite

2

6.574,03

54,74%

Si é provveduto alla verifica, sulle determinaziahispesa per il conferimento degli incarichi, dsbpetto del
suddetto limite di spesa, con attestazione da pieit&kesponsabile dei Servizi Finanziari e parelecdllegio dei

revisori.

Nessuno dei 2 incarichi era di importo superior.@D0 euro, percio non vi & stata la necessiteadinetterli alla
competente Sezione Regione di controllo della CaeteConti.

4.4 Riduzione spese del

personale.

La spesa di personale sostenuta nellanno 2016&aiewi limiti di cui all’art.1, comma 557 e 557 ajar della

Legge 296/2006 come risulta dal seguente prospetto:

Spese per il personale S{PEEE MEIE REMeEE] Rendiconto
2011-2013
Totale spese di personale lorde 3.862.78B3,07 3.522.579,25
Totale spese escluse 897.422,56 975.793,19
Spesa del personale 2.965.360,51 2.546.786,06

| prospetti relativi ai conteggi sono stati messligposizione del Collegio dei Revisori, i qualinha attestato la
riduzione prevista dalla Finanziaria.
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4.5 Piano triennale per la razionalizzazione dell'tilizzo delle dotazioni strumentali

Con delibera di Giunta comunale n. 193 del 09/1P420Ente ai sensi dell'art.2, commi da 594 a 588ja legge
244/07, ha adottato il Piano Triennale 2014/2016 ipdividuare le misure finalizzate alla razionahzione
dell'utilizzo:

- delle dotazioni strumentali, anche informatiches cbrredano le stazioni di lavoro nell’automazidheficio;
- delle autovetture di servizio, previa verifica ditibilita a mezzi alternativi di trasporto, anahwemulativo;
Il piano triennale é stato reso pubblico con lalpichzione nel sito web.

La relazione a consuntivo per I'anno 2015, relatilla razionalizzazione dell’'utilizzo delle dotazistrumentali, é
stata approvata dalla Giunta comunale con delidem 106 del 07/06/2016 ed e stata trasmessaSaltéone
regionale di controllo della Corte dei Conti.

4.6 Tempestivita dei pagamenti

L'ente ha adottato e pubblicato sul sito istituzilen ai sensi dell’art.9 della legge 3/8/2009, 8,1¢ misure
organizzative per garantire il tempestivo pagameetle somme dovute per somministrazioni, forniteleappalti.

Per I'anno 2016 sono stati elaborati e pubblidatdicatore trimestrale di tempestivita dei pagatne l'indicatore
annuale di tempestivita dei pagamenti, calcolathase alle modalita definite dall'art. 9 del DPCRI settembre
2014, che prevede l'elaborazione da parte di cres@mministrazione di un indicatore trimestrale pdablicare
entro il trentesimo giorno dalla conclusione dehéstre, ed annuale da pubblicare entro il 31 genaell’anno
successivo a quello di riferimento.

Tali indicatori di tempestivita dei pagamenti siati calcolati come la somma, per ciascuna fatticevuta, dei
giorni effettivi intercorrenti tra la data di scaxda della fattura e la data di emissione del mandiapagamento ai
fornitori, moltiplicata per I'importo dovuto e rappata alla somma degli importi pagati nel peridddferimento.
Ai fini del calcolo di tale indicatore rilevano tugiorni, compresi i festivi; sono esclusi soltamtperiodi in cui la
somma era inesigibile (essendo la richiesta di pagéo oggetto di contestazione o contenzioso).

Indicatore Trimestrale per I'anno 2016

1° trimestre 2016 -17,63
2° trimestre 2016 -18,75
3° trimestre 2016 -20,03
4° trimestre 2015 -18,28

Indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti ano 2016 | -18,45

L'indicatore risulta negativo in caso di pagamentvenuti mediamente in anticipo rispetto alla diitacadenza
delle fatture e positivo in caso contrario.
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4.7 Spese di rappresentanza

Il Decreto Legge n. 138/2011 ha previsto, all'df, che le spese di rappresentanza sostenuteatgghi degli
enti locali siano elencate, per ciascun anno, posito prospetto allegato al rendiconto, da tramretlla Sezione
Regionale di controllo della Corte dei Conti e déolplicare, successivamente all'approvazione dedicento, sul
sito internet dell’ente.

Il nostro ente ha provveduto a redigere il prospetad allegarlo al Rendiconto dell’anno 2016 esnetterlo alla
Sezione Regionale di controllo della Corte dei Contlata 18/5/2017.

Importo della

Descrizione dell’'oggetto della spesg Occasione in cui la spesa e stata sostenut
spesa (euro)

Fornitura di corone d’alloro Ricorrenze civili digbose anno 1.029,00

Totale delle spese sostenute 1.029]00

E’ stato inoltre pubblicato sul Sito Internet delr@une, alla Sezione “Amministrazione traspareriétr-
contenuti”.

4.8 Controllo successivo di regolarita amministratia

Il controllo per I'anno 2016 e stato effettuato cocadenza semestralmente, da un apposito gruppavdiol
composto dal Segretario comunale e da 4 funzi@ampartenenti a servizi diversi.

Sono stati estratti, da sottoporre a controllo sssiwvo per ogni semestre, i seguenti atti sudddgstipologia:

1) Per la concessione di vantaggi economici: ret2rchine di concessione contributi e n. 2 istanze

2) Per i provvedimenti ampliativi della sfera gdida: n. 1 permesso a costruire e n. 1 praticacldffAmbiente
3) Per i contratti pubblici: n. 3 affidamenti fotunie o servizi.

4) Per la gestione del patrimonio: n. 5 praticmeitariali

5) Per i controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni 1 verbale controllo SCIA, n. 1 sanzione Codie#a strada, n. 1
accertamento tributario.

6) Per la gestione delle spese: n. 5 liquidazioni

7) Per incarichi e nomine: n. 1 incarico profesalen

8) Per i rapporti con il terzo settore: n. 1 saovedfidato a soggetto del terzo settore
9) Per lo smaltimento di rifiuti: n. 1 pratica diggione rifiuti

10) Per sorveglianza cantieri: n. 1 cantiere

Nella tabella di seguito viene rappresentato pittgo degli esiti del controllo effettuato perntao 2016:

. .__ L n.parametri n. non n. opportunita di
n. atti esaminati . R .
esaminati conformita miglioramento
52 571 38 53

Gli esiti dei controlli sono stati trasmessi al &ino, al Presidente del Consiglio, al Collegiordgisori dei conti,
al Nucleo di valutazione ed ai Responsabili deviger
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5. LE PARTECIPAZIONI

In questa parte si fornisce un quadro generaleillogadivo delle partecipazioni societarie del Comudi
Lumezzane.

Nell’anno 2016 si contavano n. 8 partecipazioniculin. 3 aziende speciali, n. 4 societa di capi#tal. 1 societa
consortili:

% di Consistenza
Nr Denominazione . Patrimonio del
partecipaz
Comune
1 |AZIENDA SPECIALE “ALBATROS” 100% 208.509,0(0
AGENZIA FORMATIVA “DON ANGELO 0
2 TEDOLDI" 100% 126.786,00
AZIENDA SPECIALE “LE RONDINI" IN 0
3 LIQUIDAZIONE 100% 0,00
4 |LUMETEC S.P.A. 99,995% 4.833.731,30
5 |LUMENERGIA S.P.A. 6,67% 24.535,86
6 |CIVITAS S.R.L. 8,6667% 2.600,00
7 |AZIENDA SERVIZI VALTROMPIA S.P.A. 0,026% 1.577,00
8 |BANCA POPOLARE ETICA S.C.A.R.L. 0,011% 5.164,00
Totale 5.202.903,16

5.1 Criteri di valutazione delle societa partecipa.

Le immobilizzazioni finanziarie sono state iscrité Patrimonio utilizzando i criteri previsti daupto “6.1.3
Immobilizzazioni finanziarie” di cui al principio ontabile applicato concernente la contabilita ectno
patrimoniale — Allegato A/3 al D. Lgs 118/2011.

Tale principio, rifacendosi all’art. 2426 — punte-1del Codice Civile, prevede il criterio di valmiane del costo
per le partecipazioni azionarie immobilizzate; f@epartecipazioni in imprese controllate e partet@pé prevista
I'applicazione del criterio del patrimonio nettoddii all’art. 2426 — punto 4 - del Codice Civile.

Pertanto é stato utilizzato il criterio del costy fe partecipazioni in Banca Etica, Civitas SA.8.V.T Spa, per un
valore di € 9.341,00; e stato utilizzato il metat patrimonio netto per Lumenergia spa, Lumetex Sper le 3
Aziende Speciali Albatros, Tedoldi e Rondini, parvalore di € 5.193.562,16.

Il valore complessivo delle immobilizzazioni finaade e pari a € 5.202.903,16.

| dati inseriti sono riferiti agli ultimi Bilancigprovati al momento della predisposizione del CatgioPatrimonio e
piu precisamente inerenti all'esercizio 2015.

Di seguito si riportano la rappresentazione grafiee partecipate e le schede di ogni societa, poimcipali dati
economico-patrimoniali per gli anni dal 2012 al 301
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5.2 Rappresentazione grafica societa partecipate lde@omune di Lumezzane

R )

Citta di Lumezzane

Azienda Speciale

Agenzia Formativa
Don Angelo Tedoldi Civitas Srl
100% 8,66%

Azienda Speciale

Le Rondini
(in liquidazione)
100%
Banca Popolare
Etica
0,0147%
Azienda Speciale v
Albatros
100% Lumetec SpA

99,995% diretta
+0,005% da Azienda
speciale Albatros

Lumenergia SpA Azienda Servizi

6,67% diretta ( Val Trompia SpA
+30,946% da Lumetec LL 0,026% diretta

Y +9,356% da Lumetec
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5.3 Schede delle societa partecipate dal Comuneldimezzane.

N. | Denominazione Sede Legale

1 | AZIENDA SPECIALE “ALBATROS” Piazzale Piscina, 6 - Lumezzane

Forma giuridica Azienda speciale

Natura Azienda di pubblici servizi

Gestione degli impianti sportivi comprese le ativisportive dilettantistiche
didattiche ed agonistiche e gli altri servizi adeeaffini 0 complementari.

14

Oggetto sociale

Anno di adesione 1998

Codice fiscale 01971630981 Partita IVA 01971630981

Telefono 030872430 Fax 0308970930

Indirizzo PEC az.albatros@Ilegalmail.| Sito Internet www.asalbatros.it
Soci Comune di Lumezzane 100%

Criterio di valutazione a Patrimonio comunale |dal Bilancio 2015 metodo patrimonio netto

Prmmpe;!l dati _ec_onomlco Anno 2012 Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015
Inanziari

Capitale di dotazione 169.234,90 169.234,90 169.234,90 169.234,90
Patrimonio netto 181.061,00 187.295,00 195.005,00 208.509,00
Quota Comune di Lumezzane 169.234,90 169.234,90 169.234,90 208.509,00
Risorse finanziarie erogate dal 604.880,00 267.905,00 579.128,00 619.128,00
Comune all’Azienda

Risultato d’esercizio 5.422,0( 6.233,0( 7.711,0Q 13.504,00
Utile netto a favore dell’Ente 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale debiti 677.675,00 617.767,00 636.199,00 904.651,00
Immobilizzazioni finanziarie 10.776,00 10.776,00 10.725,00 10.010,00
Valore della produzione 828.283,00 749.273,00 750.875,00 800.097,00
Costi della produzione 783.061,00 708.876,00 710.611,00 765.701,00
Differenza tra valore e costo 45.222.00 40.397,00 40.264.00 34.396.00
produzione

Costo del personale 180.276,00 186.340,00 177.836,00 181.427,00
Numero Dipendenti 4 4 4 4
Fondo T.F.R. 139.970,00 151.784,00 163.326,00 174.890,00
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N. | Denominazione Sede Legale
AGENZIA FORMATIVA “DON ANGELO . .
2 TEDOLDI" Via Rosmini, 14 - Lumezzane

Forma giuridica

Azienda speciale

Natura

Azienda di pubblici servizi

Oggetto sociale

Gestione dei servizi formativi e delle attivitagesdla promozione della cultura formativa

nell’ambito professionale.

Anno di

m

adesione 1998

Codice fiscale |02243450984 Partita IVA 02243450984

Telefono 0308253800 Fax 0308253815

Indirizzo PEC |legalmail@pec.agenziadontedold Sito Internet www.agenziaformativa.editarea.cq
Soci Comune di Lumezzane 100%

Criterio di valutazione a Patrimonio comunale

dal Bilancio 2015 metodo patrimonio netto

F““C'Pa'.' dai  economico .., 9012 Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015
Inanziari

Capitale di dotazione 82.009,63 82.009,63 82.009,63 82.009,63
Patrimonio netto 116.949,00 125.708,00 126.390,00 126.786,00
Quota Comune di Lumezzane 82.009,63 82.009,63 82.009,63 126.786,00
Risorse finanziarie erogate dal 121.884,00  121.88400  121.884,00  125.884,00
Comune all’Azienda

Risultato d’esercizio 4.366,0( 8.757,0( 682,00 397,00
Utile netto a favore dell’Ente 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale debiti 98.742,00 123.235,00 76.537,00 86.904,00
Immobilizzazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
Valore della produzione 981.526,00  1.142.092,00 1.080.702,00  1.044.248,00
Costi della produzione 960.196,00 1.114.825,00 1.056.675,00  1.024.620,00
Differenza tra valore e costo 21.331,00 27.266,00 24.027,00 19.628,00
produzione

Costo del personale 404.253,00 477.665,00 458.538,00 461.079,00
Numero Dipendenti 10 10 10 10
Fondo T.F.R. 176.258,00 174.759,00 108.782,00 120.935,00
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N. | Denominazione Sede Legale
AZIENDA SPECIALE “LE RONDINI” : .
3 IN LIQUIDAZIONE Via Umberto Gnutti, 4 - Lumezzane
Forma giuridica Azienda speciale in liquidazione
Natura Azienda di pubblici servizi

Gestione dei servizi locali per I'accoglienza @iestazioni sanitarie, assistenzigl
e di recupero alle persone non autosufficientuiliatla vigente normativa sulle
RSA, nonché quelle di tipo alberghiero ad anzianngletamente o parzialmente
autosufficienti (casa di riposo)

Anno di adesione 1997

Oggetto sociale

Codice fiscale 01912150982 Partita IVA 01912150982

Telefono 0308920348 Fax 0308259645

Indirizzo PEC Sito Internet www.le-rondini.it
Soci Comune di Lumezzane 100%

Criterio di valutazione a Patrimonio comunale |dal Bilancio 2015 metodo patrimonio netto

Prmmpe;!l datl ‘ecohomico Anno 2012 Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015
inanziari

Capitale di dotazione 696,85 696,85 696,85 696,85
Patrimonio netto 1.560,0( 1.516,0( -934,00 -914,00
Quota Comune di Lumezzane 696,85 696,85 696,85 0,00
Risorse finanziarie erogate dal 0.00 0.00 0.00 0.00
Comune all’Azienda ’ ’ ’ ’
Risultato d’esercizio 166,00 -44,00 -2.450,0( 20,00
Utile netto a favore dell’Ente 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale debiti 1.778,0( 6.719,0( 7.135,0( 19.692,00
Immobilizzazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
Valore della produzione 11.500,00 17.241,00 0,00 19.639,00
Costi della produzione 5.231,0( 17.124,00 2.297,0( 21.007,00
DIEEMEE (e VEIDS © COsE 6.269,0( 117,00 2.297,0 -1.368,0(
produzione

Costo del personale 0,00 0,00 0,00 0,00
Numero Dipendenti 0 0,00 0,00 0,00
Fondo T.F.R. 0,00 0,00 0,00 0,00

Osservazioni:nel mese di aprile 2009 I'Azienda é stata mesdigundazione conferendo alla Fondazione “Le
Rondini Citta di Lumezzane Onlus” debiti e creditito il personale e le convenzioni in essere.
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N. | Denominazione

Sede Legale

4 | LUMETEC S.P.A.

Via Montesuello, 154 - Lumezzane

Forma giuridica

Societa per azioni

Natura

Societa di capitali a totale capitale pubblico

Oggetto sociale

Distribuzione e vendita di gas metano e acqua aongzrete urbana — affitto
d’azienda — gestione di generatori elettrici engpianti di coogenerazine —
interventi ed impianti alimentati da fonti di energinnovabili.

Anno di costituzione |2002
Codice fiscale 02243590987 Partita IVA 02243590987
Telefono 030/8925036 Fax 030/8921010
Indirizzo PEC lumetecspa@pec.it Sito Internet -
_ Comune di Lumezzane 99,995%
soc Azienda Speciale “Albatros” 0,005%

Quota Comune di Lumezzane

€.954.619 (valore reti tecnologiche conferite)

Criterio di valutazione a Patrimonio comunale

dal Bilancio 2015 metodo patrimonio netto

P””C'pf’]}!' dati economico Anno 2012 Anno 2013 | Anno2014 | Anno 2015
Inanziari

Capitale sociale 2.000.200,00  2.000.200,00 2.000.200,00  2.000.200,00
Patrimonio netto 4.481.835,00 4.676.373,00 4.747.061,00  4.833.973,00
Quota Comune di Lumezzane 954.619 954.619,68 054.619,68  4.833.731,30
Risultato d’esercizio 207.734,00 194.538,00 70.691,00 86.909,00
Utile netto a favore dell’Ente 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale debiti 4.460.194,00 4.244.321,00 3.675.621,00 3.659.371,00
Immobilizzazioni finanziarie 2.277.397,00 2.277.397,00 2.277.397,00  2.219.677,00
Valore della produzione 863.025,00 884.473,00 904.958,00 966.523,00
Costi della produzione 674.804,00 729.041,00 818.832,00 832.576,00
Differenza tra valore € costo 188.221,00  155.432,00 86.12600  133.947,00
produzione

Costo del personale 45.723,00 44.583,00 46.312,00 44.364,00
Numero Dipendenti 1 1 1 1
Fondo T.F.R. 23.338,00 25.973,00 28.556,00 31.152,00
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N. | Denominazione Sede Legale

5 | LUMENERGIA S.P.A. Via Monsuello, 154 - Lumezzane

Forma giuridica Societa per azioni

Natura Societa di capitali a capitale pubblico maggioritar

Oagett ial Produzione, approvvigionamento, trasporto, distitne e vendita di fonti di energia.

ggetio soclale Gestione di immobili.

Sede Amministrativa |Via Glisenti 68/f - Villa Carcina (BS)

Anno di adesione 1997

Codice fiscale 03405300173 Partita IVA 01948840986

Telefono 030/8982830 Fax 030/8982827

Indirizzo PEC lumenergia@pec.seleneby Sito Internet www.lumenergia.it
A2A Energia SpA 33,333%
Lumetec SpA 30,945%

Soci Comune di Lumezzane 6,667%

Azienda Speciale “Albatros” 0,153%
n.156 soci privati 28,602%

6,67% del patrimonio netto

Quota Comune di Lumezzane

Criterio di valutazione a Patrimonio comunale

Criterio della frazione del patrimonio netto

P““C'p"’}!' dati economico ANno 2012 | Anno2013 | Anno2014 | Anno 2015
Inanziari

Capitale sociale 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
Patrimonio netto 474.014,00 642.307,00 682.478,00 367.854,00
Quota Comune di Lumezzane 31.616,73 42.841,88 42.521,28 24.535,86
Risultato d’esercizio 4.325,0( 168.294,00 40.171,00 -314.624,00
Utile netto a favore dell’Ente 0,00 0 0 0
Totale debiti 24.192.962,00 17.512.135,00 13.793.858,00 11.308.605,0D
Immobilizzazioni finanziarie 34.255,00 34.255,00 34 255,00 34 255,00
Valore della produzione 70.150.755,00 66.922.633,00 58.762.661,00 51.441.006,00
Costi della produzione 69.978.917,00 66.400.740,00 58.785.007,00 51.634.763,00
Differenza tra valore e costo 171.838,00  521.893,00  -22.346,00  -193.757,00
produzione

Costo del personale 616.974,00 594.084,00 597.555,00 615.102,00
Numero Dipendenti 15 13 13 13
Fondo T.F.R. 166.149,00 184.363,00 191.023,00 206.335,00
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N. | Denominazione Sede Legale

6 CIVITAS S.R.L. Via Matteotti, 327 — Gardone V.T.

Forma giuridica Societa a responsabilita limitata

Natura Societa di capitali a capitale pubblico maggioritar

Coordinamento e svolgimento in forma unitaria dattévita dei soci per la gestione dellg
funzioni afferenti i servizi sociali e le attivith rilievo sociale.

Oggetto sociale

?gsntﬁudzlione 2005 (Il Comune di Lumezzane ha aderito alla sagiet'anno 2008)

Codice fiscale 02710760980 Partita IVA 02710760980

Telefono 030/8912493 Fax 030/8910017

Indirizzo PEC segreteria@pec.civitas.valletrompii Sito Internet www.civitas.valletrompia.i
Comunita Montana 60%

Soci Comune di Lumezzane 8,667%

Altri comuni della Val Trompia 31,333%

Quota Comune di Lumezzane €. 2.600 pari all'8,6667% del capitale sociale

Criterio di valutazione a Patrimonio comunale | Criterio del costo

P““C'pe;!' dati economico Anno 2012 | Anno2013 | Anno2014 | Anno 2015
Inanziari

Capitale sociale 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Patrimonio netto 45.470,00 79.263,00 113.613,00 161.866,00
Quota Comune di Lumezzane 2.600,0( 2.600,0( 2.600,0( 2.600,0(
Risultato d’esercizio 6.882,0( 33.794,00 34.350,00 48.256,00
Utile netto a favore dell’Ente 0,00 0 0 0
Totale debiti 853.507,00 902.805,00 997.966,00 785.579,00
Immobilizzazioni finanziarie 5.079,0( 5.079,0( 5.079,0( 5.079,0(
Valore della produzione 2.564.771,00 2.619.277,00 2.692.042,00 2.560.468,00
Costi della produzione 2.531.104,00 2.572.207,00 2.625.057,00 2.518.713,00
Differenza tra valore e costo 33.667,00 47.070,00 66.985,00 41.755,00
produzione

Costo del personale 690.188,00 695.520,00 641.679,00 658.191,00
Numero Dipendenti 26 24 26 27
Fondo T.F.R. 173.618,00 208.559,00 246.070,00 277.687,00
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N. | Denominazione Sede Legale

325 — Gardone V.T.

7 | AZIENDA SERVIZI VALTROMPIA S.P.A. /ia Matteotti,

Forma giuridica Societa per azioni

Societa di capitali a capitale pubblico maggioritar
Gestione dei servizi pubblici economici, la produns e la distribuzione di energia
elettrica e di calore nel comprensorio costitudterritori dei Comuni della Valle
Trompia, del Comune di Brescia e di altri Comureriv esigenze similari.

1998 (Il Comune di Lumezzane ha aderito alla saaiet'’anno 2005)

Natura

174

Oggetto sociale

Anno di costituzione

Codice fiscale 02013000985 Partita IVA 02013000985
Telefono 030/8336163 Fax 030/8913504
Indirizzo PEC asvt@pec.a2a.eu Sito Internet www.asvt-spa.it
A2A S.p.A. 48,7779
Lumetec SpA 9,356%
Soci Comunita Montana Val Trompia 0,691%
A2A RETI GAS S.p.a. 0,375%
Comune di Lumezzane 0,026%
Altri comuni della Val Trompia 40,775%

n. 1.577 azioni da €.1 nominali per complessivi
€.1.577,00 pari allo 0,026% del capitale sociale.

Criterio del costo

Quota Comune di Lumezzane

Criterio di valutazione a Patrimonio comunale

Prmupa;!l dati _ec_onomlco Anno 2012 Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015
Inanziari

Capitale sociale 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00  6.000.000,00
Patrimonio netto 8.205.345,00 8.793.253,00 9.632.478,00 11.841.611,00
Quota Comune di Lumezzane 1.577,0( 1.577,0( 1.577,0( 1.577,0(
Risultato d’esercizio 207.428,00 592.174,00 916.399,00  2.188.591,00
Utile netto a favore dell’Ente 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale debiti 15.816.380,00 13.244.461,00 19.614.792,00 16.185.136,0D0
Immobilizzazioni finanziarie 19.998,00 19.998,00 0,00 0,00
Valore della produzione 14.371.462,00 14.934.270,00 14.639.256,00 15.849.672,0D0
Costi della produzione 13.733.511,00 13.679.419,00 13.239.790,00 12.499.487,00
Differenza tra valore e costo 637.951,00 1.254.851,00 1.399.466,00 3.350.185,00
produzione

Costo del personale 2.034.278,00 1.953.877,00 1.922.361,00 1.911.358,00
Numero Dipendenti 45 44 44 43
Fondo T.F.R. 552.030,00 595.007,00 631.338,00 574.932,00
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N. | Denominazione

Sede Legale

8 | BANCA POPOLARE ETICA S.C.AR.L.

Via Niccoldo Tommaseo, + Padova

Forma giuridica

Societa cooperativa per azioni a responsabilitddian

Natura

Istituto di credito con finalita etiche

Oggetto sociale

Raccolta del risparmio ed esercizio del creditirép ai principi della finanza etica,

finalizzato allo sviluppo dell’economia civile (Sate e no-profit)

Anno di adesione 1998

Codice fiscale 02622940233 Partita IVA 02622940233

Telefono 0498771111 Fax 0497399799

Indirizzo PEC segreteria@pec.bancaetica.d Sito Internet www.bancaetica.com
Soci Variabili (Mista a prevalenza privata)

Quota Comune di Lumezzane

n. 100 azioni per un totale di €. 5.164,00 pao all
0,0147% del capitale sociale

Criterio di valutazione a Patrimonio comunale

Cri

terio del costo

Principali dati economico

finanziari Anno 2012 Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015
Capitale sociale 42.789.705,00 46.601.993,00 49.769.055,00 54.353.670,00
Patrimonio netto 54.088.087,00 61.320.703,00 75.907.048,00 79.909,098,00
Quota Comune di Lumezzane 5.164,0( 5.164,0( 5.164,0( 5.164,0(
Risultato d’esercizio 1.645.716,00 1.327.789,00  3.187.558,00 758.049,00
Utile netto a favore dell’Ente 0,00 0 0 0

Totale debiti

907.612.937,0

(01.034.815.569,0

(.115.823.820,0

(1.163.342.532,0

Immobilizzazioni finanziarie

2.836.218,0

D 2.575.500,0

D 2.232.500,0

Valore della produzione

32.871.199,0

D 28.669.693,0

0 30.979.163,0

0 26.285.748,0

Costi della produzione

22.582.378,0

D 22.194.671,0

0 25.059.456,0

0
D 2.232.500,00
D
D

0 25.311.831,0

Differenza tra valore e costo
produzione

10.288.821,0

D  6.475.022,0

D 5.919.707,0

D 973.917,00

Costo del personale

11.893.540,0

D 12.337.938,0

0 13.072.732,0

D 13.395.452,00

Numero Dipendenti

192

193

225

215

Fondo T.F.R.

906.912,0

D 925.321,0

D 3.187.558,0

D 758.049,00
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6. STATO ATTUAZIONE OBIETTVI

6.1 Gli Obiettivi e gli indicatori performanti anno 2016

Con il PEG-Piano Performance-Piano Obiettivi 2046Giunta comunale ha assegnato ai Responsal@i n.
obiettivi operativi derivanti dal Documento UnicoRrogrammazione 2016-2018, per ogni obiettivo afpen
sono stati individuati degli indicatori performaraiti a consentire una valutazione del loro grado d
raggiungimento, anche in rapporto al contributo pisisonale coinvolto; alcuni Obiettivi operativingostati
specificati in Obiettivi esecutivi, con l'indicazie delle fasi di realizzazione, del cronoprogramenali
specifici indicatori di risultato.

Il grado di raggiungimento medio degli obiettivsagni per 'anno 2016, ponderato con il relativeqee risultato
del 89,52%.

6.2 La rendicontazione degli Obiettivi e degli indtatori performanti anno 2016

Di seguito viene illustrato lo stato di attuazicle81/12/2016, in ordine di Missione e Processamgtii obiettivo
operativo con una descrizione su quanto realiznalbanno 2016 e la compilazione dei risultati otig dei
relativi indicatori performanti, inoltre per quantguarda gli obiettivi esecutivi e riportato il mitoraggio di ogni
fase degli obiettivi ed i valori raggiunti daglidicatori di risultato confrontati con i valori asie
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MISSIONE 1 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALIEDI G ESTIONE

101 Programma 1

Organi Istituzionali

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 1.3 Comunicazione: diffondere in modo rapidoralei le informazioni utili ai cittadini

Obiettivo operativo Descrizione Responsabile | Responsabile | Orizzonte

politico gestionale temporale
Favorire la divulgazione di notizie
L’Amministrazione vicina |st|tu2|or_1al| di Interesse per Iq Sindaco Zani Salvinelli
S popolazione, coordinandone il flusso . 2016-2019
ai cittadini Matteo Nicola

dagli Uffici verso I'esterno sfruttando
tutti i possibili canali di comunicazione

Stato attuazione obiettivo:
nel mese di gennaio 2016 € stata costituita la aubnea Segreteria-Comunicazione. All'interno detA in corsg
d’'anno 2016 ci si & posto I'obiettivo di coordinagerendere quanto maggiormente interscambiabilavibro degli
operatori coinvolti, precedentemente operanti slilerse Aree, della Segreteria e della CulturarSpo

Importanti canali di informazione, a diffusione dkgpe, sono il bollettino comunale e il sito istiionale per cui gli uffic
dell’Area Segreteria-Comunicazione si occupanadcogliere, eventualmente rivedere, e pubblicdieodir notizie,
comunicati. Gli uffici ricevono inoltre comunicatiampa predisposti da altri servizi e diretti @agfiani di informazione
locali cui vengono inoltrati.

1. OBIETTIVO ESECUTIVO DI MIGLIORAMENTO (TRASVERSAL E)

DIRIGENTE SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
SALVINELLI SEGRETERIA COMUNICAZIONE TUTTI I SETTORI
083 Stategico DUP |1 itic I nformazion utl i citacini | MiSsione 0L
OBJ Operativo DUP  [L’Amministrazione vicina ai cittadini Programma 01
Titolo Obiettivo: PROGETTO COMUNICAZIONE INTEGRATA

Favorire la divulgazione di notizie istituzionaliidteresse per la popolazione, coordinandoneigisio

Descrizione Obiettivo: S e I e v
dagli Uffici verso I'esterno sfruttando tutti i pgbili canali di comunicazione

2016 2017 2018

Tempi di realizzazione >

Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:

1 Riorganizzazione del gruppo di lavoro 5 Ottimizzazione dei canali di comunicazione
2 Definizione di una procedura per le modalita di
trasmissione delle informazioni
3 Coordinamento della comunicazione dagli uffici
verso la popolazione
4 Interscambio delle competenze e delle
professionalita all'interno del gruppo di lavoro
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO  Scost. 2017 | 2018
N. comunicati stampa 20 18 -2
N.Iart_poh/mformazpm/ atti trasmessi dagli udfi 20 32 12
all'ufficio comunicazione
Evasione richieste profilo Facebook del Comune 100% 100% 0%
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predisposti in base alle segnalazioni provenieatiedassociazioni del territorio. Il Comune di Lumane mantien
operativo il proprio profilo facebook per la pronmze di iniziative sul territorio ma anche per ¢écolta di segnalazio
o richieste da parte dei cittadini. Tale canaleeiera utilizzato, tramite smartphone, anche peptaunicazioni urgen
che necessitano di raggiungere la popolazione tlegii orari di apertura degli uffici.

I Comune di Lumezzane ha fissato gli ambiti entgoali potrebbe essere interessante sviluppat@lancio sociale o
comungue meccanismi di partecipazione, da parta gepolazione, alla predisposizione degli struringint
programmazione dell’Ente.

N. pubblicazioni istituzionali notiziari 12 12 0
N. pubblicazioni sul sito istituzionale 150 172 22
N. comunicazione eventi e/o informazione di settore 52 50 -2
0
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO  Scost. 2017 | 2018
Rispetto delle fasi e dei tempi 100% 100% 0%
0
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO  Scost. 2017 | 2018
N. segnalazioni di disservizio 3 0 -3
CRONOPROGRAMMA .
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Obiettivo strategico: 1.1 Partecipazione: puntare ad un metodo di gmvehe guardi all'interesse di tutta la Citta in up
confronto aperto anche nella diversita di opinioni.
Obiettivo operativo Descrizione Requnsablle Requnsablle Orizzonte
politico gestionale temporale
Favorire il maggiore interscambio
possibile fra la popolazione e
| cittadini vicini I’Amministrazione per organizzare e Sindaco Zani Salvinelli
X - . . LT . 2016-2019
al’Amministrazione coordinare eventi e iniziative sul Matteo Nicola
territorio e per costruire strumenti di
programmazione partecipata
Stato attuazione obiettivo:
i canali di informazione verso I'esterno sono spatienziati con la predisposizione di una newdlettenti del territorig
dedicata ai cittadini e con lI'aggiornamento quetidi del calendario eventi sul sito comunale: talimenti vengono
e

h

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Evasione §0IIeC|t| aggiornamenti sito v_veb' . . . 100% 100%
N. riscontri a solleciti (1)/ N. solleciti riceviudi aggiornamento sito web (1)
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate (1)/ n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare (1)
% Processi mappati (1) / processi da mappare (1) 50% 100%
% nuove azioni di contenimento del rischio idenfe (1) / processi mappati (1) 25% 100%
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MISSIONE 1 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALIEDI G ESTIONE

102 Programma

Segreteria generale

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 1.2 Legalita e trasparenza - Garantire la le@yalita trasparenza dei processi e delle informazior

. . i Responsabile | Responsabile | Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale
Sostenere e formare gli Uffici nel
recepimento delle novita normative in
- . ... | materia di anticorruzione, trasparenza . . L .
Am_m_|n|§tra2|_one. legalita dell'attivita amministrativa, Sindaco Zani | Giardina Maria 2016-2019
e digitalizzazione Matteo Concetta

digitalizzazione e conservazione degli
atti, razionalizzazione della modulistica
esistente

Stato attuazione obiettivo:

E’ stato approvato I'aggiornamento 2016-2018 ahRiper la Prevenzione della Corruzione per il Coendin_umezzane
sono state effettuate riunioni e comunicazioniiparmare e formare i responsabili sugli aggioreathnormativi in
materia di anticorruzione e trasparenza. E’ progedfattivita di monitoraggio e controllo di regoita amministrativa
sugli atti e la mappatura dei processi organizzgigr prevenire malfunzionamenti e disservizi, goaduale revisione di
tutta la modulistica. Continua I'aggiornamento siéb istituzionale con l'inserimento dei dati pratvidalla normativa in
materia di trasparenza. Sono state avviate le pphmeedure per attivare la digitalizzazione e lasewvazione degli atti.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto

N. riscontri a solleciti (0) / N. solleciti ricevut di aggiornamento sito web (0) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazionesparente sistemate (15) / n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Tragp@rda sistemare (15)
% Processi mappati (1)/ processi da mappare (1) 50% 100%
% nuove azioni di contenimento del rischio idenéfe (1)/ processi mappati (1) 25% 100%
Gradimento del servizio interno 80% 60.48%

N. risposte questionario positive (127) / N. Rigpaguestionario compilate (210)

2. OBIETTIVO ESECUTIVO DI MIGLIORAMENTO (TRASVERSALE)

DIRIGENTE SETTORE/CDR

ALTRI CDR COINVOLTI

GIARDINA

SEGRETARIO

TUTTI I SETTORI

Legalita e trasparenza - Garantire la

digitalizzazione

OBJ Strategico DUP  |legalita e la trasparenza dei processi e Missione 01
delle informazioni
OBJ Operativo DUP Amministrazione: legalita e Programma 02

Titolo Obiettivo:

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRU ZIONE

Descrizione Obiettivo:

della corruzione

Sostenere e formare gli Uffici nel recepimento@elbvita normative in materia di prevenziong

2016

2017

2018

Tempi di realizzazione
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Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
1 Formazione ai respon_sablll per 5 Monitoraggio delle azioni in essere
adeguamento normativo
2 Revisione del PTPC
3 Mappatura ulteriori processi
4 Implementazione misure di contenimer
del rischio
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2017 2018
5 - - - -
(/1olp8r)oceSS| mappati (74) / processi da mappard total 50% 63% 13% 50%
% nuove azioni di contenimento del rischio identife o o o
totali (44) / processi mappati totali (74) 25% 59% 34%
N. ore formazione 10 13 3
Report misure preventive in atto OK OK RAGGIUNTO
Report su monitoraggio OK Ok RAGGIUNTO
Attivazione misure Piano anticorruzione
N. Misure preventive introdotte (4) / N. Misure piste 100% 100% 0%
nel PTPC (4)
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2017 2018
Rispetto delle fasi e dei tempi 100% 100% 0
0
0
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost 2017 2018
0
0
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2017 2018
% non conformita su controllo di regolarita sucoess 5% 4,20% -0,80%
% di migliorabilita su controllo di regolarita siessiva 20% 5,20% -14,80%
0
0
CRONOPROGRAMMA .
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MISSIONE 1 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALIEDI G ESTIONE

103 Programma

Gestione economica, finanziaria, programmazione, pwveditorato

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 1.4 Politiche fiscali, gestione delle entratdinoizzazione della spesa: puntare a strategie ey
il meno possibile su cittadini e imprese

Obiettivo operativo

Responsabile| Responsabile| Orizzonte

Descrizione " !
politico gestionale temporale

Attivare e gestire
regime il nuovo sisten
di Contabilitd
Armonizzata per
comparazione d
bilanci

Sviluppare ed adottare gli strumenti di
progmammazione introdotti dal nuovo sistel Saleri Rudi 2016-2019
contabile, D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.

Dott. Roberto
Savelli

Stato attuazione obiettivo:
Si e proceduto allo studio e approfondimento detflemativa relativa all’'armonizzazione contabileedlasua evoluzion

all'adozione dei nuovi schemi contabili, che hamequisito valenza giuridica, si € attivata la gasifinanziaria secongdo

le nuove norme e si € prestato assistenza agii ufil’interpretazione dei dati e nella nuova irsfazionecontabile ai fin
della corretta gestione della contabilita. Si écpruto al controllo degli equilibri di bilancio #assestamento di bitecio
alla verifica costante nuovo pareggio di bilanaistgutivo del patto di stabilita, con trasmissiateti di monitoraggio &
30 giugno, 30 settembre e 31 dicembre 2016. N#ital parte dell'anno si & provveduto alla predighose de
documenti di programmazione dell’Ente, redatti asé alla contabilita armonizzata.(DUP, BilancidPdevisione 2017-

2019 e allegati).

Indicatori Performanti Valore atteso VaI_o re
raggiunto
Gradimento del servizio interno o o
N. risposte questionario positive(169)/N. Rispagiestionario compilate(190) 80% 88,95%
N. riscontri a solleciti (1) / N. solleciti ricevut di aggiornamento sito web (1) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparene
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate (7) / n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare (7)
% Processi mappati (2)/ processi da mappare (2) 50% 100%
% nuove azioni di contenimento del rischio identife (0) / processi mappati (3) 25% 0%
3. OBIETTIVO ESECUTIVO DI MIGLIORAMENTO
DIRIGENTE SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
SAVELLI SERVIZIO FINANZIARIO
1.4 Politiche fiscali, gestione delle entrate,
OBJ Strategico DUP ottimizzazione della spesa: puntare a o 1

strategie che gravino il meno possibile su
cittadini e imprese

OBJ Operativo DUP

Attivare e gestire a regime il nuovo sistema
di Contabilita Armonizzata per la Programma 03
comparazione dei bilanci

Titolo Obiettivo:

RIORGANIZZAZIONE DELLE PROCEDURE PER L'INTRODUZIONE DELLA
CONTABILITA' ARMONIZZATA

Obj_13

Descrizione Obiettivo:

Sviluppare ed adottare gli strumenti di programmagiintrodotti dal nuovo sistema contabile,
D.Lgs. 118/2011 ss.mm.ii. garantendo il passagiaacontabilita tradizionale nel rispetto dei ter
e supportanto i settori nell'adeguamento orgariazat

P

2016 2017 2018

Tempi di realizzazione
X X
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Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:

Formazione e supporto agli uff

Riclassificazione dello stato patrimoniale

1 in merito alle novita normative e

2 Redaz[o'n\e del Regolamento d 6 Codifica e aggiornamento degli inventari
contabilita

3 Supporto alla redazione degli 7 Analisi dei bilanci delle partecipate anche in
strumenti di programmazione previsione del bilancio consolidato

4 Introduzione della contabilita

economica

INDICATORI DI RISULTATO

Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO|  Scost. 2017 2018
N. riunioni coordinamento 30 22 -8 6
N. report per uffici 10 27 17 10
N. cespiti da ricodificare 12.000 20.000 8.000
% Riclassificazione Inventario e stato
patrimoniale o 0 o
N. voci riclassificate (89) / N. voci da riclassdire 100% 100% 0%
(89)
0
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO  Scost. 2017 2018
Rispetto delle fasi e dei tempi 100% 100% 0%
0
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO  Scost. 2017 2018
0
CRONOPROGRAMMA . i
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Obiettivo strategico: 1.4 Politiche fiscali, gestione delle entrate, ottim@izione della spesa: puntare a strategie cheng
il meno possibile su cittadini e imprese

Responsabil¢ Responsabilg Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale | temporale

Monitorare ed analizzare le spese correnti ded'ent
per perseguire significativi risparmi. Utilizzo bl
piattaforme Consip, Me.Pa. e Sintel per attuare
interventi volti alla razionalizzazione degli acsil
Attuare il programma ¢ nella PA Disciplinare il processo di scelta del
;a2|onallzza2|0ne ‘de contraente es_trapoland(_) gli operatori e(_:onom__lc_%alleri Rudi Dott. Roberto 2016 - 2014
pesa dell'en| dalle categorie economiche relative agli acquisti Savelli
(spending review) beni e servizi. Invitare gli operatori economidigg
inviano richiesta di iscrizione all’elenco fornitor
del Comune, ad “accreditarsi’ nell'elenco
telematico dei fornitori, che il Comune di
Lumezzane ha impostato ed utilizza su Sintel

Stato attuazione obiettivo:
E’ ormai usuale I'utilizp delle piattaforme elettroniche per razionalizaglr@cquisti. Gli operatori economici, che invig
richiesta di iscrizione all’elenco fornitori del @mine di Lumezzane, sono inviatati a mezzo PEC fatt@dre I'iscrizione
ed il successivo accreditamento sulla piattaform#ebdi Regione Lombardia. Si sta approntandoréecedura per la
scelta del contraente. Attualmente si estraggonopglratori economici dall’elenco della piattafor@iatel e, si effettua
un’estrazione tramite programma informatico “getanelista numeri casuali” disponibile all'indiriazelematico
www.blia.it/estrazioni

Indicatore Performante Valore attesq Val_o re
raggiunto
Supporto affidamenti su piattaforma Sintel
Supporti operativi agli affidamenti su piattaforrBantel (4) / acquisti beni e servizi 80% 100%
piattaforma SINTEL (escluso lavori pubblici — P@iz.ocale - CED) (40)
Gradimento del servizio interno
N. risposte questionario positive(136)/N. Rispagiestionario compilate(185) 80% 73,51%

Obiettivo strategico: 1.7 Funzionamento dell'Ente: migliorare il funz@enento della macchina comunale

Responsabile| Responsabile| Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale
Controllo di  gestions Implementare il sistema di controllo di
ausilio per tecnici € gestione integrato COP tutti gli strumenti d Saleri Rudi Perini Angelo 2016 - 2019
programmazione dell'ente, consentendo yna

amministratori

visione di insieme dei processi e dei risultati.

Stato attuazione obiettivo:

A seguito dellintroduzione della nuova contabila@monizzata ed in particolare del DUP quale nudeoumento d
pianificazione per mezzo del quale sono esplicitadirizzi che orientano la gestione dell’Ente, &siprovveduto ad
adeguare lo schema del PEG-Piano Performance-Ridniettivi. Per ciascun Programma, partendo dagiettii
operativi previsti nel DUP 2016, sono state prealisp delle schede comprendenti i seguenti datlotibbiettivo
operativo, descrizione obiettivo, responsabiletjpnlj responsabile gestionale, orizzonte temporale.

Per ogni obiettivo operativo sono stati individuddéigli indicatori performanti atti a consentire wautazione del loro
grado di raggiungimento, anche in rapporto al douato del personale coinvolto.

Per ciascun Programma sono, inoltre, state indleaisorse finanziarie e le risorse umane assegnat
Il PEG-Piano Performance-Piano Obiettivi 2016, cssitturato, & stato approvato dalla Giunta coreuna data
12/01/2016. In una seconda fase, alcuni Obietfpérativi sono stati specificati in Obiettivi esdeutPer ogni Obiettivg
esecutivo individuato sono stati indicate le segjuaformazioni: dirigente, settore/CDR, altri CD&involti, obiettivo
strategico DUP, obiettivo Operativo DUP, titolo @&tbivo, descrizione Obiettivo, tempi di realizza®g descrizione delle
fasi di attuazione, indicatori di risultato (Inddi quantita-di tempo-di costo e di qualita), crpragramma delle fasi.
Il PEG-Piano Performance-Piano Obiettivi 2016 int#g € stato approvato dalla Giunta comunale ia 62t05/2016.
Nei mesi di novembre e dicembre €& stata progettgiai effettuata un’indagine per la valutazionepdete dei dipenden
sulla soddisfazione nei confronti dei servizi dafstl risultati di tale indagine sonstati rappresentati in un appo
Report.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
N. report Controllo di gestione trasmessi agli orgai competenti 6 6
N. report controllo di gestione trasmessi agli oigaompetenti
Gra_dlmento del servizio interno _ _ _ _ 80% 88,39%
N. risposte questionario positive (137) / N. Rigpaguestionario compilate (155)
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MISSIONE 1 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALIEDI G ESTIONE

104 Programma 4 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 1.4 Politiche fiscali, gestione delle entrateinoizzazione della spesa: puntare a strategie che
gravino il meno possibile su cittadini e imprese

" . i Responsabile | Responsabile | Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione i .
politico gestionale temporale
Ridurre I'evasione Utilizzare gli strumenti a disposizione,
tnbutana_con attivita di |nforma;|on| provenienti da_altrl_ uffici Rudi Saleri Guerini Roberth  2016-201
controllo incrociato anche| oppure informazioni provenienti
con altri servizi dall'esterno, ed incrocio dati contribuenti

Stato attuazione obiettivo:

Le leve fiscali a disposizione dei comuni sono aatm ad un sistema di Fiscalita locale nazionaledizionato da
complesso quadro normativo in materia tributaria.

Tuttavia seppur nelle limitate possibilita di défione delle politiche fiscali I’Amministrazione pwnale intend
potenziare il funzionamento dei servizi fiscalir paccertamento e la riscossione dei tributi, @nichrelazione alle attivit
di contrasto all'evasione e all'elusione fiscaleainpetenza dell'ente.

Le principali entrate tributarie si basano su duesppposti impositivi, 'uno costituito dal possessi immobili e
collegato alla loro natura e valore, e l'altro eglto invece all'erogazione e alla fruizione dvigecomunali.

Le stesse sono composte da un lato dall'lmpostaidipate Propria (IMU) di natura patrimoniale, e lgdiro di una
componente riferita ai servizi che si articola, tréduto per i servizi indivisibili (TASI), e nelléassa sui rifiuti (TARI)
quest’ultima destinata a finanziare i costi del/e#o di raccolta e smaltimento dei rifiuti. Ne @@mgue pertanto,l’assolu
necessita di procedere al continuo aggiornamergn,gpanto attiene tanto la TARI quanto la TASI, déla relativa
disciplina regolamentare e sia della conseguertteokazione delle tariffe e delle aliquote per @ndre il prelieva
tributario e non gravare ulteriormente su cittadimnprese.

Nel corso dell’anno I'ufficio ha provveduto a maméee aggiornata il piu possibile la banca dati'agfilicativo SIPAL
con informazioni provenienti da altri uffici (esagrafe — patrimonio) o da fonti esterne (AgenakTarritorio)
emettendo sia solleciti sui pagamenti sospesi tiedisa rifiuti, che avvisi di accertamento pei iutibuti locali in
gestione.

17

jog

ta

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto

% Bonifiche nell'anno o o
N. bonifiche nell'anno (1081) / Numero contribudMU/TASI da bonificare (2175) 45% 49,70%
N. riscontri a solleciti (0) / N. solleciti ricevut di aggiornamento sito web (0) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate (0)/ n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare (0)
% Processi mappati (3) / processi da mappare (13) 50% 23%
% nuove azioni di contenimento del rischio identife (3) / processi mappati (3) 25% 100%
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MISSIONE 1 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALIEDI G ESTIONE

105 Programma 5

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 1.7 Funzionamento dell'Ente: migliorare il funzenento della macchina comunale

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " :
politico gestionale temporale

Garantire la gestione amministrativa e
contabile del patrimonio immobiliare e
demaniale dell'Ente.

Assessore
Gabanetti

Valorizzare il patrimonio

pubblico dellente Chiara Bertoglia 2016/2018

Stato attuazione obiettivo:

D

L'ufficio nel corso delllanno ha provveduto ad anmisirare i beni di competenza, effettuando verdichilla proprieta
riscuotendo canoni ed affitti. Allo stato attuaié del 90% degli immobili risulta utilizzato pemfiistituzionali e sociali
con spese a carico dei soggetti privati utilizzat®er quanto concerne la gestione del patrimoeimahiale, I'ufficio ha
provveduto ad integrare il Regolamento Cosap irondgcon un’appendice riferita alla realizzazioneDaihors per
incentivarne la realizzazione presso le struttommerciali.

Sul versante delle acquisizioni e alienazioni,aiigolare rilievo risulta la conclusione di unétizzazione in via Ruca
che ha consentito di acquisire definitivamente muaree al patrimonio, di regolarizzare le cesgiostrade e parcheggi
nonché di realizzare nuovi parcheggi nell'area stdale a favore dei cittadini e dei dipendentigelziende ivi presenti.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
% spazi locati
N. spazi locati (comprese case comunali no ERP) tobdle spazi locabili (comprese 98,25% 99,12
case comunali no ERP)(113/114%)
Obiettivo strategico: 5.2 Potenziamento infrastrutture strutturalientdogiche
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabﬂe Respo_nsabne Orizzonte
politico gestionale temporale
Potenziamento reti Promuovere _Io §V|Iuppo della banda Assessor_e Chiara Bertoglid 2016/2018
sottosuolo larga sul territorio comunale. Gabanetti
Indicatore Performante Valore atteso VaI_o re
raggiunto
N. riscontri a solleciti (0)/ N. solleciti ricevudi aggiornamento sito web(0) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparene
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate (1) / n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare(1)
% Processi mappati / processi da mappare (1/13) 50% 7,6%
% nuove azioni di contenimento del rischio idenéfe (0)/ processi mappati (1) 25% 0%

4. OBIETTIVO ESECUTIVO INNOVATIVO

DIRIGENTE SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
BERTOGLIO PATRIMONIO
OBJ Strategico DUP 5.2 Potepznamento infrastrutture strutturali e Vissiane o1
tecnologiche
OBJ Operativo DUP |Potenziamento reti sottosuolo Programma 05
Titolo Obiettivo: ATTIVAZIONE BANDA LARGA SU TERRITORIO COMUNALE

Descrizione Obiettivo: [Promuovere lo sviluppo della banda larga sul terribrio comunale

2016 2017 2018

Tempi di realizzazione
X X
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Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:

Incontri con operatori
Analisi e accettazione proposta di attivazione
banda larga
Autorizzazione e concessione del sottosuolo
Monitoraggio delle situazioni di rispristino del
manto stradale
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2017 2018
% copertura del territorio 60% 60% 0%
N. monitoraggi per ripristino manto stradale 90% %00 0%
N. armadietti in riconversione 30 30 0
0
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTOQ  Scost. 2017 2018
Rispetto delle fasi e dei tempi 100% 90% -10%
Tempo medio di autorizzazione del sottosuolo (ih gg 30 23 -7
0
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2017 2018
Investimento a costo zero OK OK RAGGIUNTO
0
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTOQ  Scost. 2017 2018
0
0
CRONOPROGRAMMA . .
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MISSIONE 1 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALIEDI G ESTIONE

106 Programma 6 Ufficio tecnico

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 1.5 Perseguire la semplificazione e l'innovagitglematica per la gestione dei procedimenti

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " :
politico gestionale temporale

Gestire I'edilizia privata

con servizi innovativia | Informatizzazione dei procedimenti di | Assessore Dott. -
Arch. Giuliana

servizio del cittadino e de| accettazione-rilascio titoli abilitativi Roberto . . 2016 2018
O X o . Pelizzari

professionisti operanti sul| edilizi. Chindamo

territorio

Stato attuazione obiettivo:

I'ufficio edilizia privata ed urbanisticain ottemperanza al Codice del’Amministrazione Batg, ha provveduto ad
avviarela gestione esclusivamente telematica delle pratitlo Sportello Unico Edilizia Digitale (SUED)partire dal
giorno 01.04.2014 e la continua evoluzione delesist normativo in materia di semplificazione e temspza dei
procedimenti edilizi, ha comportato I'attivazionewri aggiornamenti e aggiustamenti del softwairgestione delle
pratiche on-line (Solol) e di conseguenza un impegostante da parte dell'ufficio in merito sopr#tu
all'aggiornamento della modulistica e dei repolatigi alle comunicazioni/risposte da trasmettargchiedenti.

Proprio in questi giorni la Soc.Globo s.r.l., pendere meno rigida la struttura del gestionale Bopetto all’evoluzione|
normativa, ha installato la nuova versione (vemsi®ri2) che ha comportato di conseguenza la nékessparte
dell'ufficio, al fine di garantire una continuit@&hlavoro svolto sino ad ora, di procedere alltesi®zione dei documenti
di corrispondenza (denominati Report), che dovrantesfacciarsi con le nuove finestre gestionaligtegramma e che i
e cercato di standardizzare il piu possibile p#ita di una semplificazione e sburocratizzaziaie procedimenti.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Tempo medio provvedimento rilascio permesso a costire ordinario 60 gg 24,47

Obiettivo strategico: 1.7 Funzionamento dell'Ente: migliorare il fumzamento della macchina comunale

Obiettivo operativo Descrizione Responsabile | Responsabile | Orizzonte

politico gestionale temporale
Mantenere il patrimonio Assicurare la manutenzione ordinaria eAssessore Arch. Elena
P straordinaria degli immobili di proprieta Stefano ) 2016 2018

esistente Maria Grasso

comunale Gabanetti

Stato attuazione obiettivo:
Seppur con un limitato stanziamento a disposiziogele manutenzioni ordinarie del patrimonio imnii@bé e con lg
novita legislative in materia di affidamenti siiasciti, distribuendo adeguatamente le risorse,wwue a mantenere jin
efficienza ed in sicurezza funzionale ed operaflv@atrimonio comunale con interventi di modificeparazione
sostituzione parziale.

Sono infatti stati perfezionati i necessari appditimanutenzione ordinaria (elettricista, idraulidmprenditore edile
reticolo idrico minore); sono altresi stati garanutti i servizi obbligatori per legge (ascensatispositivi antincendio,
verifiche periodiche impianti, ecc.).

Si e inoltre provveduto alla sistemazione dei lopasti al piano secondo destinati all'area “SearaiZ’ersona” sia tramit
appalto che con il supporto della squadra manut@nzi

D

11%

Valore

Indicatore Performante Valore atteso .
raggiunto

Costo medio manutenzione ordinaria al mq
Importo manutenzioni ordinarie effettuate (impegnat bilancio € 245.597,71) / Mq €. 6,62 5,81
patrimonio (42.299)

Obiettivo strategico: 5.2 Potenziamento infrastrutture strutturakenblogiche

Obiettivo operativo Descrizione Responsabile | Responsabile | Orizzonte

politico gestionale temporale
. . . . . ssessore
Riqualificare le strutture di Programmare e realizzare interventi Suétefano Arch. Elena 2016 2018

proprieta pubblica patrimonio pubblico Gabanetti Maria Grasso
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Stato attuazione obiettivo:
Sono stati realizzati i lavori di riqualificaziorenergetica e adeguamento normativo palestra seseeclandaria di primo
grado Terzi Lana;
Sono in fase di esecuzione i lavori di adeguamentgstrutturazione scuola primaria di S.Apollonid. "Bachelet" —
(completato un piano su tre) parzialmente finanziat contributo regionale;

Sono state effettuate le indagini diagnostichesdéai - elementi strutturali e non strutturali ditt gli edifici scolastici
grazie all'ottenimento di un contributo ministegalSono stati affidati e realizzati due intervanijenti a seguito del
indagini diagnostiche;

e stata effettuata la bonifica ambientale del @mitvecchio di San Sebastiano;

Sono stati realizzati i lavori di sistemazionettyatlveo torrente nei pressi del ponte di Faidana;

Sono stati appaltati e avviati i lavori di ristiuthizione ed ampliamento cimitero unico — I° lotiaZionale;

E stato redatto internamente il progetto per i ‘bradi adeguamento strutturale immobile via Rosnmiei accoglienza
persone con disagio sociale — riparto da qui” chettenuto un contributo regionale di € 72.000,3@m®0 state realizzate
tutte le opere previste;
E stato effettuato, con cadenza trimestrale, il imoaggio delle opere pubbliche attraverso l'insento dei dati nel
portale della banca dati amministrazioni pubbliphesso il MEF.

Sono gestiti dall’'ufficio, tramite invio telematiatei dati all'osservatorio regionale tutti i cortrai lavori, servizi e
forniture.

[¢)

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto

% realizzazione nuove opere o o
N. nuove opere realizzate / N. nuove opere progratefl7/18) 87,50% 94,44%
N. riscontri a solleciti / N. solleciti ricevuti diaggiornamento sito wel{0/0) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparene
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate / n. |di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Trasparda sistemare (0/0)
% Processi mappati / processi da mappare (5/5) 50% 100%
% nuove azioni di contenimento del rischio idenéfe / processi mappati (3/5) 25% 60%
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MISSIONE 1 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALIEDI G ESTIONE

107 Programma 7

Elezioni e consultazioni popolari — Anagrafe e statcivile

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 1.5 Perseguire la semplificazione e l'innovazitalematica per la gestione dei procedimenti

" . i esponsabile esponsabile rizzonte
R bil R bil o] t
Obiettivo operativo Descrizione i .
politico gestionale temporale
. . . ._. | Lariorganizzazione del servizio mira al
Riorganizzare il servizio ; )
. sSuo potenziamento attraverso il supporm
potenziando . : : arcella .
T , delle risorse tecnologiche e una d|versaP Staffoni Luara 2016-2018,
I'orientamento all'utenza o . R ezzola
modalita di erogazione (servizi online ¢
tramite sportello polifunzionale)

Stato attuazione obiettivo:

Dal mese di gennaio 2016, a seguito di una orgamiane generale dellEnte, & partito ufficialmehte“Sportello al
Cittadino” che accorpa i servizi demografici, statale, elettorale e URP. Quattro postazioni ofigeq pitl uno sportello
“Filtro”, dotate di strumenti informatizzati e temlogici che permettono di rispondere in modo senjure veloce
efficiente ed efficace alle istanze della cittadize

Le attivita dello Sportello al Cittadino trovanoirservizi demografici la maggioranza delle istanigtla popolazion
anche se, da subito, ha raccolto domande per lessione della Dote scuola e del Bonus Gas ei@tétt In questd
modo il cittadino, rivolgendosi allo sportello,isterfaccia con un unico operatore a cui presenfaadpria istanza.

In questo anno il servizio & stato operativo pdué Referendum di aprile e dicembre oltre che fallmazione in attg
dovuta all'importante legge 76/2016 “Unioni CivéliConvivenze di fatto” che ha rivoluzionato radisahte la famiglia
anagrafica del nostro Stato. A tale riguardo ilspeale sta facendo adeguata formazione e si staeguando i sistemi
operativi per rispondere alla nuove richieste.
Importante novita di questo anno € I'attivazioné sivizio “ consenso alla donazione organi” cmeséde di rinnovo
della carta di identita presso lo sportello, itamiino pud esprimere. Si é realizzata una prima dasnonitoraggio/test co
il Ministero della Sanita in collaborazione corslatware-house Sipal e si sono fatte azioni dintmione degli operatori
con I'Associazione AIDO.

La formazione del personale risulta fondamentatharin questa importante fase di passaggio allaRANRIla CIE
(carta di identita elettronica). Molte le procedattvate allo sportello al Cittadino: Bonus BeBenus Gas e Elettricita;
Striscioni pubblicitari per associazioni; Dote Sleuo

Siamo in attesa della nuova piattaforma che coimaatitdare inizio ad un nuovo modello di digitakzione e di uan verg
e propria rivoluzione digitale che consentira atatiino di avere on line ogni tipo di Documentorogedura.

D

=3

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto

N. riscontri a solleciti 0/0 N. solleciti ricevutidi aggiornamento sito web 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate 0/ 0 n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare
% Processi mappati 26 /26 processi da mappare 50% 100%
% nuove azioni di contenimento del rischio O/precesappati 26 25% 0%
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5. OBIETTIVO ESECUTIVO INNOVATIVO (INTERSETTORIALE)

I'orientamento all’'utenza

DIRIGENTE SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
STAFFONI SPORTELLO AL CITTADING ISTRUZIONE, SERVIZI SOCIALI, CED
1.5 Perseguire la semplificazione e
OBJ Strategico DUP I'innovazione telematica per la gestione Missione 01
dei procedimenti
OBJ Operativo DUP Riorganizzare il servizio potenziando Programma 07

Titolo Obiettivo:

AVVIO E POTENZIAMENTO DELLO SPORTELLO POLIFUNZIONA LE CON
ATTUAZIONE DEL PIANO DI DIGITALIZZAZIONE

Obj_3

Descrizione Obiettivo:

La riorganizzazione del servizio mira all'avviolesao potenziamento attraverso il suppofto
delle risorse tecnologiche e una diversa modaligxafjazione (servizi online e tramite
sportello polifunzionale)

o ; : 2016 2017 2018
Tempi di realizzazione
X X
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
1 Organizzazione spazi e apertura Sports 5 Individuazione del software
Polifunzionale
> Formazione e auto-formazione del 6 Configurazione dell'applicativo in funzione
personale della organizzazione
3 Censimento dei processi da trasferire a| 7 Avvio della informatizzazione
Sportello
4 Trasferimento dei processi identificati 8 e SEeT L2l SO SElE EUIENG 17 GITET.
ancora non disponibile il software gestional

=]

D

INDICATORI DI RISULTATO

Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO| Scost. 2017 | 2018
N. processi trasferiti allo sportello 16 44 28 10
Ore di formazione del personale per l'avvio defiortello 15 40 25
N. dipendenti coinvolti 9 9 0
N. processi da informatizzare 10 0 0
Ore di formazione per I'utilizzo del gestionale 10 0 -10
N. processi con rilascio on-line 7 0 -7
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO| Scost. 2017 | 2018
Rispetto delle fasi e dei tempi 100% -100%
Ore di apertura dello Sportello al cittadino 24,5 4.2 0 27 32
Tempo medio di risposta alle segnalazioni 30 20 -10 28 26
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO| Scost. 2017 | 2018
0
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO| Scost. 2017 2018
Gradimento del servizio 80% 97,73% 17,73%
% utilizzo di pratiche on-line su pratiche rilageia 10% 0 -10% 20% 30%
0
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Si fa presente come l'obiettivo non si sia conchisicempi prevsiti perché la gara dell'acquistbsdéware € stata gestita a livello
di Comunita montana e pertanto non di competengaunale. Per cui tutte le fasi relative alla fornoaiE e avvio della
informatizzazione non sono dipese dal Comune di¢zranee, in particolare dal nostro servizio. Actitie le fasi di rilascio dei

certificati on-line sara possibile una volta predista la piattaforma per I'utilizzo del softwer.
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MISSIONE 1 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALIEDI G ESTIONE

108 Programma 8 Statistica e sistemi informativi

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 1.6 Tecnologie per l'innovazione: Migliorare gfiiumenti per I'efficienza e la trasparenza

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale

Implementare l'informatizzazione dei
processi interni e proseguire nel processo
di dematerializzazione, introducendo, | Saleri Rudi Consoli Laura 2016-2019
ove possibile, I'utilizzo di prodotti
software open source

Attuare la digitalizzazione
dei processi

Stato attuazione obiettivo:

Nel corso dell'anno é stata effettuata I'attivifavdrifica ed individuazione delle soluzioni sofeaadeguate alla piena
informatizzazione dello Sportello del Cittadino,sede di comitato tecnico del Servizio Informatikssociato della
Comunita Montana della Valle Trompia. Tale atti\st® conclusa a fine luglio ed é stata successwgrbandita la gara
da parte della Comunita Montana. La procedura idi ggero stata annullata a fine anno per un pmablegato a
malfunzionamenti della piattaforma Sintel ed ésstatccessivamente ribadita.

Si e inoltre proceduto alla revisione della modida prodotta dal gestionale dell’anagrafe, paydale si & stabilito di
utilizzare come software di elaborazione testrddntto open source LibreOffice.

Indicatore Performante Valore atteso VaI_o re
raggiunto
Grado di utilizzo prodotti software open source 7 7
N. postazioni che utilizzano software open source
Gradimento del servizio interno o o
N. risposte questionario positive (145) / N. Rigpaguestionario compilate (190) 80% 76,32%

Obiettivo strategico: 1.2 Legalita e trasparenza - Garantire la le@yalita trasparenza dei processi e delle informazior

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale

Puntuale monitoraggio degli
adempimenti in materia di trasparenza 8aleri Rudi Consoli Laura 2016-2019
relative implementazioni e ridefinizioni

Amministrazione
trasparente

Stato attuazione obiettivo:

La sezione Amministrazione Trasparente del siterimdt comunale & oggetto di costante verifica, arckeguito della
migrazione del portale sulla nuova infrastrutturimatica da parte della Provincia di Bresciana 2015. Nel frattempd
il 23/06/2016 € entrato in vigore il D. Lgs. 97rdvisione e semplificazione delle disposizioni iataria di prevenzione
della corruzione pubblicita e trasparenza. Il nudeoreto ha apportato numerose modifiche al preteded ha
comportato la necessita di riorganizzazione etesiazione di alcune delle sotto-sezioni. Tale idti¥ sempre in corso
(anche perché le linee guida sull'attuazione delgiilighi di pubblicazione a seguito delle modifidmportate dal decretp
97/2016 sono state approvate da Anac il 28/12/2016)

6. OBIETTIVO ESECUTIVO DI MANTENIMENTO (TRASVERSALIEE

DIRIGENTE SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
CONSOLI CED TUTTI | SETTORI

1.2 Legalita e trasparenza - Garantire la

OBJ Strategico DUP legalita e la trasparenza dei processi e delle| Missione 01
informazioni

OBJ Operativo DUP Amministrazione trasparente Programma 08

Titolo Obiettivo: AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
Obj_1
o o Sostenere e formare gli Uffici nel receq@nto delle novita normative in materia di traspag
Descrizione Obiettivo:
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o : ; 2016 2017 2018
Tempi di realizzazione >
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
1 Verifica del sito istituzionale a seguito 5 Aggiornamento PTTI alle novita normative
cambio piattaforma (diventa sezione del PTPCT)
. . Revisione del sito a seguito introduzione
2 Formazione per adeguamento sito 6
nuove norme
3 Sistemazione e completamento
informazioni obbligatorie
4 Formazione per adeguamento normati
FOIA
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGSINT| scost. | 2017 | 2018
N. ore formazione 10 32 22
N. dipendenti coinvolti 21 18 -3
verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
verifica delle sezioni in Amministrazione Traspdeen
n. di sottosezioni della sezione Amministrazione
Trasparente sistemate / n. di sottosezioni defiise 100% 100% 0%
Amministrazione Trasparente da sistemare (58/5@ihb
delle modifiche successive in applicazione defiedi
guida Anac del 28/12/2016)
n. riscontri a solleciti / n. solleciti inviati diggiornamentg o o o
sito web (11/11) 100% 100% 0%
Indici di Tempo ATTESO RAG(G)'UNT Scost. | 2017 | 2018
Rlspett_o dei tempi di pubblicazione per settoreqaenn 100% __ -100%
rilevabile)
Esito verifica del sito con numero dei contenutnoenti Si SI RA?_%IUN
Indici di Costo ATTESO RAGSIUNT! scost. | 2017 | 2018
0
Indici di Qualita ATTESO RAGSIUNT! scost. | 2017 | 2018
Rispondenza Bussola della trasparenza (disattpeta
adeguamento alle indicazioni contenute nelle Liguiela 100% 1 1
di cui alla delibera 1310/2016 di Anac)
Segnalazioni/sanzioni da ANAC 0 0 0
N° richieste di accesso civico per inadempienzan(se 5 0 D
vigore)
Validazione da Nucleo di Valutazione (la validazaleve
essere fatta entro il 30/04/2017 sugli oblighi di 100% 100% 0%
pubblicazione al 31/03/2017)
CRONOPROGRAMMA . N
'% '% o o | 8 2 = £ é S g g
FASI E TEMPI cE|5|8|5| % S 5| 8| 3|¢ § £
o | = [G) @ O 2
O | W < = O] - < % (@) 2 =
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MISSIONE 1 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALIEDI G ESTIONE

110 Programma 10 Risorse umane

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 1.7 Funzionamento dell'Ente: migliorare il funzenento della macchina comunale

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " :
politico gestionale temporale
Garantire una gestione efficace |ed
Gestire le risorse umane efflc[ente e costantemente agg_lqrnai%ni Matteo Giardina - Maria 2016-2019
degli aspetti giuridici, economici |€ Concetta

contrattuali del personale.

Stato attuazione obiettivo:
Il servizio personale ha mantenuto I'attivita oatia del servizio ed ha espletato regolarmente tattompetenze.

In particolare il controllo delle presenze gioreadi del personale, ferie, permessi, malattie, tav

straordinario, gestione dei corsi di formazione aggjiornamento.

Sono state rispettate le scadenze per il pagamiehtoattamento economico.

Si e provveduto alla liquidazione del fondo pempladuttivita collettiva e per il miglioramento dsérvizi
relativo allanno 2015, utilizzando il sistema disarazione e valutazione della Performance del Gemu

E’ costante il ricorso ai lavoratori socialmentdiuton la previsione di un loro utilizzo ogni walche presso I'Ufficio d
Collocamento vi fossero iscritti nelle liste di nildk.

La predisposizione e l'invio delle statistiche aalné avvenuta nei modi e nei tempi utili.

Nel sito PERLA PA confluiscono: anagrafe delle paemni, assenze, GEPAS, GEDAP, Dirigenti. Il seivipersonale si

€ adeguato alla normativa vigente utilizzando futtiovi programmi ministeriali imposti, provvedenchensilmente all
predisposizione ed all'invio delle statistiche ampetto delle relative scadenze menisili.

E’ in fase di predisposizione la denuncia annuRlAR e sono state inviate le dichiarazioni mod. Z@06
semplificato ed ordinario.

E’ stato effettuato il controllo a campione sulletatertificazioni presentate dai Responsabili netaglle
assenze di condanne penali. Si dovra proceder@raithsposizione del Regolamento Comunale reldtila
disciplina delle incompatibilita, cumulo di impteiged incarichi al personale dipendente”.

E’ stata avviata I'indagine sul gradimento del sgovinterno.

D=

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto

Controlli a campione sulle autocertlflcaz!qnl ) _ 20% 100%
n.controlli a campione (20) / n. autocertificadziansenza condanne penali (20)
Predisposizione regolamento incarichi vietati edmtabili ai pubblici dipendenti Sl Sl
Grammento del servizio interno _ . _ _ 80% 81,50%
N. risposte questionario positive(163) / N. Rispagptiestionario compilate(200)
N. riscontri a solleciti (6)/ N. solleciti ricevutidi aggiornamento sito web (6) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate (3)/ n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Trasperda sistemare (4)
% Processi mappati (2) / processi da mappare (2) 50% 100%
% nuove azioni di contenimento del rischio identfe (0) / procesi mappati (2) 25% 0%

or
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MISSIONE 1 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALIEDI G ESTIONE

111 Programma 11

Altri servizi generali

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 1.5 Perseguire la semplificazione e l'innovazitalematica per la gestione dei procedimenti

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " :
politico gestionale temporale

Individuare le strutture di front office
Lo Sportello con possibilita di ottimizzazione a fava '€ cindaco Zani
Polifunzionale: una dei cittadini. Attivare e organizzare |lo Staffoni Laura | 2016/2018
) S . : . Matteo
finestra verso i cittadini | Sportello Polifunzionale ad un primo

livello di domanda dei cittadini. nr

Stato attuazione obiettivo:

Dal mese di gennaio 2016, a seguito di una organmiane generale dellEnte, & partito ufficialmehte“Sportello al
Cittadino” che , inizialmente, accorpa i servizn®grafici, stato civile, elettorale e URP.

4 postazioni pit uno sportello “Filtro”, che da #gabfornisce le prime importanti e immediate inf@mnioni all'utente
dotate di strumenti informatizzati e tecnologicecpermettono di rispondere in modo sempre piu eglefficiente eq
efficace alle istanze della cittadinanza.

Le attivita dello Sportello al Cittadino trovanoirservizi demografici la maggioranza delle istanigla popolazion
anche se, da subito, ha raccolto domande per leessione della Dote scuola e del Bonus Gas ei@tétt In questd
modo il cittadino, rivolgendosi allo sportello,isterfaccia con un unico operatore a cui presenfaadpria istanza.

Si é in attesa, infine, di avere il supporto infatinzato che consentira di snellire procedure deenal cittadino/utente
un migliore servizio anche attraverso I'utilizzdldaete e con la gestione della modulistica oe-liA tale proposito si st
facendo un corposo lavoro di revisione della pracaan-line disponibile sul sito internet istituaade.

D

154

Valore

Indicatore Performante Valore atteso .
raggiunto

% Procedimenti introdotti
N. procedimenti introdotti allo Sportello Polifunale 7/ n. 16 Procedimenti previsti
nellanno. DATO CHE NEL 2016 NON E' STATO AFFIDATBPPALTO PER LA
PIATTAFORMA INFORMATIZZATA NON SI E' POTUTO PROCEDRE A 100% 44%
INTRODURRE ALLO SPORTELLO AL CITTADINO TUTTI | PROEDIMENTI.
TUTTO CIO’ POTRA' AVVENIRE NELL'ANNO 2017 - il datoe quello della
brochure informativa

Obiettivo strategico: 1.5 Perseguire la semplificazione e l'innovazitalematica per la gestione dei procedimenti

. . o Responsabile | Responsabile | Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione " X
politico gestionale temporale
Garantire un adeguato Gestire le attivita di patrocinio e Assessore
funzionamento dei serviz di patro X .| Chiara Bertogliq 2016/2018
; . consulenze legali inerenti 'Ente. Gabanetti
generali dell'Ente

Stato attuazione obiettivo:

All'interno del Comune non & presente un ufficigdée, motivo per il quale I'ufficio Amministrativdi Dipartimento
gestisce le procedure di affidamento degli incarithegale patrocinio agli avvocati per la difésaiudizio del’Ente. In
particolare viene svolta un’attivita di collaboraze, non solo con gli uffici dell’area tecnicafiak di predisporre le
delibere di Giunta e le determinazioni con le quine dato I'incarico all'avvocato. L'ufficio maiehe costantemente
aggiornato I'archivio delle cause con aggiornamesnidto sviluppo delle procedure. Nel corso dell'anmoltre I'ufficio
ha collaborato con il Segretario Generale cui to stffidata la rappresentanza legale in una causa.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Costo medio pratica affidata a legali esterni
Importo contenziosi gestiti esternamente / N. phatilegali affidate esternamente(2/2 €.3.500 8247,00
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MISSIONE 3 — ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
301 Programma 1 | polizia locale e amministrativa
Obiettivi operativi individuati per il programma:
Obiettivo strategico: 2.1 - Incrementare il livello di sicurezza e dirtquillita dei cittadini
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabﬂe Requnsablle Orizzonte
politico gestionale temporale
Ampliare la fascia ordinaria di presenza
della Polizia Locale attraverso lo
1.1 quantlre un maggior svolgimento (Z!I servizi se.rall e notturni Slnqlaco - M. Comandante Pl 2016 - 18
presidio del territorio anche con obiettivi mirati, ottimizzanda Zani

le risorse anche in forza della recente
convenzione con il Comune di Sarezzo

Stato attuazione obiettivo:

Sono stati effettuati il 100% dei Servizi Seralogrammati nell’arco dell’anno ivi compresa la swgone/scorta dell

numerose manifestazioni a carattere sportivo,iceld@y commemorativo o a sfondo promozionale.

Considerata la mancanza di Operatori presso il @@maonvenzionato di Sarezzo sono stati effettuatina servizi a
supporto nel caso di eventi di particolare imparga(S. Faustino — Marcia per la vita, ecc.) dardpdssibilita anche
qguel comune di effettuare qualche servizio seraleatm ai controlli stradali e a quello sui Pubbliesercizi d

somministrazione.

In ambedue i territori sono stati appunto privigoltre a quei tipi di controllo anche quello Sarchi pubblici, la
repressione ed il controllo della guida in statellirezza e la supervisione delle numerose maaiiest serali (civili,

religiose e sportive)

11}

7. OBIETTIVO ESECUTIVO DI MIGLIORAMENTO

DIRIGENTE SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
DAL LAGO POLIZIA LOCALE
OBJ Strategico DUP L Inc_r<_er‘nent_ar.e ! I[vgllo algizuezza 2 al Missione 03
tranquillita dei cittadini
OBJ Operativo DUP |1.1 Garantire un maggior presidio del territorio | Programma 01

Titolo Obiettivo:

INCREMENTO DEL PRESIDIO DEL TERRITORIO

Obj_4

Descrizione Obiettivo:

Ampliare la fascia ordinaria di presenza della BalLocale attraverso lo svolgimento di servizi
serali e notturni anche con obiettivi mirati, ottimando le risorse anche in forza della recente
convenzione con il Comune di Sarezzo Ampliare zitaordinaria di presenza della Polizia Loc
attraverso lo svolgimento di servizi serali e nott@nche con obiettivi mirati, ottimizzando le
risorse anche in forza della recente convenzionald@omune di Sarezzo

sl

2016

2017

2018

Tempi di realizzazione

X

X

X

Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:

1 Pianificazione delle attivita serali/notturne cariie
convenzionati

> Riunioni di coordinamento per attuazione del Patt
locale di sicurezza

3 Esecuzione interventi mirati

4 Report finali attivita svolte

e
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INDICATORI DI RISULTATO

Indiici di Quantita atteso  [FACBINTIseost | 2017 | 2018
N. enti convenzionati o con accordo di collaboragio 5 5 0
N. servizi previsti in fascia serale 30 38 8
N. servizi previsti in fascia notturna 8 8 0
% servizi in periodo estivo/totale servizi serafiaturni 70% 47% -23%
(18/38)
Bacino di utenza della convenzione 2 2 0
Bacino di utenza della collaborazione 0
N. posti di controllo 250 343 93
N. sanzioni CdS 1.700 1502 -198
% incremento ore in relazione su fascia ordindrie6@/15087 5% 7,70% 3%
% sanzioni contestate immediatamente in servizliser o o o
notturni (64/562) 6% 11,30% 5%
% presenze serali/notturne in cooperazione
N. glornat'e di preselnza'nglla fa'sgla serale-nqsltmn 25.00% 18.40% 6.60% 30% 350
cooperazione / N. giorni di servizio nella fasaaade/notturng
compresi i servizi in cooperazione (7/38)
Indici di Tempo atteso  [FACBINTIscost | 2017 | 2018
% giorni di presenza oltre la fascia ordinaria
N. giorni di servizio nella fascia serale/nottuomampresi i 10,14% 10,41% 0,27%
servizi in cooperazione / N. giorni annuali (38/365
0
Indici di Costo atrteso  [FAGBINTIseost | 2017 | 2018
0
Indici di Qualita ATTESO RAG%'UNT Scost. | 2017 | 2018
Gradimento del servizio 90% 100% 10%
Rapporto cittadini per agente su bacino di convenei i
(36194/16) 2.262 2261 1
Rapporto cittadini per agente su bacino di collabimme i
(74400/31) 2.400 2396 4
CRONOPROGRAMMA . .
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Obiettivo strategico: 2.1 - Aumentare il livello di sicurezza percepd@i cittadini

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " :
politico gestionale temporale
1.2 Coordinare I'azione Prqmuovere_ az?oni coordinate con Ie_
preventiva e repressiva polizie locali d¢| comuni sottoscrittori Sindaco — M
dell’Accordo di Collaborazione e con le " | Comandante PL 2016 — 18

della Polizia Locale con lg

; 1 Zani
altre Forze dellOrdine altre FF.OO0. impegnate nel Patto Local%

di Sicurezza

Stato attuazione obiettivo:

Il Patto Locale di Sicurezza nel corso di questtanan é stato formalmente attuato perché la Puegetton ha piu indett
riunioni del Comitato per I'Ordine Pubblico e lac@iezza che desse direttive al Tavolo Operativeriotze, sia pure se
sollecitata a farlo. Tuttavia, di fatto, le medesiattivita, sia pure con la sola partecipazion&Ateha dei Carabinieri
(attraverso le Stazioni) & stata svolta nel’'ambigd’Accordo di Collaborazione tra i 5 Comuni deWaltrompia.
Pertanto, Operatori di questo Comando sono andaipporto dei comuni che lo hanno richiesto in eoze di
particolari eventi (supporto a Villa Carcina peplavenzione dei furti nelle abitazioni e a Gard@hE. in occasione della
Marcia dell’'orgoglio venatorio.

=4

Valore

Indicatore Performante Valore atteso .
raggiunto

% giorni di presenza oltre la fascia ordinaria
N. giorni di servizio nella fascia serale/nottuc@mpresi i servizi in cooperazione /N. 10,14% 10,41
giorni annuali (38/365)

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale
Organizzare azioni di contrasto
1.3 Promuovere la culturg aII’abus_ivismo ediliz_io e cqmmerciale. Sindaco — M.
Interagire con le Istituzioni scolastiche Comandante PL 2016 — 18

della legalita Zani

ed il mondo associativo per diffondere
una maggiore coscienza civile

Stato attuazione obiettivo:

L'azione di contrasto all'abusivismo edilizio € tstaesperita, come di consueto, accertando le segaal ricevute d
cittadini interessati (di solito confinanti); I'ame sviluppata € nello standard numerico degli necedenti nel periodo
temporale di riferimento ed avviene in collaboragi@on I'Uff. Edilizia Privata che cura gli aspetthministrativi, mentr
la Polizia Locale cura quelli giudiziari (Notizié Beato per abusi edilizi e relativi seguiti).

Per gli esercizi di vicinato invece la situazionegsestata sotto I'aspetto autorizzativo e gli a@hnsopralluoghi c
vengono richiesti direttamente dal SUAP quandoesgarifica la necessita. Quindi, le azioni intreggrdvanno riguardano
soprattutto il controllo dei Pubblici Esercizi dbraministrazione di alimenti e bevande ed in paldieg in essi, |

presenza di videogiochi (slot machine) nelle asesibili per le quali sono state irrogate cospisalzioni.
Presso le scuole € continuata I'azione di sensiafiione sulle regole del Codice della Strada egierale di educazione
civica, mentre, nel campo dell’azione no-slot, setaie assunti iniziative anche con il mondo asdival.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re

raggiunto

Partecipazione media ai corsi di educazione stradal
N. alunni coinvolti corsi di sensibilizzazione airsi di educazione stradale (267) /|N. 133,33 66,75
corsi di educazione stradale (4) — N. Classi cdievd 2)
N. sanzioni rifiuti / Kg. Rifiuti fuori cassonetto (220/613080) 0,5%o 0,36%o
N. riscontri a solleciti / N. solleciti ricevuti di aggiornamento sito web (0/0) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate / n. |di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sisteman@/3)
% Processi mappati / processi da mappare (5/8) 50% 62%
% nuove azioni di contenimento del rischio idenéfe / processi mappati (1/5) 25% 20%
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MISSIONE 04 — ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

401 Programma 1

Istruzione prescolastica

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 6.2 Educazione —Sostenere I'educazione comead@ifapprendimento, alla partecipazione, al
benessere

I . i Responsabile | Responsabile | Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione o .
politico gestionale temporale
Garantire il supporto alle scuole statali e
altre istituzioni private che erogano
istruzione prescolastica, anche attraverso
. . . i S Anno
Garantire il funzionamentperogazione di contributi a sostegno de |ﬁ e . . !
" i AN . S ossana BossiniScaroni Marina| scolastico
delle scuole dell'infanzia | attivita educative, didattiche e
; . 2016/2017
progettuali. Interventi a favore delle
famiglie attraverso l'integrazione della
retta di frequenza

Stato attuazione obiettivo:
Nel corso del primo semestre 2016 alle due Scuelldrdanzia Statali ed alle sei Scuole dell'infaamzparitarie sono stati
erogati i contributi, a sostegno dell'attivita ditica ed educativa, cosi come previsto dal Pian®idito allo Studio
2015/2016.
Per le materne statali il servizio comunale si @upato della gestione del servizio di refezionengese le diete special
e degli interventi di manutenzione degli immobili.

Sono stati attivati, per le famiglie dei bambintrifti alle scuole dell'infanzia del territorio, terventi di integrazion
economica per il pagamento delle rette di frequenza

Al 16 settembre il numero dei minori delle scuodd’thfanzia statali iscritti al servizio di refeme sono di n. 50 presso
scuola di Fontana e n. 44 presso la Scuola Sen8cbdbastiano.

D =

a

Indicatore Performante Valore atteso Val_o re
raggiunto
Grado di copertura rette
Importo integrazioni rette di frequenza (111.009,1. alunni scuola dell'infanzia €. 250,00 €. 248,34
(447)
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabne Respo_nsabne Orizzonte
politico gestionale temporale
Cofinanziare progetti proposti e Anno
Sostenere e collaborare L . YRR I )
" ._| condivisi con i Consigli di Istituto e con e . . scolastico
con le scuole deII|nfan2|a| direzi dell le dellinfanzi Rossana BossiniScaroni Marina 2015/2016
statali e paritarie e direzione delle scuole dellinfanzia
paritarie 2016/2017

Stato attuazione obiettivo:
Nel corso del 2016 '’Amministrazione ha incontriairezioni delle Scuole dell'Infanzia Paritanmer avviare
la costruzione di un percorso finalizzato all'oftt@azione dei costi di gestione delle varie scuatgaverso la
razionalizzazione di alcuni servizi.

La scuola materna di Valle ha visto I'amministram@artecipe, nella fase progettuale, alla reatiore del “Giardino
dei Bambini”.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Grado di realizzazione Progetti o 0
N. Progetti cofinanziati realizzati / n. progettbposti 1/1 90% 100%
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MISSIONE 04 — ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
‘ 402 ‘ Programma ‘ 2 ‘ Altri ordini di istruzione non universitaria
Obiettivi operativi individuati per il programma:
Obiettivo strategico: 6.1 Garantire la sicurezza degli edifici scolastic
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabne Respc_)nsabne Orizzonte
politico gestionale temporale
Riqualificare gli edifici scolastici
. . . attraverso interventi di manutenzione
A misura di bambino: o : . .
o straordinaria e ampliamento degli stessi 2016
scuole primarie e : . |.Grasso Elena
Lo con attenzione Rossana Bossini 2017
secondarie di primo gradg . . .
. . alla riqualificazione energetica, 2018
sicure e confortevoli - . ;
allinnovazione tecnologica e alla
certificazione degli impianti.

Stato attuazione obiettivo:

Riqualificazione energetica e adeguamento normapialestra scuola secondaria di primo grado Terziat davori
realizzati

Adeguamento e ristrutturazione scuola primaria dhpBllonio "V. Bachelet'. completamento: lavori ifase di
realizzazione, ultimato piano terra, iniziati lavpiano secondo.

Realizzati n° due interventi urgenti di messa icustzza solai a seguito delle risultanze delle gimdadiagnostiche

effettuate (un'aula primaria Gazzolo e Palestnagedsso secondaria T. Lana)
OBIETTIVO ESECUTIVO INSERITO ALLA MISSIONE 10 PROGRAMMA 5

Obiettivo strategico: 6.2 Educazione — Sostenere I'educazione coméodaiitapprendimento, alla partecipazione, al

benessere
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabne Respc_)nsabne Orizzonte
politico gestionale temporale
Garantire il sostegno alle scuole nello
svolgimento delle attivita didattiche ARNG
Sostenere l'istruzione attraverso I'organizzazione e/o il e . . !
. . . . ; TR Rossana BossiniScaroni Marina | scolastico
primaria e secondaria finanziamento di attivita didattiche ed
; S : . 2016/2017
educative e con il finanziamento degli
Istituti comprensivi.

quanto previsto dal Piano

Stato attuazione obiettivo:
Nel corso del primo semestre, le proposte progéttlidattiche ed educative indicate dai Consiglistituto ed inserite
nel Piano del Diritto allo Studio 2015/2016, soteates sostenute attraverso I'erogazione di spedaéatributi, secondo

del Diritto allo Stud@13/2016.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Contributo medio Piano dell'Offerta Formativa
Importo finanziamento erogato tramite POF (86.000/0(N. alunni scuole primarie |+ €. 63,80 €.52,70
N. alunni scuole secondarie di primo grado) (1632)
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabile Respc_)nsabile Orizzonte
politico gestionale temporale
Incentivare il coinvolgimento e la
partecipazione dei genitori all'interno
Sostegno e potenziamentadelle scuole e individuare i servizi ed i
dell'offerta formativa — progetti per I'ampliamento dell'offerta 2016
progetti sulla Cittadinanzg formativa e del diritto allo studio. AzioniRossana BossiniScaroni Marina 2017
attiva e orientamento dirette ad incentivare e favorire percorsi 2018
scolastico sulla legalita e sulla Cittadinanza attiva
tramite l'istituzione del Consiglio
comunale ragazzi.
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Stato attuazione obiettivo:
Con l'obiettivo di far vivere a ragazzi e ragazzdle scuole secondarie di primo grado di Lumezzana concret

esperienza educativa di cittadinanza attiva rendlepértecipi e protagonisti della vita democratibel proprio paese,

Amministrazione Comunale e Istituti Comprensivildi’&st e Polo Ovest hanno istituito il Consiglio Manale de
Ragazzi. Con propria deliberazione n. 52 del 14idug016 il Consiglio Comunale ha approvato il Riegoento de
Consiglio Comunale dei Ragazzi, che fissa finalibiettivi, campi di applicazione, composizione @wala, funzioni
attribuzioni e compiti del CCR.

E’ stato attivato il Servizio “Libri in comodato”ep le classi prime delle scuole secondarie di prigi@do, grazie all
partecipazione attiva dei Comitati Genitori, cheano fatti carico della gestione delle attivifgecative (consegna e riti
libri- controllo integrita degli stessi- gestiooauzioni).

Al 16 settembre, le adesioni al servizio sono 176.

;1

j*)

Valore

Indicatore Performante Valore atteso .
raggiunto

Accordo Consiglio comunale dei ragazzi
N. accordi definiti per Consiglio comunale dei ragia/ N. accordi da definire per 100% 100%
Consiglio comunale dei ragazzi 6/6




Comune di Lumezzane Referto del Controllo di Gestione anno 2016 Pag 85

MISSIONE 04 — ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

‘ 406 ‘ Programma ‘ 6 ‘ Servizi ausiliari all'istruzione

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 6.2 Educazione — Sostenere I'educazione comieodali’apprendimento, alla partecipazione, al [zseee

Obiettivo operativo Descrizione Responsabile politb Requnsabne Orizzonte
gestionale temporale
Innovazione nella gestione
. . e Anno
dei servizi scolastici: — : o . :
attivazione di procedure per la r|ch|esta\R - Scaroni scolastico
raccolta domande . o n . s ossana Bossini .
refezione: trasporto; pre- on-line all'iscrizione ai servizi Marina 2015/2016
scuola: ' ' 2016/2017

Stato attuazione obiettivo:

Le richieste di accesso ai servizi sono raccolfeiima cartacea attraverso I'attivita di front-offidel personale comunale. E’ att
la procedura per la trasmissione via mail delleufatrelative al pagamento dei vari servizi (redee- trasporto- prescuola- rette
frequenza).

va

Indicatore Performante Valore atteso

Procedure on line attivate

0, 0,
N. procedure on-line attivate / N. procedure daatt 0% 0%

Responsabile| Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione Responsabile politb X
gestionale temporale
Mantenere lo standard qualitativo del ARNG
Una refezione scolastica diservizio di refezione e apportare una - . . :
. : . o : Rossana Bossini Scaroni Maripa scolastico
qualita maggiore e diffusa sensibilizzazione alla 2016/2017

riduzione degli sprechi.

Stato attuazione obiettivo:

Nel primo semestre 2016 la Commissione Mensaisinéta in occasione del cambio menu, da inverndlesiivo. Alcune
delegate, nel corso di questi mesi, si sono rappdirettamente con l'ufficio per segnalare laspreza di disagi risolti attraverso
la costante collaborazione con ATS e ditta appatatel servizio refezione. Le richieste di utiizdel servizio di refezione, per
I'anno scolastico 2016/2017, sono complessivamédife(351), con apertura del servizio nei ples§aksaghe (19) e primaria
Seneci (16).

Indicatore Performante Valore atteso Val_o re
raggiunto

Gradimento servizio refezione scolastica da indagacustomer satisfaction
n. guestionari refezione alunni restituiti con dsm@ ottimo o buono / Numero questiorjari 79% 0%
restituiti refezione scolastica alunni
N. riscontri a solleciti / N. solleciti ricevuti di aggiornamento sito web 1/1 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazionasparente sistemate / n. di sottosezioni della 100% 83%
sezione Amministrazione Trasparente da sistemé&e 5
% Processi mappati / processi da mappare 6/6 50% 100%
% nuove azioni di contenimento del rischio identife / processi mappati 5/6 25% 84%
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MISSIONE 5 — TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DEL LE ATTIVITA’ CULTURALI

502 Programma 2 Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 4.1 consolidamento delle proposte culturali negiata di Lumezzane —

" . i Responsabile | Responsabile | Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale
Sviluppare l'offerta
culturale attraverso Co-progettare con le associazioni _ 2016
. . ; ; o . |.Salvinelli
strumenti e forme di culturali presenti sul territorio un nuovo Rossana Bossini,. 2017
: . Nicola

collaborazione con le polo culturale per la Citta. 2018
associazioni del territorio

Stato attuazione obiettivo:

gli uffici hanno contattato le realta potenzialmemteressate dal progetto di un nuovo polo cukusal territorio (scuole
musicali, planetario) ricevendo utili informaziaulle necessita in termini di spazi e strutture tefligealta necessitano
per sviluppare e migliorare la propria attivitai G&fici hanno poi preso contatto con le altre t@astituzionali che
possono dare concreto sostegno all'iniziativa €gist Bibliotecario di Valle Trompia, Sistema Musedil&alle Trompia)
sondando altresi la possibilita di percorreredads di bandi per incentivi pubblici e di fondadipnvate.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Grado di coinvolgimento associazioni 70% 560
N. associazioni coinvolte (10)/ N. associaziontwrali iscritte all'albo (18)

Obiettivo strategico: 4.2 Creare le condizioni per fare emergere leagzmni e la creativita dei giovani in ambito cuéle
e artistico.

" . i Responsabile | Responsabile | Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale
Gestire, mantenere e valorizzare gli
Gestire il patrimonio di | edifici comunali di interesse artistico, I 2016
. : . . |.Salvinelli
interesse storico ed storico e culturale favorendone la Rossana Bossinig,. 2017
L - L Nicola
artistico fruizione attraverso iniziative artistiche|e 2018
culturali.

Stato attuazione obiettivo:

gli uffici si sono impegnati, in corso d’anno 2016, a valorizzgiredifici di interesse artistico e culturale doprieta de
Comune di Lumezzane: la Galleria Civica Torre Aviigaé stata per la prima volta luogo di organizaaei della
rassegna Apriti Libro, con conferenze e presentazibimportanti autori di fama nazionale. Sempr& orre Avogadro Si
€ ospitata la mostra dell'artista Klodian Deda esecuzione di un’opera site specific dal titolo téloAvogadro”. Tali
iniziative si sono sommate a quelle consolidatelireti e cioé le mostre annuali allestite dallscgsazioni artistiche
locali e la Torre delle Favole con i suoi percoesitralizzati dedicati ai bambini.
Il Teatro Odeon ha ampliato la propria offertastith, estendendo alla musica la propria propostaiey alla rassegna
Alta Fedelta. Con il nuovo gestore tecnico del Teaono stati effettuati interventi migliorativi ltke struttura e si
cominciata I'opera di inventariazione delle appahgature presenti, per avere maggiore controllbusilizzo delle stesse,
Iniziative culturali sono poi state promosse pregsecuperato anfiteatro esterno delle scuole mddante Alighier
(cineforum estivo e concerto jazz Tri(o)kala).

Altre iniziative sono poi state organizzate fuagi thoghi soliti della cultura (nelle piazze dekge) con il coinvolgimentp
di artisti locali e dedicate alla tradizione popelael nostro territorio (serate dal titolo “Stoeiestorielle della Lumezzane
dimenticata).

Le nuove proposte hanno incontrato il favore dali@dinanza.

17

1%

Indicatore Performante Valore atteso VaI_o re
raggiunto
Iniziative artistiche e culturali
N. Iniziative artistiche e culturali presso edif@mmunali di interesse artistico, storico e 80% 90%
culturali effettuate (9) / N. Iniziative artistiche culturali presso edifici comunali di
interesse artistico, storico e culturali previsté)(
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Organizzare i servizi e le iniziative
culturali promosse sul territorio sia dal
Comune direttamente, sia collaborandp
con le associazioni e i cittadini attraverso
la concessione di contributi e patrocini
garantendo il funzionamento e/o il
sostegno alle strutture con finalita . |.Salvinelli
. Rossana Bossini .

culturali. Nicola
Gestire e valorizzare la Biblioteca per
I'organizzazione dei servizi e delle
iniziative finalizzate a promuovere le
attivita di lettura presso la cittadinanza,
collegandosi a mirate iniziative culturali
per target d'eta.

2016
2017

Gestire la biblioteca, le
attivita culturali e le
manifestazioni

Stato attuazione obiettivo:

la Biblioteca Civica ha organizzato la propria\atéi di promozione alla lettura anche all’esterradlal propria struttur
con l'iniziativa “La Biblioteca fuori di sé” nei pablici esercizi del territorio e in occasione de#ste e iniziative curaf
dalle associazioni culturali e del volontariatoiatee Sono proseguite le attivita di promozioneidaig ai piu piccoli ed
stato riproposto il torneo di lettura nelle scuoiedie. Per le persone pit mature sono stati proposti di approccio 3
computer e a internet. Dopo anni sono stati ripstipd®erCorsi Superiori, corsi tematici organizzamn la collaborazion
dell’Agenzia Formativa don Angelo Tedoldi sulla badelle indicazioni e aree di interesse indicatjlidatenti della
Biblioteca.

Per il 2016, la rassegna annuale Apriti Libro éastdndensata in una settimana di incontri e cenfar presso la Torre
Avogadro. Le nuove proposte hanno incontrato ibfawdella cittadinanza.

D ~

MO —

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto

Iniziative culturali biblioteca
N. Iniziative culturali organizzate da biblioteckOf / N. Iniziative culturali organizzate 80% 100%
da biblioteca previste (10)
N. riscontri a solleciti (1) / N. solleciti ricevut di aggiornamento sito web (1) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate (0) / n.|di 100% 0
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare (0)
% Processi mappati (1) / processi da mappare (2) 50% 50%
% nuove azioni di contenimento del rischio idenéfe (1) / processi mappati (1) 25% 100%
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MISSIONE 6 — POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIB ERO

601 Programma 1

Sport e tempo libero

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 4.5 Diffondere una cultura dello sport in strettennessione con il mondo dell'educazione -

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " :
politico gestionale temporale

Gestione ottimale degli | Gestire in modo sempre piu efficiente

Salvinelli
S L . SO g 2016
impianti sportivi efficace gli impianti sportivi

o -
“Hossana Bossiniy,
Nicola

Stato attuazione obiettivo:

con il nuovo gestore del campo sportivo di Rosagie corso una sorta di campagna di informaziosersibilizzazione
nei confronti delle societa utilizzatrici dellawgtiura per chiarire quali interventi rientrano eethanutenzioni ordinarie
sono quindi in carico alle societa stesse. Cioirm fdi contenere i costi di gestione degli annispéise stabilire
chiaramente le singole competenze.

Per quanto riguarda lo Stadio Tullio Saleri glicifhanno espletato le procedure di gara per ivouaffidamento della
gestione ma la gara, dopo un’iniziale manifestazidninteresse da parte di due societa sportivéedetorio, &€ andata
deserta. Sono quindi in corso le valutazioni sstlelta piu opportuna da perseguire; I'idea, gidessa all'interno del
bando di gara, € comunque quella di favorire quargggiormente possibile I'utilizzo della struttuta parte di piu
associazioni e societa sportive, delle scuole la gelpolazione.

Valore

Indicatore Performante Valore atteso .
raggiunto

Tasso di accesso degli impianti sportivi
Ore settimanali di utilizzo degli impianti sporti@30)/ Ore settimanali di apertura dggli  65,71% 65,71%

impianti sportivi (350)

MISSIONE 6 — POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIB ERO

602 Programma 2 Giovani

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 4.4 Fornire ai giovani opportunita per allargai@o orizzonti conoscitivi

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale

Coinvolgimento dei giovani alla vita
della comunita tenendo presente il Rossana Bossin
protagonismo culturale dei cittadini.

Salvinelli 2016
Nicola 2017

Progetto giovani: raccontc
al futuro

Stato attuazione obiettivo:

in occasione della rassegna “Apriti Libro” '’Ammatiazione comunale ha coinvolto nella presentazitetie varie
conferenze giovani del luogo, con esperienze mapeoadel giornalismo e dell’arte e cultura. Le Asaaioni giovanili
sono state coinvolte per i corsi di informatica fgepersone piu mature. Il progetto piu interessamtorso di definizione
con i giovani del territorio € quello legato al pie “Cesare Zanetti” che verra assegnato alla orglperformance
artistica nell’lambito della rassegna Vers e Us.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Incremento numero attivita per i giovani
Numero attivita per i giovani anno 2016 (6) — (meNoamero attivita per i giovani anno 4 4
2015 (2)
% Processi mappati (0) / processi da mappare (0) 50% 100%
% nuove azioni di contenimento del rischio idenéfe (0) / processi mappati (0) 25% 100%
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MISSIONE 8 — ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABI TATIVA

801 Programma 1 Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 5.4 Migliorare la programmazione degli intervesul territorio

| Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione o :
politico gestionale temporale

Revisionare gli strumenti di governo del

territorio in direzione di uno sviluppo | Assessore Arch. Giuliana

Citta fruibile e sostenibile | urbano sostenibile e secondo criteri cheRoberto o 2016-2018
RN ; Pelizzari

promuovano la fruibilitd del paese da | Chindamo

parte dei diversi target di cittadini.

Stato attuazione obiettivo:
Il Piano di Governo del Territorio (P.G.T.) risultegente dal 24/09/2016 e da tale data l'uffici@ iccupato della corretta
applicazione della normativa, prestando contimargsualenza ai tecnici operanti sul territorio di Lezmane.
L'orientamento del vigente PGT & verso intervedtlia prioritariamente nelle aree gia urbanizzategradate o dimesge,
sottoutilizzate da riqualificare o rigenerare anahéne di promuovere e hon compromettere 'amteiead il paesaggio in
coerenza con i criteri di sostenibilita e di minzaazione del consumo di suolo previsti dalla LR2B1A.
In particolare durante il primo semestre 2016 sstati approvati due piani di recupero rispettosjutnto previsto all’art.
3 delle n.t.a. del Piano delle Regole del PGT okeritiva gli interventi edilizi sugli immobili ubéti all'interno dei nucle
storici prevedendo per gli stessi ed in particolz@e quelli classificati in “Grado 11°”, la possilta di effettuare, mediante
la presentazione di tali strumenti, gli intervenifériti al grado d’intervento superiore, finalizzalla ristrutturazione egd
alla riqualificazione degli edifici stessi nel reto della coerenza con il contesto e del mantemionelei caratter
tipologici ed architettonici originari.

L'ufficio ha prestato attenzione alla gestione dieitti edificatori annotati sul “Registro comunalei diritti edificatori”
che ha reso possibile la commercializzazione ddtatti utilizzati dai privati per incrementara kconsistenza edilizia
esistente in lotti ormai saturi, valorizzando iletenodo il patrimonio edilizio esistente e riducenldconsumo di suolo.

Indicatore Performante Valore atteso VaI_o re
raggiunto
Evasione solleciti aggiornamenti sito web o o
N. riscontri a solleciti (0)/N. solleciti ricevutii aggiornamento sito web (0) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate (1)/ n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare (1)
% Processi mappati (12) / processi da mappare (17) 50% 70%
% nuove azioni di contenimento del rischio idenéfe (1)/ processi mappati(12) 25% 8%
8. OBIETTIVO ESECUTIVO DI MIGLIORAMENTO
9.
DIRIGENTE SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
PELIZZARI G. EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA
OBJ Strategico DUP 5.4 Mlgllor.are la programmazione degli interventi o 08
sul territorio
OBJ Operativo DUP |Citta fruibile e sostenibile Programma 01
Titolo Obiettivo: CONTRIBUTI PER RIVITALIZZARE IL CENTRO STORICO

Revisionare gli strumenti di governo del territoinadirezione di uno sviluppo urbano sostenibile e

Descrizione Obiettivo: secondo criteri che promuovano la fruibilita deépada parte dei diversi target di cittadini

2016 2017 2018

Tempi di realizzazione
X X X
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Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:

Stesura del Regolamento per l'agevolazione

1 degli interventi edilizi all'interno del centro 5 Procedure per il recupero delle aree dismess¢
storico
> Approvazione del Regolamento 6 Predlsp05|2|one della cartografia aggiornata dell
aree dismesse

regolamento

Informazione e pubblicizzazione del nuovo

espressi dal regolamento

Erogazione di contributi secondo i criteri

INDICATORI DI RISULTATO

Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO  Scost. 2017 2018
N. immobili potenzialmente interessati ai contribut 15 15 0 12 6
N. pratiche edilizie pervenute a seguito informativ 3 0 -3 6 6
% contributi erogati su correttezza degli intervent 66,66% 0,00% -66,66% 80% 80%
0
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTQO| Scost. 2017 2018
Rispetto delle fasi e dei tempi 100% 16,679 -83,33%
0
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTQO| Scost. 2017 2018
Importo stanziamento contributi 5.000,00 5.000,00 ,000
0
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO  Scost. 2017 2018
% interventi in linea / interventi esequiti 66,66% 0 -66,66%
0
CRONOPROGRAMMA . .
'% '% o [} 2 2 e 2 é S 5 E
FASI E TEMPI E1 2|55 § = | S| s| 8 5 -
= = = o
ol 2] =2 | < | = o a < | 2|0 S =
1
2
3
. .
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MISSIONE 8 — ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABI TATIVA
802 | Programma | 2 | gjjizia residenziale pubblica e locale e piani dédilizia economico-popolare
Obiettivi operativi individuati per il programma:
Obiettivo strategico: 5.5 Ottimizzazione della gestione del patrimdaidblico
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabne Respc_)nsabne Orizzonte
politico gestionale temporale
Gestione, mantenimento ¢ . . Assessore
. . Garantire, attraverso maggior controllg )
valorizzazione del . . : T Gabanetti . .
. ; - sugli alloggi, una gestione piu efficiente Chiara Bertogliq 2016/2018
patrimonio edilizio ) - X o Assessore
) e efficace del patrimonio edilizio.
esistente Pezzola

Stato attuazione obiettivo:

L'ufficio, per la gestione del patrimonio ERP, @iibra sia con I'Ufficio Servizi Sociali, cui compein particolare

I'assegnazione degli alloggi, sia con I'Aler di Be&@ per la gestione e la manutenzione dei medeklighicorso dell’ann
tutti gli alloggi resisi disponibili sono stati &mati in tempi brevi. Inoltre, grazie all’utilizzdi fondi manutentiv|
vincolati all’edilizia residenziale pubblica ed ada gestione attenta degli interventi durante Katmascorso, € sta

possibile autorizzare interventi di manutenzioneaastdinaria in alcuni condomini, nonché la ristnaiizione cor

conseguente messa a norma di un alloggio singaltio Tid0 consente di garantire alle famiglie restd@ina miglior,
qualita dell'lambiente residenziale con effetti piosiin tema di qualita del livello di vita. Paralamente al controll

costante degli interventi manutentivi si e affialacan importante lavoro di recupero della morogitaesistente, i cu

effetti garantiranno un aumento delle risorse pakigzione per effettuare nuovi interventi.

= J

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto

Percentu_ale_alloggl_ edl_llz_la convenzionata (PE_EP)/m_coIat_l 2.20% 2 86%
N. alloggi svincolati dai vincoli (5) / Totale alijgi con vincoli (175)
Evasione solleciti aggiornamenti sito web o o
N. riscontri a solleciti (0)/ N. solleciti ricevudii aggiornamento sito web (0) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate (1) / n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare(1)
% Processi mappati (0)/ processi da mappare (0) 50% -
% nuove azioni di contenimento del rischio identfe(0) / processi mappati(0) 25% -
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MISSIONE 9 — SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERR ITORIO E DELL’AMBIENTE

901 Programma 1 Difesa del suolo

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 2.2 Attuare politiche volte alla difesa del suolo ¢ @eritorio

Obiettivo operativo Descrizione Responsabile | Responsabile | Orizzonte

politico gestionale temporale
Monitoraggio e controllo attraverso Chindamo
Assicurare la tutela del 99 Roberto Pelizzari

strumenti tecnici per evitare eventuali 2016-2018

N o ; Gabanetti Raffaella
inquinamenti dei torrenti e del suolo.
Stefano

suolo

Stato attuazione obiettivo:

E’ in corso dall'anno 2012 un progetto di puntuaienitoraggio del Gobbia volto al miglioramento detjualita dellg
acque superficiali presenti sul territorio comunale

Le 4 sonde di rilevamento della conducibilita ele#t, collocate in posizioni mirate (progetto presg¢o dal Dott. Resol
di ARPA), vengono periodicamente spostate lungstdalel torrente Gobbia. Ogniqualvolta viene ritevan parametr
superiore a quello consentito, le sonde lancian@llarme telefonico, permettendo ad ARPA e Uffidimbiente un
rapido intervento per individuare la fonte dell'ingamento.

Sull'asta del Gobbia sono stati attrezzati peroipionamento delle sonde 7 punti, che hanno sistdil’torrente in 4
bacini d'utenza, per ciascuno dei quali sono stafividuati chiusini di ispezione sulla rete fogi@ae punti di prelievo in
acque superficiali, per un totale di 26 punti.

Il sistema di rilevamento & stato implementato lkaequisto di una ulteriore strumentazione di agiabstituita da un
insieme di sonde digitali atta a rilevare le sostaprganiche, le sostanze disciolte nelle acquapogeso solidi sospesi, la
torbidita oltre al controllo della portata del Tente, installata nel Torrente Gobbia.

o

Indicatore Performante Valore atteso VaI_o re
raggiunto

Grado di copertura dei controlli ambientali 977 9.87%
N. controlli ambientali ed igienico sanitari efigdti (313)/ Kmq. Territorio (31,72) ' '
Evasione solleciti aggiornamenti sito web
N. riscontri a soIIeci%ig(O)/ N. solleciti ricevudii aggiornamento sito web (0) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate (1)/ n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare (1)
% Processi mappati (0) / processi da mappare (0) 50% --
% nuove azioni di contenimento del rischio idenéfe (0)/ processi mappati(0) 25% --
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MISSIONE 9 — SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERR ITORIO E DELL'’AMBIENTE

902 Programma 2 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 2.3 Potenziare il sistema delle aree verdi godechi pubblici

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale

Assicurare la manutenzione dei giardini
e del verde in relazione alle risorse Chindamo

Garantire la cura e la tutel@conomiche disponibili. Roberto Pelizzari 2016-2018
del verde pubblico Curare il verde urbano attraverso la | Gabanetti Raffaella
stipula di convenzioni con privati, Stefano

cooperative e associazioni.

Stato attuazione obiettivo:

Relativamente all'iniziativa “Adotta un’aiuola” Ifficio promuove l'iniziativa con sopralluoghi swértritorio con i cittadin
interessati ad occuparsi di piccole aree verdiiguati stradali; nel’anno 2016 sono state sottitiecn. 7 convenzioni; le
convenzioni attive sono 37 per un totale di supirfyestita pari a mq 9.162,65.

Relativamente alliniziativa “Affidamento mediansponsorizzazione di aree verdi appartenenti alrpaftio comunale’
volta all'affidamento della gestione di aree vecdimunali a fronte della posa di un cartello pubtaito, nell'anno in
€Orso non sono state sottoscritte ulteriori coni@iz

La manutenzione ordinaria del verde pubblico éasaasicurata provvedendo all’affidamento diretta e@bop. Fontana de
servizio di manutenzione delle aree pubbliche utermprioritarie (scuole e parchi) al fine di gararé I'usufruibilita,
mentre si € affidato il servizio di manutenzionéwdrde pubblico, a seguito di procedura negozata&za previa
pubblicazione del bando di gara, con convenziorseasi della Legge 381/91 alla soc. Mastejob G@moperativa
Sociale.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Costo medio mq verde pubblico € 146 € 138
Costo del manutenzione verde (€.84.759,91) / Mede pubblico (61.579,99) C T
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Obiettivo strategico: 2.8 Riqualificazione ambientale

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " ,
politico gestionale temporale
Garantire la tutela dell’aria attraverso la
gestione, il controllo ed il coordinamentg :
- s ) s o ) . hindamo . .
Migliorare la qualita della | di tutte le attivita e gli interventi volti Pelizzari
. S L2 Roberto 2016-2018
vita alla riduzione dell'inquinamento Raffaella

atmosferico, acustico e radioattivo,
vigilanza e monitoraggio sul territorio

Stato attuazione obiettivo:

L'ufficio svolge una attivita costante attraversapmalluoghi e verifiche per la risoluzione deglcamvenienti igienici d
competenza, che riguardano rumore, fumi e odorigatm, animali domestici e decoro urbano.

Con deliberazione n. 128 del 4/07/2016 € statoagho un protocollo di intesa da stipulare con maai di Sarezzo
Villa Carcina, Marcheno e Gardone Val Trompia permuovere la rimozione dell’amianto negli edifizivati, sia civili
che industriali.

Per quanto riguarda i rumori dal 01.01.2016 al 32Q16 sono state rilasciate n° 25 autorizzaziodieroga ai sensi art.
comma h L.447/95.

L'ufficio ha gestito 4 contenziosi relativi all'ingito acustico.

Sono state eseguite 2 prove fonometriche da ARPAgréficare il rispetto dei limiti di alcune attta produttive. E’ stat
emessa una sanzione da parte di Arpa a cariccadilitta per il superamento dei limiti per le emossisonore.
Relativamente alle attivita produttive € stata tififga n° 2 conferenze di servizio in materia amiaile, una presso
Provincia e I'autorita d’Ambito Brescia in temaatia, 'altra presso il comune in materia di barafi

Continua lo svolgimento delle pratiche per l'atiigne delle attivita produttive mediante la vesdficlelle SCIA
(Segnalazione Certificata di Inizio Attivitd) ddetfuare con modello predisposto dalla Regiondtisa della definizion

dei relativi decreti attuativi si continua ad wi#are la modulistica prevista dalla DIAP. Dal 012016 al 31.12.2016 somo

state evase n° 94 richieste cosi suddivise: 69 SCBMUA, 7 NON AUA.

Sono stati eseguiti controlli a campione presswitttproduttive. Viene mantenuto costantementeéaggto un archivig
sia cartaceo che informatizzato delle aziendergteComune di Lumezzane. Si archiviano quelle ¢essaaggiornano
dati delle aziende che si sono spostate da unaalbalra o che hanno variato la ragione sociakeverifica sullo stato d
fatto & stata effettuata mediante i dati rilevafielvisure camerali effettuate.

Sono stati rilasciati n°® 10 dichiarazioni per l@sco in sottosuolo o negli strati superficiali dektosuolo per le fognatu
civili.

E’ stato ottenuto un contributo alla comunita Mawtger la “Manutenzione e riqualificazione dei sanesistenti con

creazione e georeferenziazione della via del s&cststemazione dell'area di sosta in localitzasRide Gri™.

L'ufficio riceve e informatizza attraverso il sittella R.L. le denunce di taglio legna presentatdlicittadini di tutta 13
Lombardia.

Dal 01.01.2016 al 31.12.2016 sono state predisposdiante I'utilizzo dell'apposito software regade, n° 70 denunce
di taglio legna.

6

e

re

A

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto

Frequenza mensile controlli ambientale a campione 067 0.67
N.controlli a campione (8)/ N. mesi dell'anno (12) ' '
Evasone sollecm aggiornamenti sito yveb _ _ _ 100% 100%
N. riscontri a solleciti (0)/ N. solleciti ricevuii aggiornamento sito web (0)
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparene
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate (4)/ n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Trasperda sistemare (4)
% Processi mappati (3)/ processi da mappare (3) 50% 100%
% nuove azioni di contenimento del rischio identéife (3)/processi mappati (3) 25% 100%
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MISSIONE 9 — SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERR ITORIO E DELL’AMBIENTE

903 Programma 3 Rifiui

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 2.4 Contenere gli impatti ambientali

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale

Assicurare il funzionamento, la gestior Thindamo Pelizzari
ed il controllo del sistema di raccolta, 2016-2018

X ; it Roberto Raffaella
conferimento e smaltimento rifiuti.

Garantire il servizio di
igiene urbana

Stato attuazione obiettivo:

Il Servizio d’lgiene Urbana affidato al Raggruppartee Temporaneo di Imprese tra le ditte: Aprica jdenda Serviz
Valtrompia spa, La Fontana societa cooperativaaoinlus, viene tenuto costantemente monitorato.

Sul territorio sono istituite n. 82 isole ecologécktradali, comprensive di cassonetti RSU, FORSdletta e contenito
per la raccolta della carta, del vetro e dellatfdas

Dislocati sul territorio in punti critici sono prexsti altresi 46 cassonetti RSU singoli a calotta.

Nell'intento di disporre di un riscontro sempre mggato sulla funzionalita e il grado di utilizzeidsingoli contenitori a
calotta, il servizio e stato implementato con upecsfico software denominato eGate, al quale sededramite una
piattaforma elettronica connessa alla rete inteinegrado di fornire il posizionamento sulla mamle contenitori RSU g
FORSU, oltre al numero delle scalottate effettudde singole chiavette o in ogni specifico contir@ in un lasso di
tempo determinato.
Al fine di venire incontro alle esigenze di alcug®sse realta € istituito un servizio dedicatoaticolta, con cassonetti
aperti custoditi in aree recintate, presso alcupiesmercati, alcune ditte dotate di mensa aziendaf@esso la Casa |di
Riposo Le Rondini e la Fondazione Salvatore Mauger complessivi 13 cassonetti RSU e 10 cassdfeiRSU.
E’ istituito altresi il servizio di raccolta domiicire degli ingombranti (RSI) e il servizio Eco-Gaer la raccolta Rifiuti
Urbani Pericolosi (R.U.P.).

E’ stato chiesto un contributo ad Anci-Conai pseguenti interventi educativi presso le suole:

IL TESORO DI CAPITAN ECO

OGGI LA SPESA LA FACCIO IO

che mirano a sensibilizzare i ragazzi ad un cagstione dei rifiuti affinché possano contribitia diffusione delle
buone pratiche ambientali nelle scuole e nelle dgimi

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Evasione solleciti aggiornamenti sito web o o
N. riscontri a solleciti (0)/ N. solleciti ricevuii aggiornamento sito web (0) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparene
n. di sottosezioni della sezione Amministrazionesparente sistemate (2)/ (2) n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Trasparda sistemare
% Processi mappati (0)/ processi da mappare (0) 50% --
% nuove azioni di contenimento del rischio idenéfe (0)/ processi mappati (0) 25% --
9. OBIETTIVO ESECUTIVO DI MIGLIORAMENTO
DIRIGENTE SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
PELIZZARI R. AMBIENTE
OBJ Strategico DUP 2.4 Contenere gli impatti ambientali Missione 09
OBJ Operativo DUP Garantire il servizio di igiene urbana Programma 03
Titolo Obiettivo: MIGLIORAMENTO MODALITA' DI RACCOLTA RIFIUTI

Obj_7
Valutare la criticita dell'attuale sistema di rataaifiuti e definire una proposta operativa
Descrizione Obiettivo: orientata al miglioramento del servizio e all'inoento della raccolta differenziata
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Tempi di realizzazione

2016

2017

2018

X

X

X

Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:

1 Analisi e monitoraggio e criticita emerse a semy 5 Report su nuova modalita valutazione del
della introduzione delle calotte gradimento del servizio
Predisposizione di una proposta per il
2 miglioramento del servizio e i relativi riflessi
economici
3 Approvare nuove condizioni contrattuali con il
gestore
4 Awvio della nuova modalita di raccolta

INDICATORI DI RISULTATO

Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO| Scost. 2017 | 2018
% raccolta differenziata
QI. raccqlta differenziata / QI. totali rifiuti (R5+ 20% 66% 4% 730 7506
differenziata)
(A.P. 66,15%) (63.606 / 96.287 )
% riduzione del fuori cassonetto (ANNO 2015 Kg 47®); 100 o o 10 5o
ANNO 2016 Kg 613.080) 10% 28% 38% | -15%) -20%
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2017 | 2018
Rispetto delle fasi e dei tempi 100% 60% -40%
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO| Scost. 2017 | 2018
Costo del servizio anno 2015 2.171.510,00 2.135.500,0Q -36.010,00
Costo del servizio anno 2016 2.100.000,00 2.082.327,25 -17.672,75
Qo;to m¢d|o quintale rifiuti (q.li rifiuti compresoerti e 22 20,98 1,02 21 20
cimiteriali 99.250)
Costo per utenza servizio rifiuti (DOMESTICHE N..4@4 +
NON DOMESTICHE N. 1.856) 150 146,03 397 | 148 145
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO| Scost. 2017 | 2018
g(ljcét)mone del numero delle segnalazioni di disg#ovi(2015: 800 1044 244
CRONOPROGRAMMA . .
'% '% o © 2 2 =] 2 é S 5 g
FASI E TEMPI - = é | 8 S | 8| g |8 § £
[ G © o L
o | & < | = o - <| 8|0 3 =
1
2
3
4
5

NOTA. A ottobre si € attivato in via sperimentateterzo giro alternato di raccolta delle differeat® carta e plastica
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MISSIONE 9 — SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERR ITORIO E DELL’AMBIENTE

904 Programma 4 | servizio idrico integrato

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico:

o . o Responsabile | Responsabile | Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione " X
politico gestionale temporale
__________ Pelizzari
Raffaella

Il Programma non prevede lI'assegnazione di alcugtiim.

Il servizio acquedotto, che fa parte del seviziaci integrato, dal 01/07/2006 é stato trasferila aocieta Aziend
Servizi Valle Trompia S.p.A., societa partecipatdl’d.S.M. S.p.a., della quale il Comune detienea yrartecipazion
azionaria.

In data 18.12.2007 con delibera di Consiglio Conrima 106 € stata approvata la convenzione con tesy&| per I3
definizione del piano di rientro del debito matoréino al 31.12.2006 da parte di Lumetec nei camtrdel Comune d
Lumezzane relativo ad entrambi i servizi.

Al 31.12.2006 il debito maturato da Lumetec neifommti del Comune di Lumezzane ammontava ad EWB©8140,78.
Il piano di rientro prevede il pagamento di un rodp annuo pari ad Euro 159.089,20 con decorretizB2 2007 ¢
termine al 31.12.2030 da parte di Lumetec.

A garanzia dell’'esatto e puntuale adempimento dintpu stabilito in convenzione € in essere fidearssibancaria
copertura dell'importo massimo di Euro 1.032.913,79

Il servizio fognatura e depurazione dal 01/03/28G#ato trasferito a Lumetec S.p.a. (Delibera disigio Comunale n. ]
del 14/02/06), e dal 01/07/2006 & stato trasfetie societa Azienda Servizi Valle Trompia S.pdella quale il Comune
detiene una partecipazione azionaria.

s

1)

Valore

Indicatore Performante Valore atteso .
raggiunto

Sopraluoghi per problemi servizio idrico integrato
N. sopraluoghi/interventi per problemi servizioigdr integrato (10)/ N. Segnalazigni  100% 100%

problemi servizio idrico integrato (10)
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MISSIONE 10 — TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA’

1005 Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 2.5 Riqualificazione di strade e vie urbane, pesicpedonali, strutture di parcheggi, sviluppo e
regolamenta-zione degli standard di illuminaziomadale

. . o Responsabile | Responsabile | Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione " X
politico gestionale temporale
Garantire e migliorare la circolazione
stradale in condizioni di sicurezza
. assicurando la manutenzione ordinaria e
Progettare e gestire o
AR . straordinaria delle strade, delle strutture
viabilita, circolazione e destinate ai parcheggi, in relazione a”PAssessore
servizi connessi . parchegdi, o  Stefano Grasso Elena 2016 2018
C . | risorse economiche disponibili, .
(manutenzioni, segnaleticg e .| Gabanetti
illuminazione, parcheggi) garantendo l'efficienza della segnaletica
' stradale, della funzionalitd dei semafori,
dell'illuminazione pubblica e delle
infrastrutture.

Stato attuazione obiettivo:
La manutenzione ordinaria di strade e segnaletiaasécurata grazie al servizio di gestione delipatnio stradale dg
Comune di Lumezzane mediante contratto di globaicefino al 2018.
Le squadre interne hanno realizzato numerosi iatgnsul territorio (rifacimento di griglie, chiusie pavimentazion|i
sconnesse)

Per quanto attiene al servizio sgombero neve eipuhivernale strade sia per la stagione inverr2045-2016 che per |a
stagione 2016/2017I'ufficio ha affidato il serviziper un importo complessivo di € 241.560,00, metgigprocedura
negoziata tramite centrale acquisti Sintel, preémigto a n° 5 ditte. Per quanto riguarda l'illumiiane pubblica, a partife
dal 04.08.20186, il comune di Lumezzane e entratpossesso degli impianti e ne ha affidata la mamzitee ordinaria
previa procedura negoziata a ditta esterna.
Sono stati realizzati i lavori di manutenzione stdinaria piazza Diaz e piazza Portegaia, i ladodompletamento opere
di urbanizzazione di cui alla concessione ediliZzzlB0 del 21/04/2001 e i lavori di manutenzionaatiinaria piazzal
municipio.

Nel mese di agosto sono stati realizzati i lavootdmizzazione strada attuale zona Industriale.

Sono stati realizzati i lavori di manutenzione déle realizzazione asfalti e abbattimento barriarehitettoniche
marciapiedi anno 2016.
E stato approvato il progetto di fattibilita tecmi@d economica relativamente ai lavori di completaim strada di
collegamento via Montini via Vespucci.

Sono in fase di realizzazione i Lavori di RIQUALBAZIONE ED EFFICIENTAMENTO IMPIANTI
ILLUMINAZIONE PUBBLICA: DORSALE VIA BRESCIA — VIA VALLESABBIA, dell'importo di
complessivi € 173.806,40 (sono stati sostituitB@3 corpi illuminanti con apparecchi LED);

Sono stati appaltati i LAVORI DI MESSA IN SICUREZZARATTO DI VIA MONSUELLO dell'importo di
complessivi € 99.000,00, finanziati per € 30.000;60 contributo Comunita Montana di Valle Trompia;

Sono stati effettuati tutti i necessari acquisti laerealizzazione di un progetto finanziato al 58&oparte della Comunita
Montana di Valle Trompia (dellimporto di complegs€ 12.326,88), la cui messa in opera € in fasgtdazione da parte
del C.A.l, relativamente alla MANUTENZIONE E RIQUAFICAZIONE DEI SENTIERI ESISTENTI CON
CREAZIONE E GEOREFERENZIAZIONE DELLA VIA DEL SACRE& SISTEMAZIONE AREE DI SOSTA.

(1%

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto

Evasone sollecm aggiornamenti sito web o _ 100% 100%
N. riscontri a solleciti / N. solleciti ricevuti diggiornamento sito web (0/0)
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate / n. |di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Trasperda sistemare (0/0)
% Processi mappati / processi da mappare (4/4) 50% 100%
% nuove azioni di contenimento del rischio idenéfe / processi mappati (0/4) 25% 0%
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10. OBIETTIVO ESECUTIVO DI SVILUPPO

illuminazione, parcheggi)

DIRIGENTE SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
LAVORI PUBBLICI
GRASSO MANUTENZIONI
OBJ Strategico DUP [6.1 Garantire la sicurezza degli edifici scolasti Missione 04
: A misura di bambino: scuole primarie e
CIEU S ENINY DICP secondarie di primo grado sicure e confortevo PER T vz
2.5 Riqualificazione di strade e vie urbane,
OBJ Strategico DUP percorsi pedonal_l, strutture di parcheggu svilu Missione 10
e regolamenta-zione degli standard di
illuminazione stradale
Progettare e gestire viabilita, circolazione e sa
OBJ Operativo DUP |connessi (manutenzioni, segnaletica, Programma 05

Titolo Obiettivo:

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO

Obj_5

Descrizione Obiettivo:
impianti

Riqualificare il patrimonio attraverso interventirdanutenzione straordinaria e ristrutturazione co
attenzione alla riqualificazione energetica, alitiwazione tecnologica e alla certificazione degli

Tempi di realizzazione

2016

2017

2018

X

Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:

1 Programmazione degli interventi attraverso 5 Riconversione illuminazione scuole con lampag
I'approvazione del Piano OOPP led

2 Affidamento lavori tramite gara

3 Esecuzione lavori Scuola Terzilana e prima fas
Scuola Bachelet

4 Progettazione e esecuzione gara per
efficientamento illuminazione pubblica

INDICATORI DI RISULTATO

Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2017 2018
N. edifici scolastici efficientati (T.LANA + Pianterra 1 1.3 0.3 1 1
Bachelet)
N. edifici da efficientare (T.LANA + Piano terra 8 8.3 0.3 7 6
Bachelet)
N. delle scuole con conversione illuminazione a led
(T.LANA + Piano terra Bachelet per un totale di2@7
S . . . . 1 1,3 0,3 1 1
corpi illuminanti comprese apparecchiature di
emergenza))
0
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2017 2018
Rispetto delle fasi e dei tempi indicati nel Pi&mOPP 100% 100% 0%
Rispetto delle fasi e dei tempi delle attivita dra 100% 100% 0%
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2017 2018
Importo impegnato/importo stanziato (€ 991.225,63/€ o o i 0 0
996.849.81) 100% 99,44% 0,56% 100%
Importo_ finanziato da GSE su progetti di efficemmiento € 30.000,00 £0,00 _€ 30.000,00
energetico
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Costo medio per punto luce
Costo complessivo illuminazione pubblica (manuteniz € 140,00 € 128,55 -€ 11,45
+ consumi) / n. Punti luce € 386.428,50/3006)
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2017 2018
0
CRONOPROGRAMMA . .
% % o 2 e o 49 é 9 5 g
FASI E TEMPI E|l S| & S = | 88| 2 5 E
q) =y — — .9
o| & = = o 3 < | 8| © 5 =
1
2
3
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MISSIONE 11 — SOCCORSO CIVILE

1101 Programma 1

Sistema di protezione civile

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 2.6 Sviluppo di una cultura di protezione Civile

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " :
politico gestionale temporale
Garantire lo sviluppo delle attivita di
Gestire la Protezione civilgprevenzione dei rischi sul territorio
in collaborazione con le | mediante il rafforzamento della Assessore Geom. Diego
Stefano 2016-2018

realta associative e gli entipianificazione, anche intercomunale, ¢ Dusi
competenti in materia gli investimenti a sostegno del gruppo

volontari di Protezione civile.

élsabanetti

Stato attuazione obiettivo:

E stato assunto I'impegno di spesa da corrisponakaeComunita Montana di Valle Trompia quale qupéate relativg
all'anno 2016 a seguito della sottoscrizione detlavenzione per la gestione in forma associatael®izio di protezion
civile della Valle Trompia per le finalita di cuilalegge 225/92 approvata con deliberazione deisigio Comunale n.
del 26/02/2008.

Sono attive le seguenti convenzioni sottoscritte le associazioni di volontariato:

- Gruppo Volontari Protezione Civile Lumezzanere§dente Emilio Gozzini)

- Associazione Protezione civile di Lumezzane -usnl(presidente Ermanno Stella)

- Sostenitori vigili del fuoco Lumezzane - onlugpresidente Mauro Bossini).

E in fase di istruttoria la pratica finalizzata atiribuzione dei relativi contributi a sostegndldattivita.

=

Valore

Indicatore Performante Valore atteso .
raggiunto

% di sensibilizzazione dei cittadini
N. volontari della Protezione Civile residenti datritorio / Popolazione 25-64 anni  0,74% 0,68%
(83/12.257)

Evasione solleciti aggiornamenti sito web

N. riscontri a solleciti / N. solleciti ricevuti diggiornamento sito web (0/0) 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete

n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate / n. |di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare (0/0)

% Processi mappati / processi da mappare (0/0) 50% 100%

% nuove azioni di contenimento del rischio idenéfe / processi mappati 25% 0%
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MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALIE  FAMIGLIA

1201 Programma 11 interventi per I'infanzia e i minori e per asili nido

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 3.1 Garantire il sostegno ai servizi a favoramtiani, disabili, infanzia e minori

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale

Messa in atto di tutti gli interventi
Garantire la ltutela denecess_arl, educa_tlw_ € d.' protezione, Warcella Pezzola| Marina Scaropi  2016-2019
minori a rischio caso di segnalazioni o di prescrizioni|da

parte dell’Autorita Giudiziaria

Stato attuazione obiettivo:
La gestione del servizio tutela & delegata a Couvibntana, attraverso sottoscrizione di Accordgmdigramma. Le
attivita operative sono svolte da Civitas SRL.dh&zio sociale comunale mantiene un confronto icoot con tutti gli
attori coinvolti (Tribunale per i minorenni- Civia Equipe tutela- equipe disagio- strutture residdi), nell’ottica di un
contenimento dei casi di allontanamento dei midatie famiglie, laddove vi siano possibilita dcopero delle capacita
genitoriali. Attualmente, risultano inseriti in stiura n. 11 minori e tre mamme.

| bambini oggetto di ADM, in applicazioni di disg@ioni dell'autorita giudiziaria, sono 12, appaeati a 5 nuclei
familiari.

Valore

Indicatore Performante Valore atteso .
raggiunto

Minori e famiglie seguiti per segnalazioni
N. 75 segnalazioni complessive da scuole, cittadiifiunale relative ai minori / N. 70 100 % 100%
casi seguiti -minori e famiglie

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale

Garantire ai minori la possibilita di fruire

ap' opportunita - aggregative, Tormat“‘ﬁ\narcella Pezzola| Marina Scaroni  2016-2019
socializzanti e di sostegno in ambijto

extra-scolastico

Fornire ai minori ung
spazio educativo ng
periodo extrascolastico

Stato attuazione obiettivo:
E’ stato potenziato il CAG Arcallegra, con increr@mrario di apertura e posta particolare attereiahbambini con
problematiche di socializzazione e apprendimento.

Sperimentato, nel primo semestre 2016, I'inserimeliniminori disabili nel CAG, per favorirne I'incéione sociale.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Minori iscritti C.A.G. o o
N. Minori frequentanti (38)/ n. posti autorizz€si) 76% 76%
Costo medio per bambino 1579 1.200

Costo C.A.G. (60.000)/ N. bambini frequentanti )(88.600/38

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale

. Messa in atto di azioni per promuovere la
Implementazione delle,. D - ! : .
diverse  forme did|spon|b|l|ta di famiglie affidatarie e di _ .

supporto e per sostenere ed accompagmidegcella Pezzola| Marina Scaroni  2016-2019

accoglienza in famigli . . .
ccoghenza In 1amigiidy. * grasse nel percorso di crescita |dei
di minori in difficolta bambini accolti

12

Stato attuazione obiettivo:

Dopo incontri di informazione/formazione, ha prédsga il progetto “Famiglie di appoggio”.
Si tratta di famiglie disponibili all’accoglienzehe affiancano le famiglie di origine sostenendwépercorso di crescital e
di educazione dei minori in difficolta.

Attualmente le famiglie di appoggio attive sonodrseguono tre minori.

Valore

Indicatore Performante Valore atteso .
raggiunto

Incremento affidi a famiglie
N. Minori affidati a famiglie anno 2016 (10) — (m® N. Minori affidati a famiglie 4 4
anno 2015 (6)

Responsabile | Responsabile | Orizzonte
politico gestionale temporale

Obiettivo operativo Descrizione
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Perseguire modalita di intervento sempre
Sostegno_alle fam|gI|ep|u_ integrate fra servizi d0m|C_|I|_ar| &Varcella Pezzola| Marina Scarohi  2016-2019
con minori territoriali, a supporto delle difficolta

educative delle famiglie

Stato attuazione obiettivo:
L’impostazione del servizio ADM (Assistenza Domigie Minori) a Lumezzane ha da sempre consideatmarticolare
attenzione I'importanza di agganciare gli intervelamiciliari ai servizi del territorio (CAD- orato scuole ecc.).
Pertanto, pur essendo un servizio delegato a Caintvdntana, la struttura operativa sul territorioLdmezzane si €
mantenuta sostanzialmente inalterata.

I 18 minori oggetto di ADM partecipano in maniergrsficativa alle iniziative delle proprie realtartitoriali e di vita.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto

Ore medie di assistenza domiciliare per bambine ealmbini 142 14 75 61
N. ore di ADM erogate annualmente (1361)/ N. ut&miM (18) ' '
Evasione solleciti aggiornamenti sito web
N. riscontri a soIIeci%ig/ N. solleciti ricevuti diggiornamento sito web 1/1 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate / n. |di 100% 83%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare 5/6
% Processi mappati / processi da mappare 2/16 50% 13%
% nuove azioni di contenimento del rischio idenéfe / processi mappati 1/2 25% 50%
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MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALIE  FAMIGLIA

1202 Programma

Interventi per la disabilita

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 3.1 Garantire il sostegno ai servizi a favoramtiani, disabili, infanzia e minori

Obiettivo operativo

Descrizione

Responsabile
politico

Responsabile
gestionale

Orizzonte
temporale

Sostenere la domiciliarit
e favorire [linclusione
sociale

-soste
a

Definire percorsi individualizzati
gno delle persone diversame
abili e delle loro famiglie, attravers

progetti che favoriscano lI'autonomia de

soggetto disabile e la sua pie
integrazione nel tessuto sociale

a
nte

iﬁ{/llarcella Pezzola

na

Marina Scaro

ni

2016-201

Stato attuazione obiettivo:

L’Assessorato ha consolidato alcuni progetti e aevviati altri finalizzati al recupero e al raffamento delle abilita
residuali di alcune persone gravemente disabiliawdrso I'elaborazione congiunta (Comune- ASSArvSDisabilita-

familiari- persona disabile) di progetti individizdati, sostenendone una significativa parte dsifico

Indicatore Performante Valore atteso VaI_o re
raggiunto
% soddisfazione delle richieste servizio assistenzadomiciliare persone
diversamente abili
N. 3 domande accolte SADH persone diversamenté /abll 3 domande presentate 100 % 100%
SADH persone diversamente abili
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabile Requnsabile Orizzonte
politico gestionale temporale
Costruire percorsi condivisi con gli Enti
Gestori e le associazioni familiafi,
individuando modalita operative che
_Swluppa_r(_a Servizi ejvglorlz_zmo apporti e specmcna deI\/Iarcella Pezzola| Marina Scaroni  2016-201
interventi innovativi singoli organismi coinvolti. Rafforzare
la collaborazione con I'ASL per la
definizione di modalita operative

condivise

Stato attuazione obiettivo:

Nell'ottica della sussidiarieta e grazie al costactinfronto con realta del terzo settore, nel cded®016 hanno visto la
loro realizzazione di due progetti di CO-HousinR@FGETTO SPERIMENTALE IN APPARTAMENTO), destinati al
sostegno ed all’'emancipazione di persone in diffici tratta di alloggi per persone in situazioiéisagio di cui uno
sito presso la Parrocchia di Pieve in via S. Gtifatche attualmente ospita una persona disabilao sito in Via

Rosmini finanziato con contributo regionale.
Attivati n. 3 progetti assistenziali domiciliari ppersone con grave disabilita fisico-motoria.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Realizzazione progetti innovativi o o
N. progetti innovativi attivati / N. progetti innativi previsti 100% 100%
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabﬂe Respo_nsabne Orizzonte
politico gestionale temporale
Individuazione d .
ST Rafforzare la collaborazione con
modalita di intervento ST . ]
Socio-sanitario erNeuropS|ch|atr|a infantile, ASL e Terzo
g _ Pl settore per la realizzazione di progett| Miarcella Pezzola| Marina Scarophi  2016-201
famiglie con  minori; o . L
9T . Lintervento individualizzati sui minori in
disabili in condizione dj . - C
o situazione di disabilita
gravita

104
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Stato attuazione obiettivo:
Come gia attivati a favore di persone disabili &gudi sono messi in campo progetti individualizaafavore di minori e
delle loro famiglie.

Gli interventi, che attualmente coinvolgono due oninsono stati progettati grazie ad una strettalborazione del
Servizio Sociale Comunale con il Servizio della Ng@sichiatria infantile, TASST e le realta delzersettore attive in
ambito minori e disabilita.

Valore

Indicatore Performante Valore atteso .
raggiunto

% soddisfazione delle richieste assistenza autoncenpersonale
N. 37 domande assistenza autonomia personale adcdlt 41 domande attivazione  100% 90%
servizio assistenza autonomia personale
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MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALIE  FAMIGLIA

1203 Programma 3 |Interventi per gli anziani

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 3.1 Garantire il sostegno ai servizi a favoramtiani, disabili, infanzia e minori

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale

Implementazione degli interventi di cura
(assistenza domiciliare - tutelare |ed

. assistenziale); promozione di attivjta
Garantire sostegno, cura

rotezione. aqare aZiO]aiggregative e di socializzazione.
P ne, aggreg Attivazione di percorsi educativi, iMarcella Pezzola| Marina Scaromni 2016-2018
e socializzazione agli ; \ C :
o collaborazione con I'ASL, finalizzati
anziani . e .
alla prevenzione degli incidenti

domestici, al corretto uso dei farmaci,

all'acquisizione di uno stile di vita sanp

Stato attuazione obiettivo:

Nel corso del 2016 si sono mantenuti gli interveiterritorio finalizzati a favorire la permanengelle persone anziane
presso il proprio ambiente di vita. Da gennaio goiséo sono state garantite (attraverso prestazioniiciliari di
personale convenzionato con la Fondazione Le Ro@di& di Lumezzane Onlus) n. 3811 ore di SAD mifibn. 12709
pasti a domicilio. Il Comune ha integrato gli intenti domiciliari attraverso I'attivazione di vougts per prestazioni
domestiche, per un totale di n. 923 . Fra le aétisocializzanti e di promozione della salute psicsmantenuti e servizi
della ginnastica (attualmente gestiti dall’Azier&lbatros, che ha ampliato e integrato la propostaafferte sportive
diversificate) ed il coordinamento per conto deleie agenzie di viaggio dei soggiorni climaticr p@ziani, che si
concluderanno con il turno di settembre.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
% soddisfazione delle richieste servizio assistenz@miciliare anziani 100% 100%

N. 72 domande accolte SAD anziani / N. 72 domamdsegmtate SAD anziani

Responsabile | Responsabile| Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " X
politico gestionale temporale

Creazione, attraverso la collaborazione e
le sinergie messe in campo dalle realta
del territorio operanti nell’ambito del
Sostenere la non ; X
autosufficienza volontariato, di uno sportello che
I .permetta l'incontro fra domanda |®arcella Pezzola| Marina Scaroni 2016-2018
attraverso l'istituzione di .
N ., | offerta, che garantisca adeguata
uno “Sportello Badanti . . ; D2
formazione alle assistenti familiari|e
supporto alle famiglie nella gestionhe

delle pratiche amministrative.

Stato attuazione obiettivo:
Grazie alla collaborazione di diverse realta deittgio, operanti nell’ambito del volontariaton@aggio 2016 hanno preso
il via le attivita dello “Sportello Badanti”, lodakato presso I'immobile comunale di via S.Gnugi 1

L’orario di apertura € il seguente: Lunedi: 14,303D Giovedi : 9-11

Lo sportello permette I'incontro domanda/offertarnia le assistenti familiari e supporta le famigi@la gestione delle
pratiche burocratico-amministrative.

Valore

Indicatore Performante Valore atteso .
raggiunto

Attivazione sportello assistenti familiari Sl Si
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MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALIE FAMIGLIA
1205 Programma 5 |Interventi per le famiglie
Obiettivi operativi individuati per il programma:
Obiettivo strategico: 3.3 Favorire interventi di contrasto alla povestall'esclusione sociale
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabﬂe Requnsablle Orizzonte
politico gestionale temporale
Sostegno economico alle famiglie
Prevenire 'esclusiongindigenti al fine di prevenirng
sociale delle famiglie pifi'esclusione sociale determinata |ddarcella Pezzola| Marina Scaroni 2016-2018
fragili situazioni contingenti di difficolt
socio-economica T

Stato attuazione obiettivo:

E’ stata mantenuta I'erogazione di interventi eqoid a favore di circa 40 nuclei familiari in coadbni di particolare
difficolta. Gli interventi sono stati vincolati acha assunzione di impegno da parte dei benefathimtraprendere
percorsi mirati all’autosufficienza, per evitareibnicizzarsi della dipendenza assistenziale

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Contributo medio sociale erogato 15.02
Importo totale contributi erogati (340.000) / bitanti (22.641) '
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabile Requnsabile Orizzonte
politico gestionale temporale
Definizione di  nuove Messa in atto di strategie innovatiye,
strategie di sostegno allaon puramente assistenziali ma
situazioni di  povertaattraverso proposte occupazionali, pitarcella Pezzola| Marina Scaroni 2016-201
attraverso propostaffrontare situazioni di persone |in
occupazionali condizioni di poverta

Stato attuazione obiettivo:

Lavoro come mezzo di inclusione e di riscatto deci@’ in questa ottica che la stretta collaboragicon Consorzio Vall
Agenzia accreditata che si occupa, fra I'altroalglestione del Progetto 0,80 e del SIL, ha perméattivazione di
percorsi di tirocinio propedeutici all'inserimentiavorativo e il collocamento nel mondo del lavoro mkrsone
svantaggiate, altrimenti destinate ad entrare @eraanere nel circuito della dipendenza assisienzi

(N.9 soggetti attivati con voucher INPS presso Goetr N. 24 SIL utenti segnalati + n. 66 proged @egnalati e n. 3
progetti 080 attivati ) progetti di tirocinio. Pealorizzare I'efficacia di questo importante prtigesi € attivato sul
territorio uno sportello per una analisi piu actamdei casi che possono portare all'inserimentdalgratori .

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Messa in atto di strategie innovative
N. proposte (1)-progetti innovativi presentati (1) 1 57,57%
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MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALIE FAMIGLIA

1206 Programma 6 | Interventi per il diritto alla casa
Obiettivi operativi individuati per il programma:
Obiettivo strategico: 3.4 Sostenere il diritto alla casa

Obiettivo operativo Descrizione Requnsabﬂe Requnsablle Orizzonte

politico gestionale temporale

Erogazione contributi gPredisposizione, pubblicazione e
sostegno o_lellaffltt(_) gestione dei Banqll a sostegno d.ENfarcella Pezzola| Marina Scaroni 2016-2019
anche al fine di prevenifespese per la locazione, in collaborazipne
le procedure di sfratto | con Regione Lombardia

Stato attuazione obiettivo:

Gli interventi economici attivati grazie al finaamiento regionale del Progetto Comunale “Iniziaiveostegno dell
mobilita nel settore della locazione” hanno conisera copertura del debito per morosita incolpeval favore di n.

nuclei familiari. (Domande per la mobilita n.2);

L’intervento economico ha consentito di evitarattivazione, da parte dei proprietari, delle pragedper I'escomig

forzoso degli alloggi.

A settembre 2016 sono pervenute nuove indicazilznparte di Regione Lombardia, rispetto a nuoveiraida adottare a
sostegno delle spese di locazione (Fondo sostd@tio per morosita incolpevole ridotta) . Sonotsteaccolte n. 8

domande.

~No

11. OBIETTIVO ESECUTIVO DI MIGLIORAMENTO

DIRIGENTE SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
SCARONI SERVIZI ALLA PERSONA
Strategico DUP 3.4 Sostenere il diritto alla casa Missione 12
Erogazione contributi a sostegno
dell’affitto, anche al fine di prevenire le
procedure di sfratto
Operativo DUP Promuovere il cambio di alloggi in Programma 06

familiari

assegnatari nei contesti di ERP

condizione di sottoutilizzo tra nuclei

Garantire una adeguata distribuzione degli

Titolo Obiettivo:

PIANO CASA - FASE Il

Obj_11

Descrizione Obiettivo:

Sistematizzare gli interventi a sostegno del dittla casa, attraverso la realizzazione
una pluralita di azioni (sostegno economico altaifdie in difficolta, adesione alle mist
messe in campo da regione lombardia, sviluppchdeting sociale e del co-housing,
gestione e monitoraggio assegnazioni alloggi ERP).

Tempi di realizzazione

2016 2017 2018

X X

Descrizione delle fasi di attuazione nel

|'anno:

Analisi di possibili finanziamenti

Analisi della fattibilita di possibili proget]

1 . 5 ) . i i
sovracomunali di cohousing o housing sociale
Analisi del patrimonio Erp

2 . o
(disponibile e occupato)

3 Recupero delle morosita o degli
alloggi
Erogazione dei contributi per il

4 sostegno alla locazione e morositd

incolpevole

di
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INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost. | 2017 | 2018
N. allogi disponibili 20 26 6 6
N. alloggi assegnati 20 23 3 10
N. cambi alloggi effettuati 1 2 1
N. utenti morosi 42 58 16
% richieste di contributi accettate sostegno altarione FSA 95% 100% 5%
% richieste di contributi accettate morosita inesiple 100% 100% 0%
N. abbinamenti compatibili per cohousing 1 0 -1
Eerceptuale fra domande raccolte e domande ammesse
{\'mémﬁznde ammesse a finanziamento dalla Regid 96% 100% 4%
Lombardia / Numero domande raccolte dallo Sporiffito
% cambio alloggio previsti
Numero cambio alloggi effettuati / Numero alloggi 70% 20% -50%
individuati in condizione di sottoutilizzo
Grado di Conflittualita
Numero situazioni di conflittualita risolte / Nuneesituazion 60% 71% 11%
di conflittualita segnalate
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost. | 2017 | 2018
Rispetto delle fasi e dei tempi 100% 100% 09
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost. | 2017 | 2018
Finanziamenti previsti da Enti sovracomunali 100,00 199.527,19| 99.527,19
Importo morosita recuperate 20.000,00 21.000,00 oQiam
Importi contributi erogati 110.000,00 30.810,00{ -79.190,00
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost. | 2017 | 2018
N. segnalazioni di disservizio 3 0 -3
0
CRONOPROGRAMMA
= i o 2 o 2 % g -% 5
FASI E TEMPI £ = 5 gl 2| 8|2 288 ;&
O 2 = O - < | 8|0 2|3
1
2
3
4
5
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Obiettivo strategico: 3.4

Sostenere il diritto alla casa

" . i Responsabile | Responsabile | Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione i X
politico gestionale temporale
. . | Ottenere la disponibilita di alloggi di
Promuovere il cambio dli : S o .
alloggi in condizione diERP.(EiI grand| dmg_nsmm, SPESSo | In . .
.condizioni di sottoutilizzo (es. anzignarcella Pezzola| Marina Scaror 2016-2019

sottoutilizzo tra nucle
familiari

i S . ) )
rimasti soli) mediante ricorso a misu

di accompagnamento

re

Stato attuazione obiettivo:

Nel 2016 si €& ottenuto il rilascio (uno a seguitb edecuzione di procedura di sfratto ed uno surdibsceltg

dell'interessato) di due appartamenti di mq. 93@imo.
Per gli alloggi in questione verra avviata la pehga per la vendita.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
% cambio alloggio previsti
Numero cambio alloggi effettuati / Numero alloggidividuati in condizione di 70% ND
sottoutilizzo
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabﬂe Requnsablle Orizzonte
politico gestionale temporale
. Attivazione di uno specifico progetto di
Garantire una adegugta __ . i
distribuzione degl Inserimento _che _possa  garantire |un . _
|adeguato mix abitativo e sociale, p&tarcella Pezzola| Marina Scaror 2016-2019

assegnatari nei conte
di ERP

Pfavorire  una buona convivenza dei

nuclei familiari assegnatari.

Stato attuazione obiettivo:

Nel corso del 2016 sono stati assegnati n. 17 gilleRP. Utilizzandola graduatoria vigente, si écatw di evitare la
concentrazione della stessa tipologia di utenzainonico contesto abitativo.Si € inoltre introddé&@onsuetudine di
convocare gli assegnatari, gia in possesso debwidlell’appartamento, per un colloquio finalizaat chiarire e/o a

ribadire i termini da rispettare, indispensabili paa convivenza civile.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Grado di Conflittualita
Numero situazioni di conflittualita risolte / Nuneesituazioni di conflittualita segnalate 60% 71%

5/7
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MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALIE FAMIGLIA
1208 Programma 8 Cooperazione e associazionismo
Obiettivi operativi individuati per il programma:
Obiettivo strategico: 3.5 Formazione del volontariato
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabﬂe Requnsablle Orizzonte
politico gestionale temporale
Riconoscere glValorizzazione della Consulta Socigle,
volontariato e al terzpstrumento di conoscenza e di dialogo|tra
settore un ruolple associazioni e listituzione pubbligaMarcella Pezzold Marina Scaroni 2016-2019

fondamentale
risposta ai bisogni

nellgper individuare nuove forme di sosteg
ad attivita e progetti

no

Stato attuazione obiettivo:

Nel corso degli anni, la Consulta Sociale ha awuioruolo fondamentale nel fornire un prezioso suggpalle azion

del’Amministrazione, con la quale ha da sempriwiattonfronto e collaborazione.

Negli ultimi tempi, gli interventi di territorio edprogetti promossi dalla Consulta hanno coitojaton ottimi risultati,

anche le associazioni sportive e culturali.

Indicatore Performante | Valore atteso Valp re
raggiunto
% progetti realizzati o o
N. progetti di territorio realizzati / N. progetti territorio previsti 7/7 100% 100%
Obiettivo strategico: 3.6 Co-progettazione servizi sociali con reakthtdrzo settore
I . . Responsabile | Responsabile | Orizzonte
Obiettivo operativo Descrizione politico gestionale temporale
Coinvolgimento del terzo settore nella
Favorire la cooperazior é)rogrammazione e nella realizzaziane
P della rete dei servizi, anche attraverddarcella Pezzolg Marina Scaroni 2016-201

e I'associazionismo

forme d
progettazione

sperimentali

di

C(

Stato attuazione obiettivo:

Cosi come normato dalla Legge 328/2000, al tertmreeé riconosciuto un ruolo attivo nella prograazione e nella

realizzazione della rete dei servizi.

Il terzo settore partecipa al tavolo per la programione di ambito (Piano di Zona). Sul territorib Ldimezzane
I’Amministrazione collabora con tutte le realtal@ssociazionismo e del privato sociale nel pergeguato di obiettivi

comuni, nell'ambito della prevenzione del disagideia promozione dell’agio.

Allo scopo, con particolare riguardo alla fasciavginile della popolazione, € stato istituito un dlawdi confronto e
programmatorio, denominato “Intersecare” che saeiEnte Locale, Istituti scolastici, Parrocchienglilta Sociale e

culturale, Cooperative Sociali e associazioni spert

Indicatore Performante Valore atteso r a\gzlicl;rrio
5 - —
Y% progetti realizzati 98,25% 100%

N. interventi in co-progettazione realizzati / Ntdarventi in co-progettazione previsti 4

/4
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MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALIE  FAMIGLIA

1209 Programma 9

Servizio necroscopico e cimiteriale

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 3.7 Garantire i servizi necroscopici e cimiterial

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale

Garantire i servizj Garantire il corretto funzionamento ¢
necroscopici e cimiteriali settore servizi necroscopici e cimiterig

II?}Iarcella Pezzola | Staffoni Laura 2016-2019

Stato attuazione obiettivo:

.....

Dal mese di maggio sono iniziate le procedure diaga a luglio si & provveduto alla aggiudicazipne

dell'appalto a ditta specializzata.
Il nuovo capitolato di appalto di gestione dei s&reimiteriali, che avra una durata di 4 anni, y@ge una serie di
disposizioni che introducendo un maggiore contrdiéd servizio andra a beneficio dei cittadini. Golit, interventi di
manutenzione e pulizie sono stati dettagliatamigisigriti nel capitolato, con la precisa intenziaiéeare applicazione alle
disposizioni, soprattutto laddove hanno ricadutisittadinanza.
Nel mese di aprile & stato approvato il nuovo Rageinto dei servizi cimiteriali, documento di gramugortanza perchgé
si sono previste una serie di novita che rendomocpimprensibile e agevole per l'utenza il rappartm il Servizig
necroscopico cimiteriale. Va detto che il nuovoalagento prevede I'importante novita di una revisiaell’'orario di
apertura dei cimiteri, ampliandolo notevolmentettotvantaggio della comunita.

.....
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pulizia, manutenzione e gestione del verde, noathiépetto del capitolato.

Nel corso del primo semestre 2016 si & poi proceddtespletare le procedure di asta pubblica efesarione di
interesse per la vendita di tombe di famiglia, Ibbinati e urne cinerario al Cimitero unico di S&AS.S . in concessione
per 99 anni. La procedura ha visto un discreto marde domande di acquisto, che ha permesso l'irentiminizio dei
lavori di ristrutturazione e di ampliamento.

Attenzione particolare alla revisione delle progeddi concessioni cimiteriali con particolare rigi@aa rispetto delle
norme regolamentari e normativa regionale.

Altro aspetto di particolare importanza realizza¢b corso dell'anno 2016 la procedura per la calmziene dei prezzi su
principali servizi cimiteriali. Tale procedura &alta a garantire prezzi controllati e calmieratiitela di soggetti
svantaggiati.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Evasione solleciti aggiornamenti sito web o o
N. riscontri a solleciti 0/0 N. solleciti ricevudi aggiornamento sito web 100% 100%
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparete
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate 0/ n.0|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare
% Processi mappati 4/4 processi da mappare 50% 100%
% nuove azioni di contenimento del rischio identfe 4/4 processi mappati 25% 100%
12. OBIETTIVO ESECUTIVO DI MIGLIORAMENTO
DIRIGENTE SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
SPORTELLO AL
STAFFONI CITTADINO
OBJ Strategico DUP 3'.7'Ga'ra.nt|re I servizi necroscopici e iesiane 12
cimiteriali
OBJ Operativo DUP Garantire il corretto funzionamento | 0 ma 09
dei servizi necroscopici e cimiteriali
Titolo Obiettivo: RIORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO CIMITERIALE

Obj_10

Descrizione Obiettivo:

Definita lla nuova disciplina regolamentare e at&iuna procedura di appalto per la
gestione del servizi, garantire la conformita dgibatione alle nuove regole, finalizzata
un costante ed efficiente miglioramento del seovizi

ad
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L ; : 2016 2017 2018
Tempi di realizzazione
X X
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
1 Revisione del Regolamento cimiterial 5 Stipula contratti
5 Appalto di gestione dei servizi cimiter
secondo il nuovo Regolamento
3 Controllo periodico del rispetto dei
contenuti contrattuali
4 Asta pubblica per la vendita delle tom
di famiglia/Locul binati/Urne cinerarie
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO| Scost 2017 2018
N. controlli 2 5 3 6
N. contratti (complessivi) 40 21 -19 10
Accessibilitd del cimitero
Giorni di apertura settimanale del cimitero 6/ Nyi@rni 85,71% 85,72% 0,01%
settimanali
Ore di apertura settimanali del cimitero 66/ n. Ofé 32.14% 37.08% 32,149
settimanali
0
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO| Scost. | 2017 2018
Rispetto delle fasi e dei tempi 100% 100% 0%
0
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO| Scost. | 2017 2018
Incasso previsto dei canoni di concessione 4000000, 447.680,00| 47.680,00
0
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO| Scost. | 2017 2018
N. segnalazione di disservizi 5 0 -5
N. non conformita nei controlli successivi 0 15 15
N. migliorabilita nei controlli successivi 3 11 8
CRONOPROGRAMMA . .
'% '% o o |2 2 ] 2 é g = g
FASI E TEMPI E15|5|5|3 S | S|s|¢ g £
o | = D) © o 2
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MISSIONE 13 — TUTELA DELLA SALUTE
1307 Programma 7| Ulteriori spese in materia sanitaria
Obiettivi operativi individuati per il programma:
Obiettivo strategico: 2.7 Sanificazione e interventi di prevenzioneitsaia
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabﬂe Respo_nsabne Orizzonte
politico gestionale temporale
Do Provvedere alla derattizzazione- .
Inter_ventl diigiene deblattizzazione e sanificazione degli Chindamo Raf_faellg 2016-2018
ambientale o e o Roberto Pelizzari
edifici pubblici e sul territorio.

Stato attuazione obiettivo:

Il “Servizio di derattizzazione, deblattizzazionksinfestazione e antilarve del territorio ed adiiomunali” viene svolto
regolarmente.

Dal 01.01.2016 al 31.12.2016 sono stati effettnatéd interventi di derattizzazione su 40 immohilf, 3 interventi d
deblattizzazione su 15 immobili e n° 3 interventalidinfestazione su 12 immobili, sono inoltretisesequiti interventi dj
deblatizzazione e disinfestazione in tratti di \6e,segnalazione dei cittadini, nonché n. 1 inteveli disinfestazione d
nidi di calabroni.

Come ogni anno vengono verificati i luoghi ove ende necessaria l'effettuazione dei servizi di tigz@zione
deblattizzazione, disinfestazione e antilarve nediici e proprieta comunali.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
Interventi di sanificazione ambientale sul territorio
N. interventi di sanificazione ambientale (deratizione-deblatizzazione- 8,20 10,78
disinfestazione) (342) / Kmq. Territorio (31,72)
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MISSIONE 14 — SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA’

1401 Programma 1 Industria, PMI e Artigianato

Obiettivi operativi individuati per il programma:

Obiettivo strategico: 5.1 Promuovere incontri tra le diverse realtarnemglitoriali ed associative per la definizione di
nuove idee e progetti

Responsabile | Responsabile | Orizzonte

Obiettivo operativo Descrizione " .
politico gestionale temporale

Potenziare il compito della Conferenza
Pro_muove\re incontri fra le Econorplpa , ma_nte_ne_ndo i rapporti qon,, i Matteo | Duina Stefania 2016-2018
varie realta le realtad imprenditoriali, le associazionji e

il mondo della scuola

Stato attuazione obiettivo:

E’ stata convocata il 10/11/2016 la ConferenzanBeaica per renderla partecipe delle novita riguaitiriassegnaziong
dei posteggi di mercato e nuove linee guida dedigiGhe Lombardia per fiere e sagre e per sostédneiao della
Conferenza Economica quale portatrice di richiessegnalazione raccolte dal mondo del lavoro adelliola.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto

Grado di partecipazione delle Associazioni
N. associazioni di categoria partecipanti agli imtcio( 6 ) / N. associazioni di categoria  60% 60%
invitate ( 10)
Evasone sollecm aggiornamenti sito yveb _ _ _ 100% 100%
N. riscontri a solleciti (0)/ N. solleciti ricevuii aggiornamento sito web (0)
Verifica delle sezioni in Amministrazione Trasparene
n. di sottosezioni della sezione Amministrazioneasparente sistemate (0) / n.|di 100% 100%
sottosezioni della sezione Amministrazione Traspiarda sistemare (0)
% Processi mappati (6)/ processi da mappare (6) 50% 100%
% nuove azioni di contenimento del rischio identfe (6) / processi mappati (6) 25% 100%
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MISSIONE 14 — SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA’
1402 Programma 2 | Commercio — reti distributive — tutela dei consuoniat

Obiettivi operativi individuati per il programma:
Obiettivo strategico: 5.3 Semplificazione: parola d’ordine € meno buai@, pit impresa

Obiettivo operativo Descrizione Requnsabﬂe Requnsablle Orizzonte

politico gestionale temporale

Fornire corrette Sviluppare le potenzialita del servizio
informazioni sulle SUAP ~ adeguandolo  agli Standzt?ani Matteo Duina Stefania 2016-2018

procedure

richiesti dal DPR 160/2010 alimentando
il portale SUAP con tutte le procedure

Stato attuazione obiettivo:

Si provvede periodicamente a monitorare le schefdemative contenute nel SUAP al fine di contradldiesattezza delle

informazioni e dare supporto a consulenti/uteatilp compilazione.

L'ufficio si & inoltre fatto carico di proporre mifithe o integrazioni del Servizio Suap in un adtidi collaborazione con

la Comunita Montana allo scopo di semplificare mptetare il maggior numero di procedure.

Allo stato attuale la stragrande maggioranza geld¢iche passano per il portale SUAP, restano
escluse quelle relative alle manifestazioni, cle,gssendo presenti sul portale, I'amministrazione
comunale ha deciso di accettare anche via PEGagiéitare I'operato delle associazioni.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto
% soddisfazione delle richieste SUAP 91 67% 96.27%

N. domande SUAP evase (284)/ N. domande SUAP peted¢f95)

13. OBIETTIVO ESECUTIVO DI MIGLIORAMENTO

DIRIGENTE SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
DUINA COMMERCIO
OBJ Strategico DUP 5.3 Sempllflca\z[one: parola d’'ordine € meno . 14
burocrazia, piu impresa
OBJ Operativo DUP Fornire corrette informazioni sulle Programma 02
procedure

Titolo Obiettivo:

RECUPERO MOROSITA' SU POSTEGGI DEL MERCATO

Obj_9

Descrizione Obiettivo:

mercato settimanale

Procedere al recupero delle morosita sulla tassapazione suolo pubblico relativa ai posteggi

el

Tempi di realizzazione

2016

2017

2018

X

Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:

Analisi della situazione di morosita esistente

Applicazione del Regolamento di Occupazio
del suolo pubblico in caso di morosita

Definizione di modalita di recupero

Recupero delle morosita
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INDICATORI DI RISULTATO

Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO  Scost. 2017 2018
Importo morosita riscontrate 20.000,00 31.231,99 1.231,99
N. ambulanti morosi 40 41 -1
0
0
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTQ  Scost. 2017 2018
Rispetto delle fasi e dei tempi 100% 100% 0%
0
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO  Scost 2017 2018
% recupero morosita (11.875,96/31.231,99) 50% % 38 -12% 20%
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO|  Scost 2017 2018
0
0
CRONOPROGRAMMA N i
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MISSIONE 15 — POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIO NE PROFESSIONALE
1501 Programma 1 |senizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
Obiettivi operativi individuati per il programma:
Obiettivo strategico: 3.8 Incremento delle opportunita lavorative
Obiettivo operativo Descrizione Requnsabﬂe Requnsablle Orizzonte
politico gestionale temporale
Rgfforgare | rapporti con Potenziamento interscambio dati ed
gli Enti preposti alla . . - Dr.ssa Marcella . .
. . informazioni con Centro per I'lmpiego, Marina Scaroni 2016-2018
formazione ed all'incontro ! . ) : Pezzola
Consorzio Valli, Agenzie Formative.
domanda/offerta

Stato attuazione obiettivo:

Centro per I'impiego, Consorzio Valli, Agenzia Fativa Don Tedoldi, Sportello Badanti: realta cheoféscono
I'incontro domanda/offerta di lavoro. Sono istittbn i quali il servizio comunale si confronta tsgemente nel tentatiy

di fornire ai cittadini un ventaglio di propostdlsujuali poter costruire il proprio futuro lavonad.

Indicatore Performante Valore atteso Valp re
raggiunto

Rapporti con Consorzio Valli _ o 65% 85%
N. accessi presso Comune operatore Consorzio Malettimane annue 39/46
MISSIONE 15 — POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIO NE PROFESSIONALE

1503 | Programma 3 | sostegno all'occupazione
Obiettivi operativi individuati per il programma:
Obiettivo strategico: 3.9 Promuovere e sostenere progetti di inserimkavorativo

Obiettivo operativo Descrizione Requnsabﬂe Requnsabne Orizzonte
politico gestionale temporale

Sostenere la diffusione della Realizzazione di progetti
formazione come strumento a | individualizzati, modulati sulle
sostegno dell’'accompagnamento diverse caratteristiche ed abilit®r.ssa Marcella Marina Scaroni  2016-2018

all'inserimento e/o re-inseriment
nel mercato del lavoro di giovani

ndelle persone, finalizzati al
eaggiungimento di una loro

Pezzola

adulti

autonomia lavorativa

Stato attuazione obiettivo:

Come precisato nella scheda 1205- Programma 5rvérie per le famiglie- il Servizio alla Personanuanale ha
consolidato negli anni la collaborazione con il €anzio Valli, ente accreditato, che ha attivato sportello operativ

presso la sede comunale.

L'operatore di riferimento, con il supporto del&stente sociale, valuta le capacita delle persbreaccedono al
servizio e, in base alle abilita possedute, qudstae vengono immesse nel circuito del mondo debto con progetti

diversificati (osservazione- tirocinio lavorativioersa lavoro- incentivo all’assunzione, ecc.).

Indicatore Performante Valore atteso Val_o re
raggiunto
% Inserimenti lavorativi 85% 57 570

N. tirocini lavorativi attivati (38)/ N. segnalazibcandidati inserimento lavorativi (66)
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7. LAVORI PUBBLICI

Per quanto riguarda lo stato di attuazione deller®ppreviste nell’elenco annuale dei lavori pubkif@l6, la
situazione risultante al 31/12/2016 € la seguente:

Descrizione Importo Stato di attuazione

Manutenzione stradale - realizzazione asfalti etilnbento

barriere architettoniche marciapiedi comunali € 400.000,0pConclusa

Ottimizzazione strada attuale Zona Industriale @.000,00 Conclusa

Lavori di adeguamento e ristrutturazione scuolegria di A.

Apollonio "V. Bachelet". completamento € 630.700,00In fase di esecuzione

Riqualificazione ed efficientamento impianti illumaizione £ 170.000,00In fase di esecuzione

pubblica

legClmentq della superficie di giuoco dello stadanunale € 500.000,00S0spesa

Tullio Saleri

Ristrutturazione e ampliamento cimitero unico £.S.A. € 488.548,00n fase di esecuzione

Sono inoltre stati previsti altri 12 interventiidivestimento non compresi nell’elenco annuale aebtli pubblici, la
cui situazione al 31/12/2016 e rappresentata setlaente tabella:

Descrizione Importo Stato di attuazione

Lavori di sistemazione tratto alveo torrente neissr del ponte di Faidana. € 40.700,0(Conclusa

Servizio di indagini diagnostica strutturali e retrutturali edifici £ 34.879.17Conclusa

scolastici
Lavori di manutenzione straordinaria piazza Diggazza Portegaia € 33.843|64nclusa
Lavori di manutenzione straordinaria piazzale mipnic € 74.578,71Conclusa

Lavori di completamento opere di urbanizzazioneudlialla concessione

ediliza n 3150 del 21/04/2001 € 24.950,0(Conclusa

Bonifica ambientale del cimitero vecchio di San &stano € 84.700,0C0nclusa

Lavori di riqualificazione energetica e adeguamerdonativo palestra

scuola secondaria di primo grado Terzi Lana € 196.850,0Conclusa

Lavori di messa in sicurezza tratto di via Monsuell € 99.000,0Avviata

Lavori di adeguamento strutturale immobile via Rwsper accoglienza

SO . e € 80.000,00n fase di esecuzione
persone con disagio sociale- "riparto da qui

Lavori di realizzazione nuovo parcheggio via domadini. € 4.400,0Conclusa

Lavori per la messa in sicurezza solai scuola stanendi primo grado
“Terzi Lana”

Manutenzione e riqualificazione dei sentieri esisteon creazione e
georeferenziazione della via del Sacro e sistemazinee di sosta

€ 52.000,0(Conclusa

€ 12.000,0QIn fase di esecuzione
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LE VALUTAZIONI CONCLUSIVE

Volendo riassumere, i principali risultati consegnel corso del 2016 sono sintetizzabili nei sedjugunti:

e Sotto il profilo dellagestione finanziarig I'esercizio si chiude con un avanzo di ammintree di €.
5.223.506,31di cui €. 1.518.494,58 parte destiagthinvestimenti ed €. 1.042.710,49 parte dispitetitsono
stati rispettati tutti gli equilibri economico-finaiari ed i vincoli di finanza pubblica stabilitiaia Legge
208/2015 che hanno sostituito il Patto di Stabilita

» Sotto il profilo strutturale, dalle tabelle dei paretri di riscontro della situazione di deficitéiestrutturale,
adottati con decreto del Ministero dell'Interno d&B8/02/2013, tutti i parametri risultano negatiim,
conseguenza di cio I'ente non si trova in condizaindeficitarieta strutturale, né si evidenzianmmalie o
difficolta tali da delineare condizioni di pre-disto finanziario. Si & riscontrato, inoltre, l'issistenza alla
chiusura dell’esercizio di debiti fuori bilanciogroe risulta dalle attestazioni dei ResponsabiliQkizi alla
data del 31/12/2016.

e Sotto il profiloeconomicol’esercizio 2016 si € chiuso con un risultato €i 112.230,55;
« Lagestione patrimoniale nell’esercizio 2016, presenta un incremento défimonio netto di €. 173.938,22;

* Per quanto riguardéindebitamento dell'Ente, in continuitd con gli anni precedensi e riscontrata una
riduzione dei debiti di finanziamento che sono ptsia €. 6.168.091,75 ad €. 5.618.451,19 con wh&ione
di €. 549.640.56 pari al 8,91%.

e Per quanto concerne il perseguimento dedikttivi della gestione 2016, in base allo stato di atorezi
effettuato € risultata una media di realizzaziork 92,03% per gli obiettivi operativi e del 89,538ér gli
obiettivi esecutivi ed indicatori performanti stgici.

» Pergli investimenti nelle opere pubbliche, delle 6 opere previste r@id’annuale, al 31/12/2016 la situazione
era la seguente: 2 opera realizzate, 3 in faseatizrazione, mentre una é stata sospesa.
Sono, inoltre, stati avviati n. 11 interventi di/@stimento non previsti nel Piano annuale, 9 daliggonclusi
entro la fine dell'anno.

Si segnala infine che le presenti risultanze trovaiena corrispondenza con le indicazioni contemgta
relazione della Giunta sulla gestione, redattaeasisdell’'art. 151, comma 6, del TUEL, ed allegalt®endiconto,
cui si rinvia per una piu completa e puntuale \sdigne dell'efficacia dell'azione condotta.



