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({i@% Obiettivi strategici e di sviluppo

Amministrazione: 017096 - Comune di Lumezzane

Centro di Responsabilita: 0302 - SIT - Edilizia privata, urbanistica
Responsabile: Pelizzari Giuliana

Periodo di Riferimento: Anno - 2014

Legenda: Previsione - Raggiunto - Non iniziato -

Azione strategica Area
. - Indirizzi Generali di Governo 2014 - 2019 01 - Funzionamento degli organi istituzionali e dei servizi di
supporto

Obiettivo strategico

DIREZ. derivato 1 - Etica e legalita: I'applicazione delle misure obbligatorie ed ulteriori del PTPC
Piano Triennale di prevenzione e lotta alla corruzione del Comune di Lumezzane. Obiettivo di
respiro triennale 2014 - 2016

Priorita

Alta

Finalita

Aumentare la capacita di scoprire casi di corruzione, ridurre le opportunita che si manifestino
casi di corruzione

Programma RPP

01 - Funzionamento degli organi istituzionali e servizi di supporto

Durata

Da mercoledi 1 gennaio 2014 A sabato 31 dicembre 2016

Gantt Indicatore di puntualita’
Fasi| Gen | Feb | Mar Mag | Giu | Lug | Ago | Set | Ott | Nov | Dic
03
04 ‘ "‘
05
0,00

Fasi |

Fasi

Inizio Fine

03 - Applicazione delle misure ulteriori, in termini di revisione modulistica e predisposizione 01/06/1431/12/14
nuovi schemi di atti

04 - Applicazione delle misure ulteriori, in termini di intensificazione dei controlli 30/06/1431/12/14




05 - Applicazione delle misure ulteriori, in termini di definizione criteri operativi 30/04/1431/12/14
PERSONALE (aggiornato al 31/07/2014)
Nome e coghome Livello Profilo Perc. Ore| Percentuale Costo
complessive ore
44919 P.G. DIR DIR - 1% 1.870,00 10,91 1.271,00
SEGR.GEN.
598 P.G. D3 FR - 1% 1.870,00 10,91 496,86
FUNZIONARIO
RESPONSABILE
Totale costo personale 3.740,00 21,82 1.767,87
Indici (aggiornatial 31/07/2014) Atteso nell'anno Raggiunto
IL152 - N. Misure di contesto attivate - modulistica 7,00 0,00
schemi di provvedimento
IL153 - N. Misure di contesto attivate - modulistica 7,00 0,00
schemi di provvedimento da attivare
IL155 - N. Misure di contesto attivate - controlli 1,00 0,00
IL156 - N. Misure di contesto da attivare - controlli 1,00 0,00
IL157 - N. Misure di contesto attivate - criteri operativi 10,00 0,00
IL158 - N. Misure di contesto da attivate - criteri 10,00 0,00
operativi
Indicatore di performance (aggiornati al | Valore atteso Valore Scostamento
31/07/2014) realizzato
Efficacia
INLO97 - Grado di applicazione misure ulteriori 100,00% 0,00% -100,00%
anticorruzione - modulistica schemi di provvedimento
da attivare
(IL152 - N. Misure di contesto attivate - modulistica
schemi di provvedimento / IL153 - N. Misure di
contesto attivate - modulistica schemi di
provvedimento da attivare )
INLO98 - Grado di applicazione misure ulteriori 100,00% 0,00% -100,00%
anticorruzione - controlli
(IL155 - N. Misure di contesto attivate - controlli /
IL156 - N. Misure di contesto da attivare - controlli )
INLO99 - Grado di applicazione misure ulteriori 100,00% 0,00% -100,00%
anticorruzione - criteri operativi
(IL157 - N. Misure di contesto attivate - criteri
operativi / IL158 - N. Misure di contesto da attivate -
criteri operativi )




Azione strategica Area

. - Indirizzi Generali di Governo 2014 - 2019 02 - Gestione servizi finanziari, tributi, organizzazione e
sistemi informatici

Obiettivo strategico

DIREZ. Derivato 2 - Promuovere l'innovazione, l'efficienza organizzativa e la trasparenza quali
strumenti di prevenzione della corruzione.

Priorita

Alta

Finalita

Aumentare la trasparenza dell'attivita' amministrativa dell'Ente.

Programma RPP

02 - gestione servizi finanziari, tributi, organizzazione e sistemi informativi

Durata

Da mercoledi 1 gennaio 2014 A sabato 31 dicembre 2016

Gantt Indicatore di puntualita’
Fasi | Gen| Feb | Mar | Apr [Mag | Giu | Lug | Ago | Set | Ott | Nov | Dic

01

@

0,00

02

Fasi |

Fasi Inizio Fine

01 - Completamento della pubblicazione dei dati previsti dal D.lgs. 33/2013 non ancora

presenti nella sezione Amministrazione trasparente del Sito internet istituzionale. 01/01/1431/12/14
02 - Individuare e pubblicare dati ulteriori rispetto a quelli previsti dalla normativa. 01/01/1431/12/16
PERSONALE (aggiornato al 31/07/2014)
Nome e cognome Livello Profilo Perc. Ore| Percentuale Costo
complessive ore
44919 P.G. DIR DIR - 1% 1.870,00 10,91 1.271,00
SEGR.GEN.
598 P.G. D3 FR - 1% 1.870,00 10,91 496,86
FUNZIONARIO
RESPONSABILE
Totale costo personale 3.740,00 21,82 1.767,87
Indici (aggiornatial 31/07/2014) Atteso nell'anno Raggiunto
IL207 - N. di sottosezioni da completare 4,00 0,00
IL208 - N. di sottosezioni completate 4,00 0,00
IL215 - N. dati ulteriori pubblicati in trasparenza 0,00 0,00
nell'anno
IL216 - N. dati ulteriori da pubblicare in trasparenza 0,00 0,00




nell'anno

Indicatore di performance (aggiornati al | Valore atteso Valore Scostamento
31/07/2014) realizzato
Efficacia

INL123 - Grado di attuazione della normativa sulla 100,00% 0,00% -100,00%
trasparenza
(IL208 - N. di sottosezioni completate / IL207 - N. di
sottosezioni da completare )
INL127 - Grado di pubblicazione di dati ulteriori - altri 0,00% 0,00% 0,00%

(IL215 - N. dati ulteriori pubblicati in trasparenza
nell'anno / IL216 - N. dati ulteriori da pubblicare in
trasparenza nell'anno )




Azione strategica Area

. - Indirizzi Generali di Governo 2014 - 2019 06 - Gestione del territorio, tutela dell'ambiente e attivita
economiche

Obiettivo strategico

0302 - STO1 - SPORTELLO UNICO EDILIZIA DIGITALE (SUED)

Priorita

Alta

Finalita

Adeguamento normativo alla presentazione telematica delle pratiche edilizie finalizzato alla
semplificazione amministrativa

Programma RPP

6 “Gestione del territorio, tutela dell'lambiente e attivita economiche ”

Durata

Da mercoledi 1 gennaio 2014 A mercoledi 31 dicembre 2014
Gantt Indicatore di puntualita’
Feb | Mar | Apr i Ago | Set | Ott | Nov | Dic

“

0,00

Fasi |
Fasi Inizio Fine
01 - Formazione personale dell’ufficio edilizia 01/01/1431/03/14
02 - Predisposizione nuovi modelli e iter amministrativi 01/03/1430/06/14
03 - _In.cgntri con tecnici operanti nel territorio di Lumezzane per la definizione degli iter 27/02/1431/03/14
condivisi
04 - Conversione in nuovo programma gestionale con adeguamento modulistica 01/03/1430/06/14
05 - Attivazione servizio telematico e contestuale aggiornamento sito istituzionale 01/04/1431/07/14

sull'introduzione del nuovo servizio e nuova modulistica




PERSONALE (aggiornato al 31/07/2014)

Nome e cognome Livello Profilo Perc. Ore| Percentuale Costo
complessive ore
19806 M.L. C1 IA - ISTRUTTORE 1% 1.870,00 10,91 327,03
AMMINIST.
598 P.G. D3 FR - 6% 1.870,00 65,46 2.981,17
FUNZIONARIO
RESPONSABILE
1181 S.E. B3 CA - COLLAB. 4% 1.376,50 32,12 725,38
AMMINISTRATIVO
12392 T.C. D1 IDA - ISTRUTT. 4% 1.627,00 37,96 1.409,66
DIR. AMMINIS.
46444 Z.A. C1 IT - ISTRUTTORE 4% 935,00 21,80 633,39
TECNICO
Totale costo personale 7.678,50 168,25 6.076,63
Indici (aggiornatial 31/07/2014) Atteso nell'anno Raggiunto
IL023 - N. fasi realizzate nei tempi previsti 6,00 0,00
IL0O24 - N. fasi programmate 6,00 0,00
IL197 - N. modulistica aggiornata 20,00 0,00
IL198 - N. modulistica vigente 140,00 0,00
Indicatore di performance (aggiornati al | Valore atteso Valore Scostamento
31/07/2014) realizzato
Efficacia
INL118 - % Modulistica aggiornata 14,29% 0,00% -14,29%
(IL197 - N. modulistica aggiornata / IL198 - N.
modulistica vigente )
Efficacia temporale
INLO16 - Tempistica realizzazione fasi dell'obiettivo 100,00% 0,00% -100,00%
(ILO23 - N. fasi realizzate nei tempi previsti / IL024 -
N. fasi programmate )




Obiettivo strategico

0302 - ST02 - PARTECIPAZIONE DELLUFFICIO ALLA PREDISPOSIZIONE DEL NUOVO
DOCUMENTO DI PIANO, PIANO DEI SERVIZI E PIANO DELLE REGOLE DEL P.G.T.

Priorita

Alta

Finalita

Adeguamento normativo e miglioramento della pianificazione del Territorio

Programma RPP

6 “Gestione del territorio, tutela dell'lambiente e attivita economiche ”

Durata

Da mercoledi 1 gennaio 2014 A mercoledi 31 dicembre 2014

Indicatore di puntualita’
(31/01/2014)

Gantt

Fasi| Gen| Feb Apr |Mag| Giu | Lug | Ago | Set | Ott | Nov | Dic

In anticipo 0,77

Fasi |

Fasi Inizio Fine

01 - Fase preparatoria : Pubblicazioni, depositi, richieste pareri riferiti alla prima fase di
adozione del P.G.T. e Procedimento V.A.S. 01/01/1431/01/14

Monitoraggio al 31/01/2014: Terminata Data Completamento 24/01/2014
Note:

02 - Istru_ttorla e valutazione delle eventuali osservazioni che verranno presentate da parte di 01/02/1421/03/14
enti e/o cittadini

03 - Convocazione commissione urbanistica per la discussione delle osservazioni pervenute 01/02/1421/03/14

04 - Delibera di approvazione con controdeduzioni alle osservazioni pervenute 22/03/1430/04/14

05 - Pubblicazioni, depositi, riferiti alla fase di approvazione del P.G.T. 01/05/1430/06/14

PERSONALE (aggiornato al 31/07/2014)
I I I I




Nome e coghome Livello Profilo Perc. Ore| Percentuale Costo
complessive ore
12757 C.M. D1 ID - ISTRUTT. 5% 1.870,00 54,55 1.779,05
DIRETTIVO
19806 M.L. C1 IA - ISTRUTTORE 2% 1.870,00 21,82 654,07
AMMINIST.
44919 P.G. DIR DIR - SEGR.GEN. 4% 1.870,00 43,64 5.084,02
598 P.G. D3 FR - 4% 1.870,00 43,64 1.987,45
FUNZIONARIO
RESPONSABILE
1181 S.E. B3 CA - COLLAB. 1% 1.376,50 8,03 181,34
AMMINISTRATIVO
12392 T.C. D1 IDA - ISTRUTT. 2% 1.627,00 18,98 704,83
DIR. AMMINIS.
46444 Z.A. C1 IT - ISTRUTTORE 4% 935,00 21,80 633,39
TECNICO
Totale costo personale 11.418,50 212,46 11.024,14
Indici (aggiornati al 31/07/2014) Atteso nell'anno Raggiunto
IL023 - N. fasi realizzate nei tempi previsti 5,00 0,00
IL024 - N. fasi programmate 5,00 0,00
Indicatore di performance (aggiornati al | Valore atteso Valore Scostamento
31/07/2014) realizzato
Efficacia temporale
INLO16 - Tempistica realizzazione fasi dell'obiettivo 100,00% 0,00% -100,00%

(ILO23 - N. fasi realizzate nei tempi previsti / IL024 -

N. fasi programmate )




Obiettivo di sviluppo

0302 - SV0O1 - ADEGUAMENTO PIANO GENERALE IMPIANTI PUBBLICITARI (PGIP)

Priorita

Media

Finalita

Migliorare il decoro urbano con riferimento alla cartellonistica pubblicitaria prospiciente la strada
pubblica

Programma RPP

06 Gestione del territorio, tutela del'ambiente e attivita economiche

Durata

Da mercoledi 1 gennaio 2014 A mercoledi 31 dicembre 2014

Indicatore di puntualita’
Gantt (31/01/2014)

Gen | Feb | Mar | Apr | Mag

F iR

3 -

Supporto
Puntuale 1,00
Fasi |
Fasi Inizio Fine
1 - Predisposizione e pubblicazione nuovi modelli ed elaborato grafico per sito 01/01/1430/04/14

Monitoraggio al 31/01/2014: Terminata Data Completamento 31/01/2014
Note:

2 - Comunicazioni tacito rinnovo conformi al nuovo PGIP per autorizzazioni pubblicitarie

prossime alla scadenza 01/02/1430/06/14

3 - Supporto - Incontri con richiedenti autorizzazioni per informative e supporto alla 01/02/1431/12/14

compilazione della nuova modulistica

PERSONALE (aggiornato al 31/07/2014)
Nome e cognome Livello Profilo Perc. Ore| Percentuale Costo
complessive ore

19806 M.L. C1 IA - ISTRUTTORE 3% 1.870,00 32,73 981,10
AMMINIST.

598 P.G. D3 FR - 1% 1.870,00 10,91 496,86
FUNZIONARIO
RESPONSABILE

1181 S.E. B3 CA - COLLAB. 3% 1.376,50 24,09 544,03
AMMINISTRATIVO

12392 T.C. D1 IDA - ISTRUTT. 4% 1.627,00 37,96 1.409,66
DIR. AMMINIS.




Totale costo personale| 6.743,50| 105,69| 3.431,65
Indici (aggiornatial 31/07/2014) Atteso nell'anno Raggiunto
ILO83 - N. rinnovo d'ufficio 80,00 0,00
ILO84 - Totale autorizzazioni 140,00 0,00
Indicatore di performance (aggiornati al | Valore atteso Valore Scostamento
31/07/2014) realizzato
Efficacia
INLO48 - % Rinnovi d'ufficio 57,14% 0,00% -57,14%

(ILO83 - N. rinnovo d'ufficio / ILO84 - Totale
autorizzazioni )







